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2019 YILI FAALIYET RAPORU

[limize hem kentsel hem de kirsal alanda, sorumlulugu altinda olan birgok yatirimi tamamlayarak daha
yasanabilir ve ekonomik anlamda kazanimlar saglayabilecek projeleri hayata gecirmeye devam eden Amasya
11 Ozel Idaresi, her yil oldugu gibi 2019 yilinda da faaliyetlerini ayn1 sevk ve 6zveriyle uygulamistir.

2019 yilinda 88.335.036 TL gerceklesen il Ozel Idare biitcesi ve 22.283.890 TL KOYDES destegi ile
110.618.926 Biitceye ulasilmis ve 108 adedi il Ozel idaresinden, 82 adedi KOYDES’ ten olmak iizere
toplamda 190 adet yatirim projesi Amasya ilimizin hizmetine sunulmustur.

2019 yih icerisinde ozetle;
- 46,40 km Tesviye (Yeni Yol).
- 63,55 km Yol Onarimu.
- 187,95 km Stabilize Kaplama.
- 70,40 km Sathi Asfalt Kaplama.
- 70,85 km Bitiimli Sicak Karisim Asfalt.
- 14 adet Koy Yolu Sanat Yapisi Projesi.
- 178500 m2 Kilitli Parke Tas1 Uygulamasi.
- 9376,23 ton COp Toplama ve Hasereyle Miicadele Caligsmalari.
- 7 adet Kanalizasyon Tesisi Yenileme Caligmasi.
- 2 adet Fosseptik Yapimiu.
- 78 Kdyiimiize igme Suyu Sebekesi, Sthhi Depo ve Isale Hatt1 Yapimi galismasi ( 21 adet Kdyiin igme sulart
yeterli duruma getirilmistir.)
- Koylerde igme suyu isletmelerinin kdy muhtarliklarindan alinarak, K.H.G.B.” ne devredilmesi ¢aligmalarina
baglanmustir.
- 11 adet Yer Ustii Sulama.
- 5 adet Yer Alt1 Sulama.
- 2 adet Goletten Sulama.
- 3 adet Sulama Géleti Projesi. (SAZDERESI, KUTLU, KUMLUCA) géletleri tamamlanmustir.
- 420 ha. Alan sulamaya acilmig ve koylii vatandasimizin hizmetine sunulmustur.
-2 adet Yer Ustii Sulama, 1 adet Yer Alt:1 Sulama ve 2 Adet Géletten Sulama (Ormandzii ve Kutlu Géletten
Sulama Projeleri ise devam etmektedir.
- 4 Adet Tarimsal Destekleme Projesi. (Meyve Bahgesi. Ceviz Bahgesi Sulama. Zirai ilag ve Hayvanciligi
Gelistirme)
- 1 adet Cop Kamyonu,1 adet Vidanjor alimi.
- Eski Tasocagi mevkiine 5 yildizli otel projesinin tanitimi gergeklestirilmistir.
- Eski Kiligarslan [lkégretim Okulunun “Amasya Kent Miizesi” olarak restorasyonunun yapilarak Amasya
turizmine kazandirilmasi Projesi.
- Saraydiizii Caddesi Pir Sokak Yol ve Kaldirim Diizenleme Projesi.
- 30 Kdye Cocuk Oyun Grubu Kurulmasi Projesi.
- Merkez lge Kent Giivenlik Yonetim Sistemi Entegrasyonu Yapim Projesi.
- Sofular Mahallesi Yasam Kiiltlir Miizesi Projesi.
- Elmali Mozaik Restorasyon ve Tanzim Projesi.
- Boraboy Peyzaj Diizenleme Yapim Projesi.
- Arkeoloji Miizesi Dig Cephe ve Mumya Salonu Diizenleme Projesi.
- Amasya Girislerindeki Polis Noktalarinin lyilestirilmesi Projesi.
- 100 Y1l Cesmesinin Yenilenmesi.
- 9 adet Zemin Etiidii ve Geoteknik Rapor Hazirlama Isi.
- Sehit Mezarlar1, Anit ve Cevre Diizenlemesi. (Merkez ilce 1 Adet Amit Yenileme, Suluova Ilgesi 1 Adet
Anit Diizenleme, 3 Adet Sehit Cesmesi ve 5 Adet Sehit Mezar1 Yapima.)
- Milli Egitim Miidiirliigii Hizmet Binas ile Merkez ve Ilgelerde 8 Adet Okulun Kontrolliikk hizmetlerinin
Yiiriitiilmesi.
- Il Insan Kaynag1 ve Maddi Kaynak Y®6netim Otomasyon Projesi(ILYOS) kuruma entegrasyonu.
2019 yilinda da agik, seffaf ve hesap verebilen, halkin memnuniyetini esas alan yonetim anlayisi ile
yapilan ¢alismalarin gerceklesmesinde emegi gecen ve katki saglayan il Genel Meclisi’ni ve 11 Ozel Idaresi
personelini kutlar, basarili galigmalarinin devamini dilerim.

Dr. Osman VAROL
Amasya Valisi




I. GENEL BILGILER

A. AMASYA iL OZEL iDARESININ MiSYONU VE ViZYONU

Misyonumuz

Ozel Idare Yasas1 kapsaminda Amasya Ilinin agirlikli olarak kirsal alaninda ulasim, tarim,
icme suyu ile kir ve kentteki egitim, saglik, genclik ve spor, sivil savunma, kiiltiir ve turizm alanlar1
basta olmak iizere, alt ve iist yapt hizmetlerini sunmak, yerlesim yerleri arasindaki gelismislik
farklarini azaltarak ilin kalkinmasina ¢alismak ve refah diizeyini yiikseltmektir.

Vizyonumuz

Amasya Ilinin rekabetgi vizyonunu gergeklestirmenin bilincinde olarak tiim hizmetlerini ilin
kirsal ve kentsel kalkinmasi ekseninde en yiiksek katkiy1 saglayacak sekilde sunan, siirekli geliserek
il 6zel idareleri icerisinde saygin bir yer edinmis bir il 6zel idaresi olmaktir.

Temel ilkelerimiz

» Katilimciligr saglayarak

»  Seffaf ve adil

= TIhtiyaglara duyarli, vatandas memnuniyetini esas alan,
» Kaynak israfim1 6nleyerek

» Hizli, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunmaktir.

B. iL OZEL IDARESININ YETKi GOREV VE SORUMLULUKLARI

11 Ozel Idarelerine, gerek Idari Umumiyet Vilayet Kanunu ve gerekse diger kanunlarla ¢ok
cesitli gorevler verilmistir. Bu gorevlerin tamami, Devletin bizatihi kendisine ait gorevleri ve
fonksiyonlar1 kadar genis yer tutmaktadir. Ancak bu kanunlarin kapsaminda bulunan gorevlerin
¢ogu, bugiin icin merkezi idare kuruluslarinca, bazilar1 ise ikili sistemle, yani Ozel Idare ile
Bakanlik veya ¢esitli kamu kuruluslariyla birlikte yiiriitiilmektedir. Bu uygulamalarin ve
farkliliklarin ortaya ¢ikisinda temel sorun, merkezi idare kuruluslarinin zamanla ¢ogalmasi ile
gorevlerin bu kuruluslarca tistlenilmesi ve kisitlanmasindan dogmustur.

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Saglk, Genglik ve spor, tarim, sanayi ve ticaret; (Ek ibare: 01.07.2006 — 5538
S.K/26/a.mad) Belediye sinirlar1 il siir1 olan Biiyliksehir Belediyeleri harig ilin ¢evre diizeni plan,
bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet
ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta
ogretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimmu ile diger ihtiyaglarinin
karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, orman kdylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 01/07/2006 - 5538 S.K/26/a.mad;Degisik fikra: 24/07/2008-5793 S.K./42.mad)
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il yollari,
icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir, turizm, ¢evre, imar,
bayindirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iligkin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi




idare kuruluglarimin gorev alanma giren diger yatirimlari, kendi biit¢elerinde bu hizmetler i¢in
ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gergeklestirebilir. Aktarma islemi ilgili
bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin
tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuclandirilir. il 6zel idareleri de biitge imkanlar dlgiisiinde bu
yatirimlara kendi biitgesinden ddenek aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi
idare kuruluslar tarafindan aktarilacak 6denekler ile gergeklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada
ongoriilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin biitlin il sinirlar iginde yapilabilir. (Ek ciimle:
06/04/2011-6225 S.K 1. mad.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gergeklestirilmesi amaciyla
il 6zel idaresine aktarildigi halde, aktarildigi mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi
proje icin kullanilamayacagi anlagilan O6denekler, ilgili Bakanin onayi ile bu fikra kapsaminda
degerlendirilmek ve bagka bir projede kullanilmak {izere ayni veya bagka bir il 6zel idaresine veya
ilgili mevzuati gergevesinde kullanilmak iizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.

(Degisik fikra: 24/10/2011-KHK/661/61.md.) Kamu Kurum ve Kuruluslariin 5/1/1961
tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki araclarinin alimi, isletilmesi, bakim ve onarim ile
biirolarinin ihtiyaglar;; kamu konutlarinin yapim, bakim, isletme ve onarimi ile emniyet
hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimryla ilgili harcamalar il Ozel Idaresi biitcesinden
karsilanabilir.

Il ¢evre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyi}ksehirlerde biiyliksehir belediyeleri,
diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il ¢cevre diizeni plani belediye meclisi

ile il genel meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

11 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve uyum iginde
yiiriitilmesine yonelik koordinasyon o ilin Valisi tarafindan saglanir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami digindadir.

01 Ozel idaresinin Yetki ve imtiyazlari
a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirli faaliyette
bulunmak, ger¢ek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek

ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar lizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar (Bin) Tiirk Lirasina kadar
olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarih, tahakkuk ve
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tahsilini yapmak.

g) Belediye smirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ctimle: 06/03/2007-5594 S.K./4.mad.) Ancak, sivil hava
ulagimina agik havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesislere isyeri agma ve ¢alisma ruhsati dahil
her tiirlii ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iligkin usul ve
esaslar Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

11 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il 6zel idaresinin mallarma karsi sug¢ isleyenler Devlet mahna karst sug islemis sayilir.
(Ekcumle : 01/07/2006 - 5538 S.K/26/b.mad) 2886 sayili Devlet [hale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri I Ozel Idaresi tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

11 Ozel Idaresinin proje karsiligi borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve
harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

01 Ozel idaresinin Organlar

il Genel Meclisi

5302 sayili Il Ozel idaresi Kanunu’na gére, Il Ozel Idaresi’nin organlari il genel meclisi ve il
enciimenidir.

11 genel meclisinin giorev ve yetkileri

a) Stratejik plan ile yatrim ve caliyma programlarmi, 11 Ozel Idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans 6l¢iitlerini gériismek ve karara baglamak.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) (Ek ibare: 01/07/2006 — 5538 S.K/26/c.mad) Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir
Belediyeleri hari¢ 11 ¢evre diizeni plam ile belediye simirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini
goriismek ve karara baglamak. *1

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitce i¢i isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi yirmibes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine
karar vermek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.
h) *(iptal bend: Anayasa Mah.nin 18/01/2007 tarihli ve E. 2005/32, K. 2007/3 sayil1 Karar1
ile.)




i) Il Ozel Idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel Idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasma, Il Ozel Idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

j) Enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini segmek.

k) 11 Ozel Idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro ¢ergevesinde il Ozel Idaresinin ve bagh kuruluslarmin kadrolarmin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmug birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

0) 11 Ozel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢cin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

i1 Enciimeni

Madde 25- (Degisik birinci fikra: 12/11/2012-6360/22 mad.) Il Enciimeni Valinin
baskanliginda, Genel Sekreter ile 11 Genel Meclisinin her y1l kendi iiyeleri arasindan sececegi iic iiye
ve Valinin her yil Birim amirleri arasindan se¢ecegi iki tiyeden olusur.

Valinin katilamadig1 enclimen toplantisina genel sekreter bagkanlik eder.

Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali
tarafindan oy hakki olmaksizin goriigleri alinmak tlizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goris bildirmek.

b)Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar1 uygulamak, siiresi {i¢
yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
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1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.
j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
Vali
Vali, Il Ozel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Valinin gorev ve yetkileri

Valinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Il 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatin1 sevk ve idare etmek,
il 0zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla

ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c¢) Il &zel idaresini Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davact veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) il enciimenine baskanlik etmek.

e) 1 6zel idaresinin tasiir ve tasnmaz mallarini idare etmek.

f) 11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar1 yapmak.
j) 11 6zel idaresi personelini atamak.

k) 11 6zel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak.
n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

o) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.




C. AMASYA IL OZEL iDARESINE ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Bina, Lojman, Diger Sosyal Ve Yardimci Tesis Durumu

TAPU
SNO | ILCESi YERI < < m :E SAHIBI | mZsi
L o
2 |2 8| z
1 [Merkez | Vali Konagt 14 192 | 15 |18121901 | AMEYa | 544519
Vilayeti
2 |Merkez | Gokmedrese Mah. 30 312 | 38 |07.12.1087 | Amasya 289,00
Valiligi
Kiiltiir Merkez I,
11 Ozel
3 Merkez (2. ve 3 ¢.kat1 15 200 26 . . 696,85
Idaresi
yikilmis.)
Personel Lojmani i1 Ozel
4 Merkez (ihsaniye Mah.) 725 25 idaresi 9.094,77
. .. 1l Tiizel
5 | Suluova Kaymakam Lojmanm | Hiirriyet mah. | 1096 20 02.10.1998 Kisiligi 1.938,50
. . 1l Tiizel
6 |Merzifon |Kaymakam Lojmani1 | Sofular mah.. 41 17 30.01.1980 Kisiligi 994.54
TOPLAM: 14.129,22
Tablo 1 Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimci Tesis Durumu
Is Hanlan
TAPU
—_ KIRADAKI
SNO| iLCESI YERI < < g = DUSROUI\II\/IU SAHIBI | m?si is
% g 14 ~ YERLERI
< <
[a B o =
o g .
1 | MERziFON |07l 1dare 26-30 1 1474 4 S WTazel | 91700| 26 adet
Carsist Ze o Kisiligi
N
TOPLAM: 917,00 26 adet

Tablo 2 is Hanlar1




Tabhsisli Yerler

TAPU TAHSIS
. . . - . . .
,\Sl' iLCESI YERI DURUMU < o | = z £ |ZE| W
° Ll g |¢ = 2 Qg
<| < | % < o |I<KZE <<
o E ) »n (X X =
Vakiflar Tokat Bolge
Maket Ev | Midiirliigiinden 1915
Beyazit Modeli Amasya’sinin Vakiflar S
Camii teshir edilmesi amaciyla Bolge <
1 | MERKEZ Kiilliyesi | tahsis edilen Beyazit 26 | 278 | 72 Mid. Yillik | 82 3 110,00
Teshir Kiilliyesindeki ofis 2019 Tokat 3
Salonu yil1 aylik kiras1 428,00 TL
olarak belirlenmistir.
Vakiflar Sube
Midiirliiglinden Birinci 5
Y1l Aylik Kiras1 2.500,00
Rahtuvan | TL. ikinci 5 Y1l Aylik
Mehmet | Kiras1 4.000,00 TL. Vakiflar P
Pasa Vakfina | Uciincii 5 Y1l Aylik Kirast Bolge Q
2 | MERKEZ Ait Taghan |6.000,00 TL., Dordiincii 5 1512291 Miid. 28 & o 2.062,31
Merkez Dere | Y1l Aylik Kiras1 15.000,00 Tokat &
Kocacik | TL. Besinci 5 Y1l Kirast
20.000,00 TL olarak
kiralanmustir. Aylik kirasi
4.000,00 TL.
Haciilyas Ve%.kl.f.la{ ? y be Vakiflar =
mah. Sultan Miidirligiinden Bolge I
3 |MERKEZ . - | kiralanmigtir. 2019 y1ili 26 | 278 | 72 .. 1 307 o 600,00
I1. Bayezit . Miid. =
.. aylik kiras1 1037,00 TL —
Camii yant . D Tokat o
olarak belirlenmistir.
Hacilar mah.
Bay1I3dll‘ sk. Zuhal Akkus ve Giilsen Sahipleri o
Saglam - A Zuhal =
evleri Saglam Biitiin’den Akkus S
4 | MERKEZ o Kiralanmistir. Kira bedeli - 11510 | 1 e 3 - © 275,00
sit.Saglam 4.000,00 TL"dir (stopaj Gilsiim S
Apt No:21 | oo P Saglam g
Merkez Biitiin
Amasya

Tablo 3 Tahsisli Yerler




Araziler, Arsalar

TAPU SON
S.NO ILCESIi YERI o = SAHIBI
¢ < no| = DURUMU
AR RE
o < o =
. . Toplam 604 Kay1t Kapanan Belediyelerden ] .
1 AMASYA (Koyler Dahil) Gegen (117) Amasya Vilayeti
Kapanan Belediyelerden
2 |SULUOVA (Kéyler Dahil) Toplam 156 Kayit Gegen (3) Amasya Vilayeti
Kapanan Belediyelerden
3 | MERZIFON (K&yler Dahil) Toplam 234 Kayit Gegen (20) Amasya Vilayeti
Kapanan Belediyelerden
4 | TASOVA (K&yler Dahil) Toplam 220 Kayit Gegen (170) Amasya Vilayeti
) ) Kapanan Belediyelerden
5 GOYNUCEK (Koyler Dahil) Toplam 15 Kayit Gegen (9) Amasya Vilayeti
6 | GHACIKOY (Kéyler Dahil) Toplam 12 Kayit il Ozel idaresi
7 | HAMAMOZU (Kbyler Dahil) 3 Adet Tapu Amasya Vilayeti
Tablo 4 Araziler, Arsalar
Gayrimenkuller
TAPU
. . < = = -
iLCESi S.NO e < w .E SAHIBI m? 'si
L @
< <
< < <
Amasya Belediyesi ile
Idaremiz arasinda Soguk
1 MERKEZ Hava Deposu ile Takas 1495 1’253’4’ 31.10.2005 il Ozel idare 2.027,30
Yapilan Hizir Paga Mh.
Bulunan 5 Parsel Arsa
Amasya Lisesi Karsis1 Ozeii
2 MERKEZ | idare binast yeri (Eski Celtek 24 223 20 Yikild. il Ozel idare 3.151,90
As. Otopark oldu)
Bogazkdydeki Hazineden
Ozel Idareye Tahsis(Yaklagik G35-c-01- Hazineden
3 MERKEZ 12 Donlimii Genglik 2005 12 Idaremize 241.200,00
. ; ; a X
Hizmetleri Spor I1 Tahsis
Miidiirliigiine tahsis edildi.)
Bogazkoydeki Santiye
Hazineden Ozel Idareye Hazineden
4 |Mmerkgz | Tahsisli (DinamitDep,Boru | an o9 9005 11 fdaremize 53.000,00
Amb,Bekgei Kuliibesi,Santiye .
. ; H Tahsis
Binasi,Lojman, Depo,Ins.
Halinde Depo,Baca Fabrikast
Bogazkdyde Hazineden Ozel | G35¢ Hazineden
5 |MERKEZ | osazkoyte Hazineden Lze 2005 10 idaremize 71.356,56
Idareye tahsis 01d -
Tahsis
Biiyiik Amasya Oteli
6 MERKEZ (- Eski Celtek As. Kirada.) 628 14 02.07.2015 | 11 Ozel idare 2.350,70




7 | MERKEZ | Biiz Fabrikasi Helvac1 Mh. 37 347 2 il Ozel idare 1.064,00
8 |MERkez | Cakallar (Eski Ali Kaya 22 247 14/15 |01.04.2019| il Ozelidare | 661/2397
Restorant)
197ada,2,3,4
,5 Parsel
593 ada 1 Bag- fo s
9 MERKEZ Cakallar Arsa 22 Parsel 594 | Bahge 11 Ozel Idare 29.133,00
ada 1,2,3,5,6
Parsel
Depo Kirazlidere (Yakup T
10 | MERKEZ AKTAS) Kirada 1 118 8 01.08.1999 | 11 Ozel Idare 361,00
11 |MERkgz | Eski Adliye Binasi OKA na 202 13 20061994 | il Ozel idare 319,34
14 yilligina kiralandi.
12 |Merkgz | GOkmedrese Mh. Vali 30 312 38 Amasya 289,00
Yardimcilar1 Lojmant Valiligi
13 |MERKEZ | Hatuniye Mh. Tren Yolu 54 449 1 il Ozel idare 167,59
Altindaki Arsa
Hizirpaga Mh. Lojman Hazineden
14 | MERKEZ | Hazineden Ozel idareye 395 50 Idaremize 164,00
Tahsis Tahsis
Thsaniye Mh. Mevcut Ozel <
15 | MERKEZ Idare Hizmet Binasi (Tfraz ;gggg B]z?lg;: i1 Ozel idare 22.332,69
Tevrid ve Yola terk yapildi ¢
16 |MERKEZz |OrmancibkKaltdrEvi 57 464 6,7 |11.03.1097 | il Ozel idare 192,00
(Siiresiz olarak tahsis edildi)
Kiiltiir Sanat Evi Tahis Siiresi
bitmis olup su an 1l Genel coae
17 | MERKEZ Meclis Binasi Olarak 454 65 11 Ozel Idare 419,55
Kullaniliyor.)
18 |MERKEz | Ol Apple Place 588 88 [15.08.2002| il Ozel idare 21.608,70
(Panaromada Kirada ) -
19 |MERKEZ | Saat Kulesi Kirada 468 9 il Ozel idare 11,00
20 |MERkez | Sofular Mh. Arsa Amasya 13 195 109 [12.12.1990 | il Ozel idare 506,00
Belediyesinde Kirada
Sofular Mh. idare P(:alrzs.el .
21 | MERKEZ Misafirhanesi(Eski Celtek As. 773 ile 1l Ozel idare 177,00
Devredildi.
ortak
22 |MERkEz | ehir Dernegi (Il milli egitim 468 9 |oL08.1085| Amasya 588,74
md. Ogretmenevine tahsisli) Valiligi
T Hazineden
23 |MERKEz | 3chzadeler Mizesi Hazineden fdaremize 364,00
Ozel Idareye Tahsisli .
Tahsis
Terzikdy Kaplicasi (Fimar s
24 | MERKEZ Mermer Maden A.S.) Kirada 1 _ 1268 | 09.06.2010 | II Ozel Idare 49.050,00
25 | MERKEZ | Vali Konag 192 15 Amasya 2.110,00
Valiligi
I - . 72,73,7 PR :
26 | MERKEZ Yorgiigpasa Konagi Kadim 21 293 4 28.08.2001 | 11 Ozel Idare 302,05
27 | MERZIFON | Merzifon llgesinde Bulunan | G34b.15a. |47, 4 il Ozel idare 434,32
Ishani 04c
Merzifon Kiitiiphane imar
28 | MERZIFON | Kanunun 17. maddesi ile satin 1474 5 11 Ozel idare 447,00
alinan yer
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29 | suLuova | Clrli Koyii Yedilar Mesire 2 401 |21.02.2011| il Ozelidare |  12.624,00
Yeri. Bos.
30 | MERKEZ Sofular mah. Kamulagtirma 774 32 17.08.2012 | 11 Ozel idare 99,14
31 | MERKEZ Sofular mah. Kamulagtirma 774 33 17.08.2012 | 11 Ozel idare 45,07
Tablo 5 Gayrimenkuller
Amasya il Ozel idarenin Hissesi Bulunan Sirketlerin Listesi
. PO OZEL iD. PAYI KURULUS .
S.N SIRKET iSMi HISSE ORANI % YILI FAALIYET KONUSU
/6100 Kaplica Isletmesi, Madencilik, Hizmet
1 |Amasya A.S. SERMAYE: 101.000,00 1994 plica 1§ L > HIZ
Paz.Turizm
ORGANIZE SANAYI BOLGESI|?®
2 (OSB) SULUOVA PAY MIKTARI: 135.700,00 2005 Sanayiciligi Tesvik
ORGANIZE BESI SANAIil (OBS) 059
3 SULUOVA PAY MIKTARI 17.700,00 2004 Halki Besicilige Tesvik Etmek
ORGANIZE SANAYI BOLGESI[?%*
4 (OSB) MERZIFON PAY MIKTARI: 48.958,53 1993 Sanayiciligi Tesvik
ORGANIZE SANAYii BOLGESI[?*
5 PAY MIKTARI: 103.032,99 1987 Sanayiciligi Tesvik Genel

(OSB) AMASYA

Tablo 6 Amasya il Ozel idaresinin Hissesi Bulunan Sirketler

Misafirhaneler

ili

Tigesi

Mahallesi

Yatak Kapasitesi
Oda Sayisi

Odalara Gore Yatak Kapasitesi

- Amasya
: Merkez
: Sofular
1 27
013

Biiyiik yatakli oda, 9 adet 2 kisilik oda
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2. Orgiit Yapisi

Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 5286 sayili kanunla kaldirilarak 5302 Sayili
Kanunla gorev ve sorumluluklarmm 16.03.2005 tarihinden itibaren 11 Ozel Idaresine
devredilmesinden sonra Amasya il Ozel Idaresi biinyesinde yeniden yapilanma ¢alismalar1 yapilmus
olup, bu kapsamda 13 adet Birim Miidiirliigii olusturulmustur.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Mudiirliigii

Mali Hizmetler Midiirligii

Enciimen Midiirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ruhsat ve Denetim Miidiirligii

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Yol ve Ulasgim Hizmetleri Mudiirligii

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

‘Ayrica 5018 sayili Kanunun 63. Maddesi ve Kamu I¢ Denetim Genel Tebliginin 8 maddesi
uyarinca Valilik Makaminin 25.08.2015 tarihli Olurlar ile idaremiz biinyesinde Valilik Makamina
bagl i¢ Denetim Birim Baskanlig1 kurulmustur.’

5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanununun vyiiriirliige girmesi, 3202 sayili kanunda degisiklik
yapilmasi, i1 Ozel Idaresinin mevcut yapismin incelenmesi ve analizi sonucunda; mevcut 5018
Kamu Yo6netimi ve Kontrol kanunu, 5286, 5335, 5345, 5436 sayili kanunlarla teskilatlanma
yapisinda degisiklik yapilmasi zorunluluk arz etmistir.

B-4 2016 Verilen
Norm Kadro | Mevcut Eksik
300 000 - 399 999 Arasim kapsar Sayisi
AMASYA Niifusu (337.800)

Genel Sekreter 1 1

Genel Sekreter Yardimcisi 2 1

Hukuk Miisaviri 1 1

Avukat 3 1 1
Miidiir 15 10 3
Uzman 8 3 1
Sef 30 10 3
Mali Hizmetler Uzmam 2

Mali Hizmetler Uzman Yrd. 1

Idari Personel 68 32 10
Teknik Personel 55 62

Saghk Personeli 18 1 4
Yardimci Hizmetler Personeli 27 2 10

12




Iige Ozel idare Miidiirii 6 harig 6

I¢ Denetci 3 hari¢ 3

Memur Kadrolar: Toplam 231 133

Siirekli isci Kadrolar: Toplam 116 145

TOPLAM 347 278 39

Tablo 7 Amasya 1l Ozel Idaresi Norm Kadro Standartlari

11 Ozel Idaresine ait olusturulan yeni organizasyon semasi asagida verilmistir
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Teskilat Semasi

iNSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

ENCUMEN MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYALISLER
MUDURLUGU
ISLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGU

DESTEK HIiZMETLERI
MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU

Sema 1 Teskilat Semasi

SIVIL SAVUNMA
UZMANLIGI

MERZIFON ILCE OZEL iDARE
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HIZMETLERI
MUDURLUGU

GUMUSHACIKOY ILCE OZEL
IDARE MUDURLUGU

HAMAMOZU ILCE OZEL
MUDURLUGU

TASOVA ILCE OZEL iDARE
MUDURLUGU

SULUOVA ILCE OZEL IDARE
MUDURLUGU

GOYNUCEK ILCE OZELIDARE
MUDURLUGU

AMASYA IL OzZEL IDARESI

14

SU VE KANAL HIZMETLERI
MUDURLUGU

IMAR VE KENTSEL
IYILESTIRME MUD.

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

PLAN PROJE YATIRIM VE
iINSAAT MUDURLUGU

CEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

a. Bilisim Sistemi ve Teknolojik Malzeme Dagilimi
Amasya Il Ozel Idaresinin tiim birimleri yeterli bilgisayar ve teknik donanima sahip hale
getirilmis, internet baglantis1 yayginlastirilarak hizmetlerimizin daha hizli giincellenmesi ile
seffaflik ve katilimcilik ilkesine uygun hizmet verilmesi i¢in ¢alismalar yapilmistir.

Genel Sekreterligimize ait internet sitesi kurularak vatandaslarimizin yapilan faaliyetlerden
kolayca haberdar olmalar1 saglanmistir. Ayrica yiiriitiillen faaliyetlerle ilgili Onerilerin,
sikayetlerin iletilebilecegi 6zel bir boliim olusturulmustur.

Teknolojik Malzemenin Cinsi Sayisi
Masaiistii bilgisayar 250
Notebook/ Tablet 15
Yazici 10
Tarayici 5
Kesintisiz gii¢ kaynagi 3
Fotokopi makinesi 7
Kablosuz network 15
Server sistem 4
Modem 4

Tablo 8 Teknolojik Malzeme Dagilimi

Teknolojik Malzeme Dagilimi

Modem
Server sistemi
Kablosuz network
Fotokopi makinasi
Kesintisiz gii¢ kaynagi
Tarayici
Yazicl 0
Notebook 5

250
Masaliistii bilgisayar l

0 10 20 30 40 50 60 70 &80 90 100 110 120 130 140 150

DAdet

Grafik 1 Teknolojik malzeme dagilimi
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b. Tasit ve Is makineleri

Arag, Makine Parki ve Techizatlar (31.12.2019)

Amasya Il Ozel Idaresi’nin sahip oldugu arag, makine parki ve techizatin dokiimii asagida

gosterilmistir.
Ana I Yardimci o5
Makine Park Makinelseri Araglar Diger Araglar Toplam
burumu 72 85 11 168
Tablo 9 Ara¢ Dagihm
Makine Cinsi Adedi
Dozer 3
Greyder 12
s I?amperli Kamyon 19
= Ozel Amagh Kaldir Gotiir Araci 1
E Cop Kamyonu 12
= Yiikleyici 5
Ry Ekskavator 5
= Kazici-Yiikleyici 9
< Silindir 5
Kompresor 1
Toplam: 72
Taksi-Arazi Binek 38
Pick-up+ Kamyonet(11) 18
Minibiis+ Ambulans(1) 7
= Jeep 1
E‘ Otobiis 4
E Traktor 2
3} Treyler Cekici 4
£ Rockdirill (Delici) 1
5 Asfalt Distribiitori 3
t Asfalt Serici(Finiser) 1
; Arazoz 2
2 Akaryakit Tankeri 2
= Konkasor 1
Yangin Miidahale araci -
Kar Makinesi 1
Toplam: 85
Kamptreyler 4
= Semi Treyler + Kasali Treyler 1
= Mobil Ving 1
) Roley Tank (Cekilir Tip) 2
= Seyyar Kaynak Makinasi ve Jenerator 3
Toplam: 11
Genel Toplam: 168

Tablo 10 Arag Cinsine Gore Dagilim
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4. insan Kaynaklar

31.12.2019 tarihi itibar1 ile Amasya Il Ozel Idaresi biinyesinde toplam 278 calisan
mevcuttur. Bu personelin ayrintili dagilimi agsagida verilmistir.

Personel Sinifi Personel Sayisi

Memur (657 Sayili Kanuna Goe) 119

Isci (4857 Sayili Kanuna Gore) 145

Sozlesmeli 14

Gegici Personel 0
Toplam Calisan Mevcudu: 278

Tablo 11 Personel Sinifina Gore Dagihm

Calisma Pozisyonuna Gore Personel Durumu
Pozisyonlar Personel Sayisi
. Miihendis 26
= = | Tekniker 21
f:_f E Digerleri (Teknisyen) 2
T Toplam 49
Genel Idari Hizmetler 69
Avukatlik Hizmetleri (Hukuk Miisaviri) 1
Saglik Hizmetleri 1
Yardimci Hizmetler 2
Memur Toplam 119
Teknik Hizmetler Sozlesmeli 13
Avukathk Hizmetleri (So6zlesmeli Avukat) 1
Isci Toplam 145
Genel Toplam 279

Tablo 12 Calisma Pozisyonuna Gore Dagilimi

Ogrenim Durumuna Gére Memur Personel Dagihim
Bitirdigi Okul Personel Sayisi
Ilkokul 2
Ortaokul 1
Lise 19
Yiiksek Okul 31
Lisans 63
Lisansiistii 3
Doktora 0
Toplam: 119

Tablo 13 Ogrenim Durumuna Gére Memur Personelin Dagilimu
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OGRENIM DURUMUNA GORE MEMUR PERSONELIN DAGILIMI

70 - 63,00
60
50
40 31,00
30
19,00
20
10 -
2,00 1,00
0 ‘ : : : — i —< 0407
ilkokul Ortaokul Lise Yiiksek Okul Lisans Lisansiistii Doktora
OAdet

Grafik 2 Ogrenim Durumuna Gére Memur Personelin Dagilim

Is Yeri Emeklilik Kidemine Gore Memur Personel Dagilim

Yil Arahig Personel Sayisi

0-5 37
610 12

11-15 10

16 — 20 12

21-25 25

26 — 30 12

31-35 9

36— 40 2

Toplam 119

Tablo 14 Hizmet Siiresine Gore Memur Personelin Dagilimi

Yas Durumuna Gére Memur Personel Dagilimi

Y1l Arahgi Personel Sayisi
25-30 16
31-35 23
36 — 40 20
41 — 45 7
46 — 50 26
51-55 14
56 — 60 10
61— 65 3
Toplam 119

Tablo 15 Yas Durumuna Gore Memur Personelin Dagilimi
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YAS DURUMUNA GORE MEMUR PERSONEL DAGILIMI

. 0,
14; 11,76% 3 2,52%

7;5,88%

26; 21,85%

Grafik 3 Yas Durumuna Gore Memur Personelin Dagilimi

16; 13,45%

23; 19,33%

20; 16,81%

025-30
m31-35
036-40
041-45
W46-50
051-55
W56-60
061-65

Ogrenim Durumuna Gére Isci Personel Dagilim

Bitirdigi Okul Personel Sayisi

Ilkokul 74

Ortaokul 26

Lise 39

Yiiksek Okul 6
Toplam: 145

Tablo 16 Ogrenim Durumuna Gére isci Personelin Dagilim

OGRENIM DURUMUNA GORE iSGi PERSONELIN DAGILIMI

92
100 -
50 25
0 _
ilkokul Ortaokul

Grafik 4 Ogrenim Durumuna Gére isci Personelin Dagihmi

47

Lise

Yiiksek Okul

OAdet

Is Yeri Emeklilik Kidemine Gore Isci Personel Dagilimi

Y1l Aralig: Personel Sayisi

0-5 0

6-10 0
11-15 3
16 - 20 10
21 -25 17
26 — 30 24
31-35 56
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36 —40 35

Toplam 145

Tablo 17 Hizmet Siiresine Gore Isci Personelin Dagilim

Askerlik Borglanmasi, istege bagli sigortalilik, 6zel sektdrdeki sigortali caligmalar,
kamudaki mevsimlik ¢alismalar hizmete dahil edilmemistir.

Yas Durumuna Gére Isci Personel Dagilim
Y1l Arahgi Personel Sayisi
31-35 0
36 — 40 1
41— 45 17
46 — 50 29
51 —55 60
56 — 60 31
61 — 65 7
Toplam 145

Tablo 18 Yas Durumuna Gére isci Personelin Dagilin

YAS DURUMUNA GORE iSCi PERSONEL DAGILIMI

0;0,00% 1;0,58%

i

66; 38,60%

03135
@36-40
D041-45
046-50
m51-55
056-60

53; 30,99%

@61-65

Grafik 5 Yas Durumuna Gére Isci Personelin Dagilin

5. Sunulan Hizmetler

Genel Sekreter

Genel Sekreter, 11 Ozel Idaresi hizmetlerini Vali adina ve onun emirleri ydniinde, mevzuat
hiikiimlerine, 11 Genel Meclisi ve Il Enciimeni kararlarina, i1 Ozel Idaresinin amac¢ ve
politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gére diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla Il
Ozel Idaresi Personeline gereken sozlii ve yazili emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir
ve saglar. Genel Sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitilmesinden Vali’ye karsi
sorumludur.
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Genel Sekretere Bagh Birimler:
Genel Sekreter Yardimcilari
Hukuk Miisavirligi

Sivil Savunma Uzmanlig1
Birim Midiirliikleri

Iige Ozel idare Miidiirliikleri

ko E

1- Genel Sekreter Yardimcilari

Genel Sekreter Yardimceist Genel Sekreter’e karsi sorumludur. Genel Sekreterin emrinde, onun
yardimecist olup, Genel Sekreterlik hizmetlerini Genel Sekreter adina ve onun yapacagi is boliimii
ve yetki devri ile direktif ve emirleri yoniinde ve mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenlemek
ve yiiriitmek.

11 Ozel Idaresi’nin biitiin birim ve kuruluslarina gereken emirleri verir ve onlarin uygulanmasini
temin, takip ve kontrol eder. Mali Hizmetler birimine ait islerde harcama yetkilisi goérevini
yiiriitmek.

Genel Sekreter tarafindan verilen idari ve teknik gorevleri yerine getirmek. Ilge Ozel Idare
Miidiirleri ve Birim Miidiirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Bu amagla Genel Sekreter Yardimcilarina bagli birimler ve ilgeler agagida belirlenmistir.

1.Genel Sekreter Yardimcisi 2.Genel Sekreter Yardimcisi

1. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 1. Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

2. Mali Hizmetler Mudiirliigii 2. Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

3. Enctimen Midirligi 3. Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

4. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 4. Ruhsat ve Denetim Miudiirligii

5. Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 5. Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii
6. Destek Hizmetleri Mudurligi 6. Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigii

7. Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 7. Goyniicek Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

8. Hukuk Miisavirligi 8. Merzifon Ilge Ozel idare Miidiirliigii

9. Sivil Savunma Uzmanlig1 9. Giimiishacikdy Ilge Ozel Idare Miidiirliigii

10. Hamamézii e Ozel 1dare Miidiirliigii
11. Tasova ilge Ozel idare Miidiirliigii
12. Suluova ilge Ozel idare Miidiirliigii

2- Hukuk Miisavirligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
Genel Gorevler: Genel Sekreter ve ilgili Genel Sekreter Yardimcisi’na bagh olarak gorev
yapmak. Amasya Il Ozel Idaresinin ve bagl birimlerinin hukuki damsmanligi yapmak ve
kurum ile ilgili tiim davalarin takibini yiirtitmek,
1. 11 Ozel Idaresinin bagl birimleri tarafindan iletilen hukuki konular hakkinda s6zlii ve yazil
goriis bildirmek,
2. 11 Ozel Idaresine ait her tiirlii alacagin idare lehine sonuglandirilmasi igin yarg: siirecini
takip ve tahsil etmek,
3. 11 Ozel Idaresi ve bagl birimlerine, ihale kanunlar1 ve ihale sdzlesme tasarilar ile ilgili
inceleme yapmak ve goriis bildirmek,
4. Her tiirlii yarg: organlari, icra daireleri ve noterler tarafindan Il Ozel Idaresi adina yapilan
tebligatlar1 kabul ile geregini yerine getirmek,
Sendika ile toplu is s6zlesmesi goriismelerine katilmak,
6. Idare menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak,
anlasma ve soOzlesmelerin yapilmasinda “Hukuk Miisavirligince Goriilmiistiir” ibaresini
kullanmak,

o
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

Idare birimlerince hazirlanan kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve diger diizenleyici
islemlere iliskin taslaklar hakkinda goriis bildirmek,

Idare birimlerinin yazili veya sozlii istekleri {izerine kendileriyle isbirligi yaparak anlagma,
protokol, sartname, vekaletname, ibraname ve sair belgelerin hazirlanmasina yardimci
olmak,

Idare muhakemat hizmetleri ile hukuk danismanlhigina iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

. Anlagmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh ¢6ziimi

konusunda miitalaa vermek,

Idarenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilanmasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil
etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifat1 ile takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Faaliyet Raporunu ve Birim Performans Planin1 hazirlamak ve Ust
Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistik calismalar yapmak,

Birimin faaliyetleri ile ilgili mevzuatin kendisine verdigi yasalar ¢ercevesinde kamuoyunu
yazili ve gorsel olarak bilgilendirmek,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghgi ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, isyerleri ile is makineleri ve ekipmanlarinda
genel giivenlik Onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini
saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak,

Goreve baglama ve ayrilma durumlarinda arsivlerinin devrini yapmak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve goérevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak.

Hukuk Miisavirligi Organizasyon Semasi

AVUKATLIK

HUKUK MUSAVIRI

HUKUK SEFLIiGI

HUKUK BUROSU

ICRA BUROSU

Hukuk Miisavirinin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

1.
2.

No ok

Hukuk Miisavirliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,
Personelin caligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirli belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adma Hukuk Miisavirligini temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerin alinmasini ve denetimini yapmak,

Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,
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Ihtiyaclarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

9. Hukuk Miisavirliginin iglevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmast i¢in Idareye &nerilerde bulunmak,

10. 5018 sayili yasanin verdigi yiikiimliilikler cercevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,

11. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

12. Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

13. Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

Avukatin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Hukuk Miisavirligi Avukatlari, bu Yonetmelik ile kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve
dogru olarak yapilmasindan Hukuk Miisaviri ve Genel Sekretere karsi sorumludur.
1. Hukuk Miisavirince kendilerine havale olunan her tiirlii dava ve icra takiplerini mevzuata
uygun sekilde yiirlitmek ve deracattan gegirerek sonuglandirmak,
2. Dava ve icra takiplerinin devami sirasinda gerekli gordiigii tedbirleri almak,
3. Kendilerine havale olunan konularda hukuki goriis bildirmek,
4. Gorevlendirildigi kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, talimat gibi diizenlemeler ile ilgili
calismalara katilmak,
5. Takip ettikleri dava ve icra takipleri ile ilgili olarak gerekli gordiikleri belge ve bilgiyi
Hukuk Miisavirligi vasitasi ile ilgili birimden istemek,
6. Takip ettikleri dava ve icra takipleri sonuclandiginda ilgili birime Hukuk Miisavirligi
vasitast ile bilgi vermek,
7. lstenildiginde dava ve icra takipleri ile kendilerine verilen sair islerle ilgili olarak Birinci
Hukuk Miisavirine yazil1 bilgi vermek,
Kendisine verilen diger gorevleri yapmak,
9. Avukatlar, Hukuk Miisaviri tarafindan kendilerine tevdii olunan is ve islemleri gerekirse
yerinde yiiriitmekle gorevli olmak.

®

Hukuk Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Hukuk sefi, kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Birinci
Hukuk Miisavirine kars1 sorumludur.

1. Kendisine bagli hukuk ve icra servislerin biitiin gérev ve iglemlerini genel ve Kurum
mevzuati ¢ergevesinde diizenlemek ve yonetmek,

2. Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, genel yazi, talimat gibi
diizenlemelerle ilgili calismalara katilmak,

3. Hizmetin yiiritilmesinde, personele yazili ve sozlii emirler vermek, verilen emirleri
izlemek, astlardan gelen Onerileri degerlendirmek, personel ve servisler arasinda esgiidiimii
saglamak,

4. Gorev ve yetkileri icindeki konularda Kurum i¢i ve dis1 yazigmalar1 Hukuk Miisaviri
kanaliyla yapmak,

5. Calismalarda hizmet kalitesini ve tasarrufu arttirict 6nlemler almak,

6. Hizmet i¢i egitimlere egitici olarak katilmak, egitim notlarin1 hazirlamak,

7. Kendisine bagl personelin yillik izin teklifinde bulunmak,

8. Yonetmeligi'nin verdigi gorev ve yetkileri kullanmak,

9. Vekalet ticreti ile limit dis1 vekalet licreti dagitim bordrosunu hazirlamak,

10. Caligma alanina giren konularda Hukuk Miisavirince verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Sefinin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
1. Hukuk Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,
2. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
3. Disiplini saglamak,
4. Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
5. Biirosunda (sefliginde) goérev yapan personelin diizenli calismalarin1 saglamak ve
denetlemek,
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6.

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Hukuk Biirosunun Gorevleri:

1.

o

~

Adli ve Idari merciler ile icra dairelerine verilecek dosya ve belgelerin hazirlanmasinda
avukata yardim etmek, hazirlanan dosyada belgeleri ilgili mercilere intikal ettirmek ve
avukata bilgi vermek,

Avukatin talimati ile dava ve icra dosyalarini kontrol etmek, sonucunu avukata bildirmek,
gerektiginde haciz, tespit ve kesiflere istirak etmek,

Takip ettikleri dava ve icra takiplerinin icap ettirdigi masraflar1 karsilamak iizere avans
almak, yetki verildiginde adliye ve icra daireleri veznelerinden para ¢ekmek,

Avukatlarin talimati {izerine ara kararlarin geregini ve icra islemlerini yapmak, bunlarin
gerektirdigi masraflari makbuz karsiliginda yatirmak ve sonucundan avukata bilgi vermek,

Verilen diger gorevleri yapmak,

Hukuk Miisavirligine gelen her tiirlii evraki teslim almak, bilgi islem kaydini yapmak varsa
evveliyatin1 tespit ederek havale edilmek iizere Hukuk Miisavirine iletmek, havale
edilenleri zimmet mukabili ilgilisine vermek,

Gelen yazigsmalar i¢in dosya planina gore dosya tutmak,

Her aym ilk haftasinda gelen evrak defterinde kaydi kapatilmayan evrakin listesini
hazirlamak ve ilgilisine vermek,

Verilen diger gorevleri yapmak.

Icra Biirosunun Gorevleri:

1.

Kurum tarafindan 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsili Hususundaki Kanunu

hiikiimlerine, Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii hakkindaki Kanuna gore kabili tahsil hale

gelmis olan Idare alacaklarini tahsil etmek, acgilan icra takipleri her safhada Hukuk

Miisaviri tarafindan takip etmek ve sonuglandirmak, limiti Bagkanlik¢a belirlenen icra

takiplerinin safahatindan Hukuk Miisavirligine bilgi vermek,

Kurumca acilan icra takiplerinde alacaklarin tahsilinde kisa silirede olumlu bir sonuca

varilamayacagi kanaati hasil olur ve bu kabil borglular taksitle 6deme talebinde

bulunurlarsa alacagin takside baglanabilmesi i¢in asgari asagida yazili sartlarin varligi

aranir:

a. Taksit talebinde bulunan bor¢lunun iyi niyetli ve samimi olduguna kanaat getirmek,

b. Borcun defaten 6denmesi imkaninin mevcut olmadigini anlamak,

c. Taleple birlikte ilk taksiti pesin 6demek,

d. Alacagmn kat-i ve vadesiz banka teminat mektubu, gayrimenkul ipotegi, haciz veya
temlik ile teminata baglamak,

e. Taksit talebi hakkinda karar verilinceye kadar kabul anlamina gelmemek kaydiyla
taahhiit edilen taksitleri diizenli olarak 6demek,

f. Borca oranla aylik 6deme miktarinin yeterli oldugunu kabul etmek,

g. Taksitlendirme sartlarinin ihlali halinde alinmis olan teminatin paraya cevrilecegini
bor¢luya bildirmek.

Yukaridaki sartlarin varligi halinde, Idare alacaklarmin takside baglanmasimi Avukat ve

Servis Sefinden olusan komisyonda incelenerek karara baglamak,

Komisyonlarda karar alinmamasi halinde ve iinitelerin tereddiit ettikleri hususlarda Hukuk

Miisavirliginden alinacak talimata gore igslem yapmak.

3- Sivil Savunma Uzmanhgi1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Genel Sekreter Yardimcisina bagl olarak gorev yapmak. Sivil savunma uzmanlar1 bulunduklari
kurum ve kuruluslarda asagidaki gorevleri yapar;

1.
2.
3.

Sivil savunma planlarini hazirlamak ve bu planlar1 giincellemek,
Kamu kurum ve kuruluslarinin tahliyesine iliskin planlamasini koordine etmek,
Sivil savunma servislerinin kurulusunu saglamak ve egitimlerini yaptirmak,
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11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24,

Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri i¢in gerekli olan arag, gere¢ ve malzemenin
tedarik ve temini ile ilgili birimlerle koordine ederek planlamak, mevcutlarin bakim ve
onarimlarini yapmak,

Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlik hizmetleri igin gerekli 6denegini, ilgili
birimlerle koordine ederek belirlemek ve biitceye konulmasini saglamak,

Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine etmek ve tist yoneticiyi bilgilendirmek,
Kendi hizmetleriyle ilgili mevzuat, yaym ve direktifleri izlemek, incelemek ve bunlarin
gereklerini yerine getirmek,

Bu Yonetmelikte belirtilen gorevlerin yerine getirilmesi amaciyla; Kurumu ile Afet ve Acil
Durum Y&netimi Baskanligi, i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve diger kamu kurum ve
kuruluslar1 arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

.27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinin - kurumunda
uygulanmasini takip etmek ve yangin onleme tedbirlerini almak ve denetlemek,

Kurum icerisinde ikaz ve alarm haberlerinin alinip verilmesi ve siren sisteminin
isletilmesine iligkin islemleri yiiriitmek,

Kurumun siginaklarla ilgili hizmetlerini diizenlemek ve yliriitmek,

Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda kurumu
adina sekretarya hizmetlerini yapmak, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar diizenlenmek
ve yiiriitiilmesini saglamak,

Kurumun denetimine tabi kamu kurum ve kuruluslarinda yiiriitiilen afet, sivil savunma,
acil durum, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerini denetlemek,

Seferberlik ve savas hali hazirliklar ile ilgili is ve islemleri yapmak,

7126 Sayili Sivil Savunma Kanununa goére Savunma Uzmanligi gorevlerini yiiriitmek,
Idaremiz ve Miilki Amirligin verdigi, bina ve mal bakicili1 gorevlerini yiiriitmek,
Idaremiz sorumlulugunda olan tesislerin giivenligini saglamak,

Birimi ile ilgili yillik biitce tekliflerini hazirlamak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghig ve is gilivenli8i ile ilgili tedbirleri almak, ¢aligsanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tirli egitimi vermek, kisisel koruyucu malzemelerin
kullandirilmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazigsmak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Sivil Savunma Uzmaninin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

1.

2.

©ooN R

10.

Sivil Savunma Uzmanhigimin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,
Personelin ¢alisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,
Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,
Idare adma uzmanhg temsil etmek,
Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,
Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,
Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,
Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Uzmanligimin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Idareye énerilerde bulunmak,
Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
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11.

12.
13.

5018 sayili yasanin verdigi yiikiimliiliikler ¢ergevesinde harcama yetkilisi goérevini
kullanmak,

Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

4-f1ce Ozel idare Miidiirliikleri Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Genel Gérevler: 5302 Sayil1 11 Ozel Idaresi Kanununun 35. maddesine gére Ilgelerde Ozel Idare
islerini yiiriitmek amaciyla Kaymakama bagh Ilce Ozel Idare teskilatinin olusturulmasi
ongoriilmiistiir. Ilce Ozel Idareleri, Kaymakamin yetki ve sorumlulugunda asagidaki gorevleri
yerine getirir, denilmektedir.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Biitgelerine tahsis edilen ddeneklerin mevzuatlara uygun olarak kullanilmasini saglamak,
yapilan her tiirlii harcamalara ait sarf evraklarini tanzim etmek, aylik ve yilsonu hesap
cetvellerini diizenleyerek hesap cetvellerini en gec takip eden aymn 5° ne kadar Il Ozel
Idaresine sunmak,

Ilgedeki, 11 Ozel Idaresine ait gayrimenkullerin kayitlari1 tutmak, kira tahsilatlarin
yapmak, kiracilarin kira dénemlerini takip etmek,

Maden Kanunu uyarinca, il Ozel Idaresince verilen 1 (a) grubu maden ruhsatlarini
denetimini yapmak ve kagak malzeme alimini 6nlemek,

Miiteahhit ve c¢alisanlarinin, icra dairelerince hiikkme baglanan borglarin ilgililerin
iicretlerinden kesinti yoluyla tahsil ederek icra dairelerine géndermek,

Il Ozel Idaresi stratejik plam1 hedeflerine uygun ilge faaliyetlerini gergeklestirmek,
sonuglarini raporlamak,

5302 Sayil1 i1 Ozel idaresi kanunu cercevesinde 6zel idaresi organlarinca alinan kararlar
dogrultusunda hizmetleri yiirtitmek,

. Kamu fhale Kanunu ve Ihale Kanununa istinaden tahakkuk birimlerince yapilacak mal ve

hizmet alimlar1 sirasinda 11 Ozel idaresi biitgesinden istifade eden Miidiirliiklerin, ilgili
Midiirliik¢e olusturulan ihale komisyonuna, idareyi temsilen muhasebe ve mali islerden
sorumlu {iye olarak katilmak,

Nakit ve diger varliklar ile emanet niteligindeki degerleri almak, saklamak, gondermek ve
iade etmek,

Il Ozel idaresinin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmaz mallar1 tespit etmek ve
isgalli olanlarin ecrimisil islemlerini yapmak ve gerektiginde isgal edenlerin tahliyesini
saglamak,

Kadastroda ilge Ozel Idaresinin hak ve hukukunun zarara ugramamasi igin, 3402 sayili
Kadastro Kanununun 12. maddesinde belirtilen siirelerde kadastro tespitlerini yaparak, Il
Ozel Idaresine bildirip, itirazda bulunmasini saglamak,

Imar Kanununun uygulanmasi esnasinda Ilge Ozel Idaresinin hak ve hukukunun korunmasi
icin gerekli goriilen hallerde itirazda bulunmak,

Cesitli mevzuatlar ¢ergevesinde Sosyal Gilivenlik Kurumu ve Vergi Dairesi adina yapilan
kesintileri ilgili yerlere gdbndermek,

5302 sayil1 11 Ozel Idaresi Kanunu cergevesinde Ozel idare organlarinca verilen kararlar
dogrultusunda Kaymakam ve Genel Sekreterin belirleyecegi gorevlerin yiiriitiilmesini
saglamak,

5018 Sayili Kanun Geregi; Midiirliigii ile ilgili Gergeklestirme Gorevlisi olarak mevzuat
geregi gorevini ylriitmek,

Gorev alanlar ile ilgili her tlirli mal ve hizmet satin alimi isleminde 6deme evrakini
onaylamak,

Ilge sinirlar igerisinde, il Ozel Idaresi miilkiyetinde bulunan tasmnir ve tasinmaz mallarin
kayitlarin1 tutmak, korunmasini saglamak, olaganiisti durumlarda 11 Ozel Idaresini
bilgilendirmek,

Midiirliigii ile ilgili yillik biitce tekliflerini hazirlamak,

Midirligi ile ilgili Yillikk Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Performans Planim
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Miidiirligiiniin gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢alismalar yapmak,
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20.

21.

22.

23.

24,

Miidiirliigiiniin faaliyetleri ile ilgili mevzuatin kendisine verdigi yasalar cercevesinde
kamuoyunu yazili ve gorsel olarak bilgilendirmek,

Miidiirliigii ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii
saglamak, sayimlarint yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini
saglamak,

Midiirliigiine ait is saglig1 ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, igyerleri ile i3 makineleri ve ekipmanlarinda
genel giivenlik Onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini
saglamak,

Midiirliigiine ait e-icisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazigmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Iige Ozel idare Miidiiriiniin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar:

1.

12.
13.

flge Ozel Idare Miidiirliigiiniin gdrev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Personelin calisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Midiirligi ile ilgili géreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni1 islemleri miidiirliiglindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adma Ilge Ozel idare Miidiirliigiinii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Iige Ozel Idare Miidiirliigiiniin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin
ve yetkilerin alinmast igin Idareye 6nerilerde bulunmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. 5018 sayili yasanin verdigi ylkiimliliikler cercevesinde harcama yetkilisi gorevini

kullanmak,
Islerin tam ve zamaninda olmast i¢in gerekli tedbirleri almak,
.Makamin Kaymakamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

5- Birim Miidiirliikleri Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Birim Midiirliikleri gérev yetki ve sorumluluklart maddeler halinde asagida belirlenmistir.

5.1. imar Ve Kentsel Ivilestirme Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari:

Genel Gorevler: imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.
2.
3.

4.

Bakanliklarca ilimizde uygulanan gevre projelerinin desteklenmesini saglamak,

Kacgak yapilagmanin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak,

11 Ozel idaresinin gorev alaninda ydremize uygun tip konut projeleri gelistirmek amaciyla
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii ile koordineli olarak ¢alismak,

Birimine ait, ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini ve ihale islem dosyalarimi
hazirlamak, hak edislerini ve ge¢ici kabuliinii yapmak, is artis1 i¢in revize birim fiyatlarini
hazirlamak,

Tevhit, ifraz, harita yapimi, nazim uygulama planini inceleme, ruhsat yap: kullanma izni
islerini ytiriitmek,

Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT): Tirkiye Cumbhuriyeti sinirlart igerisinde, adres
bilesenleri ile tanimlanmis tiim adreslerin tutuldugu merkezi veri tabanina gore is ve
islemleri yapmak,

Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik hiikiimlerince is ve islemlerin yapilmasini
saglamak,
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o

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.
26.

217.
28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

Adres Kayit Sistemi Yonetmeligine gore is ve islemlerin yapilmasini saglamak,
Koy yerlesim alan sinir tespitini yapmak,

. Koy yerlesim alani igerisindeki ingaat izinlerini vermek ve koy yerlesim alani disindaki

ingaat islerinin takibini yapmak,

Hali hazir harita onaylarin1 yapmak ve yaptirmak,

11 Cevre Diizeni Planu ile ilgili isleri yiiriitmek,

Miidiirliigii kapsamindaki Cografi Bilgi Sistemi ile ilgili tim analiz ve sorgulama
islemlerini yiiriitmek,

Ruhsata tabi olmayan koy yerlesik alan1 i¢erisindeki yapilara izin belgesi diizenlemek, fen
ve saglik kurallarina uygunluk raporu diizenlemek,

4753 Sayih ¢iftciyi topraklandirma kanununa iligkin is ve islemleri yetki cercevesinde
yiriitmek,

Uygulama Nazim imar Plan1 yapmak ve yaptirmak,

Gerekli goriilen hallerde, kamu yapilar ile ilgili imar plant ve degisikliklerinin; umumi
hayata miiessir afetler dolayisiyla veya toplu konut uygulamasi ile Gecekondu Kanunun
uygulanmast amaciyla yapilmasi gereken planlarin ve plan degisikliklerine iliskin
caligmalar1 yapmak, yaptirmak ve onaylamak,

Devlet arazilerinin 1slahi, imar1 ve tarima uygun hale getirilmesi konularinda ilgili birim
miidirligi ile koordine halinde olmak,

2863 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunun 12.maddesine gore Belediyelerce il
Ozel Idaresi hesabma aktarilan katki paylarmin takip ve kontroliinii yapmak, sekretarya
gorevini tistlenmek,

Harita bilgilerinin giincelligini saglamak,

Koy gelisim alanlar1 yapilmis olan kdylerdeki rezerv arsalarin ihtiyach ailelere dagitima,
tescil ve temlik iglemlerini yapmak,

Yap1 ruhsati verilmesi ve yapt kullanim izin belgesi ile ilgili is ve islemleri
yapmak/yaptirmak,

Resmi kurumlarin planlama ve haritacilik islemlerini yapmak,

Resmi kurumlarin satig, hisseli satig, imar durumu, ipotek, cins degisikligi, tescil ve
mahkeme yazilar1 konular ile ilgili kurum goriisii bildirmek,

KUDEB (Koruma Uygulama Denetim Biirosu) ile ilgili is ve islemleri yapmak,

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim1 Koruma Yasas1 kapsaminda korunmasi gerekli
taginmaz kiltiir ve tabiat varliklariyla ilgili islemleri ve uygulamalar yiiriitmek,

Cevreci sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yaparak proje iiretilmesini saglamak,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirnm Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak,

Birimin faaliyetleri ile ilgili mevzuatin kendisine verdigi yasalar ¢er¢evesinde kamuoyunu
yazili ve gorsel olarak bilgilendirmek,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghig1 ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, isyerleri ve ekipmanlarinda genel giivenlik
onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

27




Miidiiriin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

12.
13.

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigiiniin gérev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak
yerine getirmek,

Personelin caligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baglarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adma Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis program1 hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Miidiirliigiiniin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Idareye énerilerde bulunmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. 5018 sayili yasanin verdigi yikiimliliikler cergevesinde harcama yetkilisi gorevini

kullanmak,
Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

5.2 Su Ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari:

Genel Gorevler: Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirli, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda asagidaki gorevleri yerine getirir.

1.

o oA

11.

12.
13.

14.

Yagislarin ve sel sularinin zararlarini 6nleyici ve depolayici tarim arazileri i¢in sulama
suyu ve hayvanlar i¢in igme suyu teminine matuf golet ve diger tesisleri yapmak ve
yaptirmak,

Toprak erozyonunu Onleyici, giderici-azaltici, toprak ve su dengesinin kurulmasi ile
korunmasini saglayici tedbirler almak, gerekli tesisleri yapmak ve yaptirmak,

Sulama suyu ihtiyaci saniyede 500 It. ye kadar olan sulama tesislerinin kurulmasi, 1slah1 ve
tevsi ile alakali uygulama programlar1 yapmak, yaptirmak ve uygulanmasini saglamak,
Terfili sulama suyu insaatlarinin enerji besleme tesislerini yapmak ve yaptirmak,

Devlet arazilerinin 1slahi, imar1 ve tarima uygun hale getirilmesini saglamak,

Devlet sulama sebekelerinde ve diger sulama planlarinda sulama isleri ile ilgili hizmetleri
yapmak ve yaptirmak,

Sulu ve kuru tarim arazilerinde toplulastirmaya uygun arazi sahipleri ¢ogunlugunun
istegine bagli arazi toplulastirilmas: icin; Etiit, planlama, program ve projelerini
hazirlamak, hazirlatmak, tasdikini yapmak, uygulama islerini yapmak ve yaptirmak,
Toplulastirma sonucunda yeni parselleri maliklerin adina tescil ettirmek, ifraz islerine konu
olmasin1 dnlemek icin tapu siciline serh vermek ve uygulamada gerekli goriildiigii zaruri
hallerde kamulastirma yaparak, Toplulastirma esas ve usullerinin nasil yapilacagim
yonetmelikle belirlemek,

Topragin korunmasi ve ¢evre kazilarinda verilecek gorevleri yapmak,

. Igmesuyu tesislerine ait gegici ve kesin kabul, hakedis, is artislari, revize birim fiyatlarina

iliskin belgeler ile is programlarini (Is sahibi birimlerin sorumlulugu ve koordinesiyle)
tetkik etmek,

Koylerin igme ve kullanma sulari ile askeri garnizonlarin igme ve kullanma sularinin 6n
proje ve kesin projelerini yapmak ve yaptirmak,

Igme suyu tesislerine ait sanat yapilarinin tip projelerini yapmak ve yaptirmak,

Dere, g6l ve barajlardan igme suyu almak ve su tesviye tesislerinin 6zel projelerini yapmak
ve yaptirmak,

Su kaynaklarinin memba tahsis islemleri ile debi 6l¢gme ve degerlendirme islemlerini
yapmak,
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15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24,

25.
26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.
37.

38.
39.
40.

41.

Sulama ve igme suyu, toprak verimliligi ve toprak mekanigi ile ilgili analizleri
Midiirligiine bagl Laboratuar ortaminda yapmak,

Gines, riizgar ve diger enerji kaynaklarindan yararlanarak tesisler yapmak veya yaptirmak,
Su kaynaklarmin gelistirilmesi ve verimli bir sekilde kullanilmasi ile ilgili arastirmalar
yapmak ve yaptirmak,

Koy yerlesim birimlerine, askeri garnizonlara, saglikli, yeterli igcme suyu ve kullanma suyu
tesislerini yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak, sondaj kuyular1 agmak, bu
maksatla umuma ait sular ile kanunlarla kdy ve koyliiye devir ve tahsis edilmis, kdyiin
veya koylerin eskiden beri intifasinda bulunmus olan sulari; kdylerin ve bagl yerlesme
birimlerinin, askeri garnizonlarin ihtiyacina gore tevzi etmek, kismen veya tamamen bagka
koye, koylere, bagli yerlesme birimlerine, askeri garnizonlara tahsis etmek ve tahsis seklini
degistirmek,

Sahipli veya koyiin bedeli mukabili iktisap ettigi sularla diger gayrimenkulleri, 2942 sayili
kamulagtirma kanunu geregince kamulastirmak veya gayrimenkul {izerinde irtifak hakki
tesis etmek,

Mevcut motopomplarin yenileme, bakim, onarim ve montaj islerini yapmak ve yaptirmak,
Membalarin ihtilafli olmasi durumunda ihtilafli memba tahsis karar1 almak,

Su tesislerinin viicuda getirilmesine ve suyollarinin gecirilmesine liizumlu olan arazi,
Devlet’in hiikiim ve tasarrufu altinda veya koylin ve kdylerin ve bagl yerlesme birimlerin
umumi yerleri i¢cinde bulunuyorsa o araziler hakkinda gegerli olan kanun hiikmiiniin
uygulanmasini saglamak,

Terfili icme suyu ve kullanma suyu insaatlarinin enerji besleme tesislerinin 6n proje ve
kesin projesini yapmak ve yaptirmak,

Tarla bitkileri, meyve, sebze v.b hastaliklar1 ve zararlilar ile miicadele ¢alismalarina katki
saglamak,

Saglikli ve yeterli icme suyu temin etmek maksadiyla sondaj kuyular1 agmak,

Acilmis kuyularda debi dl¢iimii, pompa montaji, kuyu gelistirme vb. ¢alismalar1 protokollii
ve bedeli mukabilinde yapmak,

Golet, koprii, yer alt1 band1 projelerinin temel etiit sondajlarin1 yapmak,

Su sayaci kullanimini saglamak,

Mevcut tesislerin onarim ve 1slah calismalarini yapmak gerektiginde tesisleri gelistirmek
icin tedbirler almak ve aldirmak, hizmet gotiiriilen yerlesim birimleri ile ilgili ¢evre sagligi
ve diizenlemelerini gerceklestirmek,

Igmesuyu tesisleri bakim-onarmmi, su tiiketimi bedellerinin tahsili ve igme suyu birlikleri
kurulmasi konularinda kaymakamliklarla koordineli olarak ¢alismak ve gerekli tedbirleri
almak,

Midiirliikk tarafindan daha onceki yillarda yapilan ve kis sartlarindan dolayr toprak
malzeme ile dolan sulama kanallarinin is makineleri ile temizligini yapmak veya
yaptirmak,

Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Miidiirliigiiniin Stratejik Plani gergevesinde yiiriittiigii
projelere destek vererek ciftcilere katki saglamak,

Organik tarim konusunda yapilacak ¢aligsmalara katkida bulunmak,

Koylerde yiiriitiilen tarimsal amacgli ¢alismalarin  envanter bilgilerini hazirlamak,
giincellemek ve ilgili kurumlara bildirmek,

Toprak ve su kaynaklar ile ilgili olmak kaydiyla, kontrollii zirai kredi i¢in teknik yardim
projeleri hazirlamak ve hazirlatmak, uygulama ve denetimini saglamak,

Tarimsal sulama kullanim i1zin belgesi vermek,

Midiirligii kapsaminda Cografi Bilgi Sistemi ile ilgili tiim analiz ve sorgulama iglemini
yapmak,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile 1lgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planim
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢aligmalar yapmak,
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42.

43.

44,

45.

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarini yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saglig1 ve is gilivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, isyerleri ile ig makineleri ve ekipmanlarinda
genel gilivenlik oOnlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini
saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Organizasyon Semasi

SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURU
|

iCMESUYU PROJELERI

| 1 I 1
iCMESULARI SULAMA SUYU LABORATUAR .. . .
s . . ) BURO HiZMETLERI
SEFLIGI SEFLiGi HiZMETLERI
MERKEZ iLCE

YER ALTI SULARI

SULAMA PROJELERI

GOYNUCEK iCMESUYU

PROJELERI —
YERUSTU SULARI

SULAMA PROJELERI

GUMUSHACIKOY
iCMESUYU PROJELERI

GOLETLER VE HAVZA

ISLAHI PROJELERI

HAMAMOZU iCMESUYU

PROJELERI

MERZiFON iCMESUYU

PROJELERI

SULUOVA iCMESUYU

PROJELERI

TASOVA iCMESUYU

PROJELERI

Miidiiriin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

2.

©ooN R

10.

11
12

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligliniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak
yerine getirmek,

Personelin caligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Midiirliigiiniin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢c duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Idareye énerilerde bulunmak,

5018 sayili yasanin verdigi yikiimliliikler ¢ergevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
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13.

Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

Icmesular1 Hizmetleri Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Gorevler:

1.

2.
3.
4

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

Projesi hazirlanan igmesuyu projelerinde ihaleye esas yaklasik maliyeti hazirlamak,
Igmesuyu ile ilgili ihale hizmetlerini yiiriitmek,

Thalesi yapilan igmesuyu tesislerinde kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek,

Icmesuyu tesislerine ait gegici ve kesin kabul, hakedis, is artislar1 ve revize birim
fiyatlarina iliskin belgeler ile is programlarmi tetkik etmek, (Is sahibi birimlerin
sorumlulugu ve koordinesiyle)

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktodrleri incelemek
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligi ve tatmin diizeyini analiz
etmek ve genel arastirmalar yapmalk,

Devlet-vatandas isbirligi kapsaminda yapilan islerin her tiirlii takibini yapmak,

Benzeri konularda c¢ikarilan yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger
gorevleri yerine getirmek,

Jeolojik hizmetleri yiiriitmek,

Motopomp ekibince yapilabilecek motopomp islerini yiirlitmek,

Igme suyu drenaj islerini yiiriitmek,

Koylerin igme ve kullanma sular ile askeri garnizonlarin igme ve kullanma sularinin 6n
proje ve kesin projelerini yapmak ve yaptirmak,

Igme suyu tesislerine ait sanat yapilarinin tip projelerini yapmak ve yaptirmak,

Dere, g6l ve barajlardan igme suyu almak ve su tesviye tesislerinin 6zel projelerini yapmak
ve yaptirmak,

Koy yerlesim birimlerine, askeri garnizonlara saglikli, yeterli igme suyu ve kullanma suyu
tesislerini yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak, sondaj kuyulari agmak, bu
maksatla umuma ait sular ile kanunlarla koy ve koyliiye devir ve tahsis edilmis veya koyiin
ve koylerin eskiden beri intifasinda bulunmus olan sulari; kdylerin ve bagli yerlesim
birimlerinin, askeri garnizonlarin ihtiyacina gore tevzi etmek, kismen veya tamamen baska
koye, koylere, bagl yerlesim birimlerine, askeri garnizonlara tahsis etmek ve tahsis seklini
degistirmek.

Terfili igme ve kullanma ingaatlarinin enerji besleme tesislerinin 6n proje ve kesin
projelerini yapmak ve yaptirmak,

Benzeri konularda c¢ikarilan yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.

Icmesular1 Hizmetleri Sefinin idari Gérev, Yetki Ve Sorumlulugu

1.

agrwn

6.

Igme sular1 Hizmetleri Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) calisgan memurlarin ve yardimer personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢alismalarini saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Sulama Suyu Hizmetleri Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Gorevler:

1.

2.
3.

Debisi 500 It/sn den kiigiik akarsularin tarimsal sulamada kullanilmasi i¢in proje ve
kontrolliik hizmetlerini yapmak ve yiiriitmek,
Kiigtik 6lcekli sulama goletleri ile hayvan icme suyu goletleri yapmak,
DSI tarafindan agilmis ve pompa {initeleri takilmis yer alti sularmin tarim arazilerine
iletimini ve dagitimini yapmalk,
Arazi toplulastirmasi ve tarla ici gelistirme hizmetlerinin yapilmasini saglamak,
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9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Tarim arazilerinin erozyondan korunmasi i¢in toprak muhafaza tedbirleri almak,

Taban suyu problemi bulunan arazilerin agik ve kapali drenaj calismalarini yaparak
tarimsal Uiretime kazandirmak,

DSI tarafindan insa edilen biiyiik sulama kanallarindan suyun tarla i¢i gelistirme hizmetleri
ile tarim arazilerine iletimi ve dagitimini1 yapmak,

YAS, YUS, Golet, AT ve TIGH projelerinin ihaleye esas yaklasik maliyetlerini
hazirlamak.

Halihazir arazi haritalarini hazirlamak,

Toprak etiit ve siniflandirmasi yapmak,

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi gibi diger kurumlarin da tarimsal altyap1 projelerinin
proje kontrolliigii ve aplikasyonunu yapmak,

Her tiirli sulama suyu yapist ile jeolojik etiit gerektiren yapilarin jeoloji raporlarin
hazirlamak.

Sulama suyu sistemleri ve gerek duyulan projelerde elektrik ve elektrifikasyon projelerini
hazirlamak,

Teknik hesap, hak edis hesaplar1 ve 6denek takibi yapmak,

11 Ozel idaresi biitcesinden desteklenecek projelerin islemlerini yapmak.

Sulama Suyu Hizmetleri Sefinin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

arwn

6.

Sulama Suyu Hizmetleri Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) ¢alisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli c¢aligmalarimi saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile {ist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Laboratuvar Hizmetlerinin Gorevleri

1

2.
3.
4.

Tarimsal alanlarda toprak analizi yapmak,

Sulama suyu kimyasal analizi yapmak,

Igmesuyu analizi yapmak,

Toprak mekanigi ve toprak verimliligi analizi yapmak.

Biiro Hizmetlerinin Gorevleri

1.
2
3
4.
5

6.

Miidiirliik i¢1 evrak kayit islerini yiirlitmek,

. Hak edis dosyalama islerini yiiritmek,
. Limit islerle ilgili malzeme takibini yapmak,

Ihale ile ilgili yazismalar1 yapmak,

. Benzeri konularda ¢ikarilan yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger

gorevleri yerine getirmek,
Biitce ve harcama islerini takip etmek.

5.3 Yol Ve Ulasim Hizmetleri Miudiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

Genel Gorevler: Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirli, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisi’nin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

Birime ait, ihalesi yapilacak islerin yaklagik maliyetlerini ve ihale islem dosyalarim
hazirlamak, hakedis, gecici ve kesin kabulii diizenlemek, is artis1 i¢in revize birim
fiyatlarin1 hazirlamak,

Onceden tespit edilen yol aglarinin yapimini, onarmmini, bakimini, gerektiginde asfalt
yapimini, sanat yapilarini ve kopriilerini, her tiirlii bina ve tesislerini yapmak, yaptirmak ve
isletmek,
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

Trafik kanunu ile verilen gorevleri yliriitmek,
Asfalt iiretim tesislerinin (plent), tas ocagi ve konkasor santiyesinin, biiz imalathanesinin
iiretim, takip, kontrol ve arazi uygulamasini yapmak,
Kendi gorev alanina giren binalarin (bakimevleri-santiyeler vb.) tesis ve eklentilerinin
temizlik hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,
Is makineleri, ekipman ve yedek pargalarimnin ana teknik 6zelliklerini ve makinelerini tespit
etmek,
Idareye ait is makinelerini ve araglarini, ARAC-TAKIP sistemi ile takibini yaparak, her
tiirli analiz ve istatistik raporlarin1 tutmak, Genel Sekretere sunmak,
Miudiirliigii kapsaminda, Cografi Bilgi Sistemi ile ilgili tim analiz ve sorgulama islemini
yapmak,
Kilitli parke tasi1 tesislerinde iiretimi yapilan parke taslarinin, ig programi dahilinde is
makineleri ile dncelik sirasina gore dagitiminin ger¢eklesmesinin takibini yapmak,
Yatirim programinda yer alan sicak bitiimlii asfalt karisim ve beton yollarin projelerini
yapmak, yaklasik maliyetlerini hazirlamak, kontrolliik hizmetleri ile gegici ve kesin
kabullerini yapmak veya yaptirmak,
Koy yollarinda agir tonajl yiik tasiyan isletmelerden taahhiitname alarak yol gegis izni
vermek,
Trafik ve arag giivenligi ile ilgili diger kurumlarla koordine halinde olmak,
Makine, ekipman ve yedek parcalarda meydana gelen karakteristik arizalarin giderilmesi
icin gerekli etiit ve tadilatlart yapmak ve yaptirmak,
Demirbas ve tiiketim malzemelerinin devir ve terkin islemlerini denetim ve icra etmek,
satis degerlendirmesini yapmak,
Idareye ait ara¢ ve gerecleri goreve hazir tutmak ve diger miidiirliiklerin talepleri {izerine
araclarin sevk ve idaresini ytiriitmek,
Idare araclarinin gorevlendirme islemleri ile personelin servis araglarmmn programini
yapmak,
Akaryakit, madeni yag, 1sinma ve 1sitma amach her tiirlii yakitin giris-¢ikis ve tiiketim
hesaplarini kayit altina almak,
Il yollar1 disinda kalan tiim yollarm tip siniflandirmalarini yaparak, yollarla ilgili istatistiki
bilgileri tutmak ve diizenlemek,
Orman arazisinden gegecek yollarm izin belgelerini diizenlemek, izinlerini almak ve izini
alman yollar1 yapmak ve yaptirmak,
Yol bakim ve onarim yonetmeligi teklifini hazirlamak ve meclise sunmak,
237 Sayili Tasit Kanuna gore idareye ait araclarinin muayene ve idari islerini yaparak
kayitlarini tutmak ve trafik sigorta poligelerini takip ve kontroliinii saglamak,
237 sayili Tasit Kanununa gore servis disi tutulan tasitlar ile tasfiye halindeki tagitlarin
satislar1 ile diger hurdalarin birikimlerini degerlendirme yaparak satigin1 gerceklestirmek,
Cocuk Trafik Egitim Parklar1 Yonetmeliginde, Il Ozel Idaresi'nin gorev alanima giren is ve
islemleri yapmak,
Yeni teknolojilerle arag ve is makinelerinin takibini yapmak,
Sofor, operatdr ve atdlye ustalarmin ihtiyaci olan egitimleri, ilgili birimlerle koordineli
olarak tespit etmek, egitim vermek,
Hizmet binalarinin bahgesine giren hizmet araglarinin park ve diizenini saglamak,
Gorev alanina giren yollarda trafik glivenligi yoniinden gerekli istikamet ve kilometre
levhalar ile diger isaretleri diizenlemek,
Yol yapim caligmalarinda ihtiya¢c duyulmasi halinde dinamit temin etmek ve patlatma
islerini yaptirmak,
Kar miicadelesi yaparak olaganiistii hallerde de gorev alan1 ve disindaki yollara miidahale
ederek yollart ulasima agik tutmak,
Kis Sartlar1 ve karla miicadele eylem plan1 hazirlamak, plana uygun siireci takip etmek ve
sonlandirmak,
Koy ve bagli mahallelerin isim levhalarini, ilgili birimlerle birlikte koordine iginde
yapmak,
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32.
33.
34.

35.
36.

37.

38.

39

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghg ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, igyerleri ile is makineleri ve ekipmanlarinda
genel giivenlik Onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini
saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

. Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Organizasyon Semasi

YOL VE ULASIM HIZMETLERI
MUDURU
I

- - |
SEFLIGI SEFLIGi

SANAT YAPILARI
HiZMETLERI

TRAFIK iSARET
HiZMETLERI

Miidiiriin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

12.

13

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiiniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak
yerine getirmek,
Personelin ¢aligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,
Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselllimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,
Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,
Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,
Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,
Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,
Ihtiyaclarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,
Midiirligiiniin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmast igin Idareye 6nerilerde bulunmak,
. Biiro ile {ist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
.5018 sayili yasanin verdigi ylkiimliiliikler cercevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,
Islerin tam ve zamaninda olmast i¢in gerekli tedbirleri almak,
. Makamin ve Genel Sekreterin verecegi i ve iglemleri yapmak.

Yol Hizmetleri Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Genel Gorevler:

1.

Devlet ve il yollar1 ag1 disinda kalan koyler ile diger yerlesim birimlerinin ulagimlarim
saglayan koy yollar1 aginda bulunan yollar ile kdy i¢i yollarin kdprii ve sanat yapilarini
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(gelgeg, istinat duvari, baks, menfez v.b) tesviye, onarim, stabilize kaplama, greyderli ve
malzemeli bakim, kdy ici yollarin kilitli parke islerini program ve 6denek dahilinde
yapmak veya yaptirmak,

Yatirim programinda yer alan ve ihale yolu ile yapilmasi kararlastirilan islerin arazi
Ol¢limiinii, plan ve projelerini, yaklasik maliyetlerini hazirlamak, kontrolliikk hizmetlerini
yiiriitmek, gegici ve kesin kabullerini yapmak veya yaptirmak,

Gorevlendirilmek kaydiyla Kdydes programinda yer alan islerinin yaklasik maliyetlerini
hazirlamak, kontrollikklerini yapmak, gecici ve kesin kabullerinde teknik eleman
gorevlendirmek,

Emanet yapilacak isler i¢in santiye teskilatin1 kurmak ve takibini yapmak,

Yol yapim ¢aligmalarinda ihtiya¢ duyulmasi halinde patlatma islerini yaptirmak,

Heyelan, sel vb.den dolay1 ulasima kapanan kdy yollarini ulasima agmak veya acgtirmak,
Koy yollarinda ihtiya¢ duyulan boru, biiz vb. malzemeleri temin etmek ve yerine koymak
veya koydurmak,

Koy yollarinin yapimi sirasinda yol ¢alisma alani igerisinde kaldigi tespit edilen su,
kanalizasyon, dogalgaz ve petrol boru hatlar1 ile elektrik, haberlesme, fiber kablo hatlar1 ve
ilgili tesislerin yol yapimini engelleyecek sekilde yeniden diizenlenmesine iliskin is ve
islemleri ile ilgili kurum ve kuruluslarla koordine ederek gerceklestirmek,

Hizmet vasitalarinin kullaniminda isin durumuna gore, birkag is birlestirmek suretiyle arag
gorevlendirmek, tasit gérev emri tanzim edilmeden hicbir araci goreve ¢ikarmamak.

Sanat yapilar1 hizmetleri biirosunun gorevleri:

1.

Yatirim programinda yer alan koprii ve sanat yapilarinin yaklasik maliyetlerini hazirlamak,
kontrolliikk hizmetleri ile gegici ve kesin kabullerini yaptirmak.

Trafik isaret hizmetleri biirosunun gorevleri:

1.

Trafik akisi esnasinda yapimi sliren koprii ve sanat yapilarinda gerekli servis yollar ile
trafik emniyetini belirlenen standartlara gore trafik isaretlerini yaptirmak.

Yol Hizmetleri Sefinin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

1.

okrwn

6.

Yol ve Ulagim Hizmetleri Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) ¢alisan memurlarin ve yardimer personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarimi saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Makine ikmal Ve Atolye Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Gorevler:

1.

Makine Isletme ve Makine Ikmal Talimatlarinda yer alan hususlar dogrultusunda is ve
hizmet vasitalarinin ekonomik bir sekilde isletmeciligini yapmak, talimatlarda yer alan
hususlara aksatilmadan riayet etmek,

Makinelerin (Dozer, Greyder, Kepce, Yikleyici, Ving, Arazdz, Distribitor, Treyler,
Traktor, Kamyon, Kamyonet, Pick-up, Otomobil vb. tiim makineler) revizyon ve bakimi
yapilarak hazir hale getirmek,

Tasinirin kaybolma, calinma ve fire gibi herhangi bir nedenle yok olmasi; yipranma,
kirilma veya bozulma gibi nedenlerle kullanilmaz hale gelmesi veya ekonomik omrii
doldugundan herhangi bir sekilde hurdaya ayrilmig/ayrilacak makinelerinin kayittan
disiim, teklif ve onay tutanaklarim1 diizenlemek, ayniyat servisince terkini yapilmis ve
yapilacaklarin satislarim1  gerceklestirmek, alict ¢ikmamasi durumunda M.K.E.’ye
devretmek,
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,

Makine ve araclarin randimanli bir sekilde c¢alistirilmalarini saglamak, ekonomik
Oomdiirlerini doldurmus, calistirilmasi: ekonomik olmayan, tamir-bakim gideri yiiksek olan
makinelerin hizmet dis1 birakilarak terkini cihetine gitmek,

flgili birimlerden gelen talep ve “Makine Isletme Talimatinda” yer alan hususlar
dogrultusunda resmi hizmet amaci ile arag, makine, sofor, operator, yagci ve yardimcilarini
gorevlendirmek,

Hizmet vasitalarinin kullaniminda isin durumuna gore, bakim-onarim-tamirat yapilmadan
hi¢bir arac1 goreve ¢ikarmamak,

Arag¢ ve makinelerin periyodik bakimlarini, tamir-bakim katalogunda belirtildigi sekilde
zamaninda, aksatilmadan yapmak, ara¢ ve makinelerin orijinal durumunu bozacak degisim
ve ilaveler (Jant, Lastik, Tampon, Havali Korna vb.) kesinlikle yapmamalk,

Yedek parca taleplerini gergek ihtiya¢ miktarinda yapmak,

Yedek par¢a kullaniminda tasarrufa yonelik olarak kiigiik onarim ve bakimlarini, daha
biiyiik arizaya sebebiyet verilmeden zamaninda yapmak/yaptirmak,

Piyasada tamiri yaptirilan makine ve araglar icin gerekli olan parcalarin se¢iminin
tamirciye birakilmayip, dogrudan se¢gme ve kullanildigi, takildigi sdylenen pargalarin
kullanilip kullanilmadigini titizlikle takip ve tespit etmek,

Yedek parga talep ve ikmali ile ilgili evrak ve kayitlarin1 zamaninda eksiksiz tanzim etmek,
Serviste bulunan makine ve araclarin isinin ehli ve yetkili sofor, operator, yagei, yardimet
ve benzeri teknik elemanlar yonetiminde kullanimini saglamak ve titizlikle kullanilip
kullanilmadigin1 denetlemek,

Ilgili birimlerce hazirlanan plan, proje, yaklasik maliyet hesaplar1 dogrultusunda yetkili
kurullarca yapimina karar verilen ig makinesi arag, gere¢ vb. konulu alimlarin ihale is ve
islemlerini yapmak,

Teskilatimiz makine parkina satin alma veya hibe olarak eklenen makine ve ekipmanlarin
ambar kayitlarinin alinmasi, sicil kartlarinin diizenlenmesi ve demirbasa kayitl biitiin tasit,
is makinesi ve diger araglarin fenni muayene, zorunlu trafik sigortalar1 ve diger
varsa/yapilacaksa sigorta police vb. is ve islemlerinin mevzuata uygun olarak siirelerinde
yapmak,

Makine ve ekipmanlarin yatirim proje uygulamalarindan sonra bos zamanlarinda atil
kalmasini 6nlemek amaciyla diger kamu veya 6zel sektor kuruluslarina hizmet verecek
sekilde bedeli karsiliginda kiraya verilmesini saglamak,

Teskilatimizdaki mevcut tasit ve makinelerde vuku bulan kazalari, kaza raporlarini ve
hasar tespit raporlarini diizenlemek,

Kamu Kurum ve Kuruluglari Personel Hizmet Yonetmeligine gore ihtiya¢ duyulan servis
araglarnin kiralanmasinda 4734 sayili KIK’ na gore ihalesinin yapilmasi icin idari ve
teknik sartnamelerini, 4735 sayili S6zlesme Kanununa gore sozlesmelerini yapmak,
Servisin gorev alanina giren/girebilecek diger is ve islemler ile yazismalar1 yapmak,
Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasini, muhafazasini, baglh
olunan arsiv hiikiimlerinin uygulanmasini, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini
saglamak,

Makinelerin bakim ve onarim islerini diizenlemek, yapmak/yaptirmak,

Atdlyenin verimliligini esas alarak, ilgili servisler ve diger ilgili birimlerle gerekli
koordinasyonu kurmak suretiyle yillik malzeme ihtiyacini tespit etmek ve is programini
yapmak,

Ihtiyag duyulan malzeme, alet, makine ve araglarin ve bunlarm yedek pargalarmin
ozelliklerini, miktarini tespit etmek, satin alinmasi i¢in teklifte bulunmak,

Tesis, cihaz, tezgah ve avadanliklar ile personel kapasitesinden yiiksek verimin
almabilmesi i¢in gerekli kontrol ve arastirmalari yapmak, atdlyede bulunan ve gelen
makine techizatlarin elektrik donanimini, periyodik bakimlarini yaparak islerin aksamadan
yiiriitiilmesini saglamak,

Yillik programa alinan islerde aksakligi Onlemek ve atdlyenin normal kapasiteyle
caligmalarini saglamak icin gerekli olan yedek parca ve diger malzeme ihtiyaglarimi ilgili
birimlerle igbirligi yaparak tespit etmek, bu ihtiyaclarin teminini saglamak,
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25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

42.

43.

44,
45.

Atdlyede yapilacak islerin 6onem ve kapasitesine gore mevcut makine, tezgah, cihaz vb.
calisma konularina daha uygun hale getirilmesi i¢in gerek goriilen ek degisiklikler
konusunda veya at6lyenin gelistirilmesi yoniinde ¢alismalar yaparak 6nerilerde bulunmak,
Atolye olanaklar1 ile yapilabilecek onarimlar igin ilgili servislerle koordinasyonu
saglayarak gerekli ¢alismalan yiirtitmek, atolyeye gelen her tiirlii arizanin tamiri, bakimi,
denetimi, kontrolii, yonlendirilmesi, dis piyasada yaptirilan islerin takibi, atdlye icerisinde
meydana gelebilecek sorunlara zamaninda miidahale etmek ve ¢6ziim iiretmek, aracin
gorev yaptig1 midirliiklerle bilgi aligverisi yapmak,

Atdlyede ¢alisan personelin hastalik, mazeret, yillik izin vs. gibi siirelerin denetimini, izinli
olan personelin islerinin atlyede gorevli diger personellerce yiiriitiilmesini ve gerektiginde
dinlendirilmesini saglamak,

Servise intikal eden islerin siliresinde ve projesine uygun olarak yapilmasini veya
yaptirilmasini, is durumunun tezgah kapasitesine gore ayarlanip, is akisinin verimli bir
sekilde yiiriitiilmesini ve ekonomik bir sekilde tamamlanmasini saglamak,

Siparis Emrine (Ariza Formuna) gore atdlyede tamirati yapilmasi istenen makinelere is
emri agmak, agilan is emirlerine gore yillik atdlye maliyet hesaplarini yapmak,

Atdlye Isletme talimatinda belirtilen atdlyede kullanilmasi gereken formlarin eksiksiz
olarak kullanimini saglamak, (Is dagitim fisi, giinliik iscilik fisi, atdlye aylik takip calisma
cetveli, malzeme takip fisi, makine tamir kart1, is emri vs.)

Tiim tegkilatta bulunan ve revizyon amaciyla gonderilen her tiirlii arag, gereg, makine,
techizat, Olgli ve tart1 aletleri ile cihazlarin ariza nedenlerini arastirmak, bakim ve
onarimlarmin imkanlar 6l¢iisiinde yapilmasini saglamak,

Atolyenin yillik bakim ve onarim programini hazirlamak, program gercevesinde gerekli
yedek parca ve malzemeyi tespit ederek yiirlirliikkteki mevzuat hiikiimlerine gore teminini
saglamak, servis emrinde gorevli elemanlarca her tiirlii atdlye is ve islemlerini yapmak,
Atolyede yapilamayan teknik islerin, piyasada yaptirilmasi i¢in inceleme ve arastirma
yapmak, gerektiginde teknik sartname diizenlemek ve bunlarin mevcut mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda piyasada yaptirilmasini saglamak,

Atdlyede imal veya tamir edilen malzemenin imkanlar dahilinde ve en ekonomik sekilde
mevcut araglardan yararlanilarak ilgili santiyelere sevkinin saglanmasi yoniinde gerekli
tedbirleri almak,

Is ve Is Giivenligi konusunda tespit edilen kurallara uyulmasimi, bunlarla ilgili kontrol
edilecek cihaz ve makinelerin kontrollerinin zamaninda yapilmasini ve belgelerinin
diizenlenmesini saglamak, konuyla ilgili gerekli tedbirleri almak,

Atdlye imkéanlar1 ile iretilen tasinirlarin is emirleri kapatildiktan ve maliyet hesabi
yapildiktan sonra tasinir islem fisinin diizenlenmesi, giris kaydinin yapilmasi i¢in ilgili
taginir kayit ve tasinir kontrol yetkilisine teslim edilmesini saglamak,

Ilgili birim ve servislerle gérev alanina giren konularm is ve islemlerinde koordineli
caligmak,

Servisin gorev alanina giren/girebilecek diger islemleri ve yazismalar1 yapmak,

Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagl olunan
arsiv hiikiimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak.
Servise bagli Dayanikli Taginir Ambar1 (Demirbas), Tiiketim Malzemeleri Ambar1 (Yedek
Parca), Tiiketim Malzemeleri Ambar1 (Akaryakit) ambarlarinin sevk ve idaresini saglamak,
Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlart cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, Olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen,
kullanima verilmeyen tasinirlari, sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,

Muayene ve kabul islemi hemen yapilmayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,

Tasmirlarin giris ve cikisina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,
Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek,
Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya vb. tehlikelere kars1 korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,
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46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

S57.

58.

59.
60.

61.

Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar1 harcama
yetkilisine bildirmek,

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlart harcama yetkilisine bildirmek,

Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlart bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmak,

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak,
Kayitlarini tuttugu taginirlarin  yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak,

Kurum hizmetlerinin yerine getirilmesinde kullanilacak malzeme, alet, makine ile araglarin
ve bunlarin yedek parcalarinin 6zelliklerini, miktarlarini tespit etmek, satin alinmasi igin
teklifte bulunmak, gerektiginde satin alinma islemlerini yiiriitmek,

Ilgili birimlerce hazirlanan ambar servisi ve benzer konulu plan, proje yaklasik maliyet
hesaplart dogrultusunda yetkili kurullarca yapimina karar verilenlerin ihale is ve
islemlerini yapmalk,

Akaryakit ve yag ikmal istasyonuna gelen yakitin tanzim ve takibini saglamak, istasyonda
gorevli personeli sevk ve idare etmek, ihtiya¢ olan malzemelerin temini ve bu islere ait
belgelerin takibini saglamak,

Ara¢ parkinda kayith araglarin ve diger tiir yakit kullanimimi gerektiren mekan ve
makinelerin akaryakit ikmal istasyonundan yakit ihtiyaclarina ikmal etmek, ihtiya¢ kadar
stoklar1 hazir bulundurmak, ayrica araziye veya istasyon disina nakledilecek akaryakit
evsafi i¢in akaryakit nakil aracini hazir bulundurmak,

Yag, su, hava, mazot vb. filtrelerin degisimi; motor, sanziman, diferansiyel, damper ve
diger muhtelif yaglarin degistirilmesi, yaglanmasi, haftalik periyodik bakimlarinin
yapilmasi vb. yag bakim ikmali, yikama ve temizlik igleri yapmak ve bu oOl¢lide uygun
miktarda stoklar1 hazir bulundurmak,

Yillik akaryakit, yag, kalyak vb. ihtiyaglar1 tespit etmek, ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda satin almak, ihale is ve islemlerini yapmak, servis emrine gorevli
elemanlarca her tiirlii yakit ikmal 1§ ve islemlerini yapmalk,

Servisin gorev alani ile ilgili akaryakit, yag, kalyak vb. yakitlarin malzemenin tarti, teslim
alma ve muayene kabul komisyonlarinda yer almak, gerekli tahlil ve analizlerini yapmak
ve/veya yaptirmak,

Yakit ikmal istasyonu sayaclarinin tamir, bakim, 6l¢li ve ayarlarinin ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda belirli siire ve periyotlarla yapmak/yaptirmak,

Teslim alinan akaryakitin “Ulusal Marker Kontroliinii” yapmalk,

flgili birim ve servislerle gérev alanina giren konularm is ve islemlerinde koordineli
caligmak,

Gorev alani ile ilgili teknik konularda danismanlik yapmak, rapor hazirlamak.

Makine ikmal Ve Atélye Sefinin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

okrwn

6.

Makine Ikmal ve Atdlye Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarimi eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) ¢alisan memurlarin ve yardimer personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarimi saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

Isletme Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar
Genel Gorevler:

1.

Devlet ve il yollar1 ag1 disinda kalan koylerin ve diger yerlesim birimlerinin ulagimini
saglayan koy yollar1 aginda bulunan yollar ile kdy i¢i yollarin diger seflikler biinyesinde
yiiriitiilen isleri planlamak, takip etmek ve sonu¢landirmak,
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10.

11.
12.
13.
14.

15.

Yol ve Ulasim Hizmetleri ile ilgili protokollii isleri yapmalk,

Gorev verilmesi halinde KOYDES programinda yer alan islerin ilgili seflik vasitasiyla
yiiriitiilmesini saglamak,

Kis mevsiminde, sefliklerde gorevlendirilmis arag ve personellerinden kar miicadele
ekipleri olusturarak, ilgelerde gorevlendirmek,

11 Ozel idare personellerinin arag tasit gdrev emirlerini onaylamak,

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi emrindeki idari, teknik ve sanat siifi personellerin
izinlerini tanzim etmek,

Miidiirliigiin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi bagh
bulunan arsiv hiikiimlerinin uygulanmasi ve her an teftise hazir halde tutulmasini
saglamak,

Midiirliglin ambarlariin olusturulmasini ve denetlenmesini yapmak,

flge Ozel Idare Miidiirliikleri emrinde gorevli makineler tarafindan yiiriitiilen ¢alismalara
talep edilmesi halinde imkanlar dl¢iisiinde destek saglamak,

Devlet ve il yollar1 ag1 disinda kalan koylerin ve diger yerlesim birimlerinin ulagimini
saglayan ve koy yollart aginda bulunan yollarin trafik giivenligini saglamak amaciyla
program ve 6denek imkanlar1 dahilinde trafik isaret ve levhalar ile koy ve bagl yerlesim
birimlerinin isim levhalarin1 yapmak veya yaptirmak,

Trafik ve arag giivenligi ile ilgili diger kurumlarla koordine kurmak,

Koy yollarinda hiz limitlerini gosteren trafik isaret levhalarin1 yapmak veya yaptirmak,
Koy yollarinda tasinabilecek azami yiikler ile ilgili gerekli bilgi isaretlerini yapmak ve agir
yiik tasiyanlarla ilgili gerekli tedbirleri almak,

Koy yollarinda agir tonajli yik tasiyan isletmelerden taahhiitname alarak yol gegcis izni
vermek,

Asfalt kaplamali ve sicak karigim asfalt yollarda program ve 6denek imkanlari dahilinde
yol ¢izgilerini yapmak veya yaptirmak.

Isletme Sefinin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.
2
3
4.
5

6.

Isletme Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,

. Biiroda (seflikte) ¢alisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
. Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,

. Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli calismalarini saglamak ve

denetlemek,
Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

5.4 insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcist’nin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

2.

3.

Kurumun insan giicii planlamasi ve politikas1 konusunda ¢aligmalar yapmak, hizmet {iretim
giiclinii ve hizmet kalitesini artirmak, ideal kadroyu ve personeli olusturmak,

Idare biinyesinde is¢i, memur, sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin ise giris
islemlerini yapmak,

Memurlarin adaylik siirecinde yetistirilmesini saglamak ve asalet tasdiklerini yapmak,
Isci-Memur disiplin kurullari1 olusturmak ve disiplin islemlerini yiiriitmek, yasa ve
yonetmeliklerce verilmis gorevler dogrultusunda diger gerekli kurullar1 olusturmak,

Tiim ¢alisanlarin emeklilik islemine kadar degisen biitiin 6zliik siirecini yiiriitmek, 6zliik
dosyalarini saklamak,

Calisanlarin izin, rapor veya licretsiz izin taleplerinin degerlendirilmesini saglamak, gerekli
onaylar alarak, 6zliik dosyasinda muhafazasini saglamak,

Hizmet i¢i egitim programlarii belirlemek ve egitim planini hazirlamak, bu dogrultuda
personele egitim aldirmak veya egitime gondermek,

Ise gelis-gidislerin takibi, islenmesi ve giinliik raporlarin alinmasi islemlerini yapmak,
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10.

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.

40.
. Is¢i puantaj cetvelini hazirlamak,
42. 1
43.

41

44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigsvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
ile getirilen is ve islemleri yiiriitmek,

Gizlilik gerektiren belgelerin yasayla saklanmasi gereken siirelerde goz Oniine alinarak
arsivlemek,

Isci Toplu S6zlesmesinin uygulanmasini saglamak,

Memur Sosyal Denge S6zlesmesinin uygulanmasini saglamak,

3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda; staj is ve islemlerini
yonetmelige uygun olarak takip etmek,

Stratejik Plan c¢ercevesinde kendi Miidiirliigiiniin biit¢esini hazirlamak ve uygulamak,
Kurum i¢i ve kurum dis1 atama, yer degistirme ve gorevlendirme is ve islemlerini
yiiriitmek,

Aile Bildirimlerini almak ve giincellemek,

Miidiirliigiin gorev alani ile ilgili stratejik planin hazirlanmasina katki saglamak,

Maas tahakkuk is ve islemlerini gergeklestirmek,

Arsiv Hizmetleri Hakkindaki Yo6netmeligini uygulamak,

4982 sayil1 Bilgi Edinme Kanunu hakkinda verilen is ve islemleri yiiriitmek,

Bagbakanlik iletisim Merkezi (Bimer) 2006/3 sayili Bagbakanlik Genelgesi ile verilen is ve
islemleri ytiriitmek,

Icisleri Bakanlig1 Mahalli idareler Genel Miidiirliigii koordinesinde yiiriitilen Muhtar Bilgi
Sistemi ile ilgili verilen is ve islemleri yiiriitmek,

Tiim memur personelin 6zliik is ve iglemlerini yiiriitmek, 4/7/2009 tarihli ve 27278 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Mahalli Idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligini uygulamak,

Pasaport is ve islemlerini yiiriitmek,

Midiirligiin aylik faaliyetinin hazirlanmasini saglamak,

Tiim personelin disiplin is ve islemlerini takip etmek,

E-icisleri is ve islemlerinin uygulanmasini saglamak,

SGK is ve islemlerini yliriitmek,

Is-Kur is ve islemlerini yiiriitmek,

Toplum Yararina Calisma (TYCP) is ve islemlerini yiiriitmek,

Devlet Personel Bagkanliginca verilen tiim is ve islemleri yapmak,

Bagbakanlik Kamu Idaresi Baskanhig is ve islemleri; ayrica Kaysis-Detsis-Iyem islerini
yliriitmek,

5233 Terorle Miicadele Zarar Tespit komisyonu sekretaryaligini yapmak,

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine intikal eden her tiirlii evrakin muhafazasini
saglamak,

Ozliik dosyalarini gizlilik ilkesi dogrultusunda muhafaza etmek,

I¢ ve dis yazismalar1 yapmak,

Hizmet Takip Programi (HITAP) programim takip etmek,

Sozlesmeli, memur, kamu ve sirket is¢i personelin 6zliik is ve islemlerini yliriitmek,
09/10/1991 tarih ve 21016 sayil1 Resmi Gazete yayimlanan Memurlara Yapilacak Giyecek
Yardim1 Yo6netmeligini uygulamak,

Personel kimlik kartlarin1 hazirlamak,

Isci personel pozisyon (kadro) degisikligi ¢alismalarini yapmak,

fcra daireleri tarafindan goénderilen Idare personelinin borglarina iliskin haciz
miizekkerelerini takip etmek, is ve islemlerini gerceklestirmek,

I¢ ve D1s zimmet defteri ile posta defterini tutmak,

Idarenin i¢ ve dis iletisim (santral) hizmetlerini yiiriitmek,

Bilgi teknolojilerindeki gelismeleri takip etmek,

Bilgi sistem aglarini planlamak, kurdurmak, yonetmek, islerligini ve giivenligini saglamak,
E-Igisleri projesi sorumlulugu gérevini yiiriitmek,

Bilgi sistemleriyle ilgili verilen kontrolliik (Teknik Nezaret¢i) gérevini yerine getirmek,
Web sayfasinin giincelligini saglamak ve yonetmek,
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51.
52.

53.

54,
55.
56.
57.
58.
59.

60.
61.

62.

63.

64.
65.

CBS (Cografi Bilgi Sistemi) sekretaryasini yiiriitmek,

Idari projeler bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve uygulanmasini saglamak,
bilgi glivenligi ve gilivenilirligi konusunun gerektirdigi onlemleri almak, politikalar1 ve
ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler iiretmek,

Bakanligimiz ve Idaremiz gorev alanma giren bilisim konularinda bagli kuruluslar ve
mabhalli idareler ile koordinasyonu saglamak,

Ziyaretcilere ve is takipgilerine yardimci olmak,

Is Kazalar ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

Bakanliklarin, idarenin, Kanun ve Yonetmeliklerin verecegi diger is ve islemleri yapmak,
Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planim
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢aligmalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghg ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirli egitimi vermek, isyerleri ve ekipmanlarinda genel giivenlik
onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirilmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

Gizlilik gerektiren hususlara riayet etmek,

Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.
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CBS (Cografi
Bilgi Sistemi)

Miidiiriin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin gorev yetki ve sorumluluklarm eksiksiz olarak
yerine getirmek,

2. Personelin ¢alisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

3. Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

4. 1dare adina Miidiirliigiinii temsil etmek,

5. Miidiirliigiin Idarede ¢alisan Memur, Isci, Sézlesmeli, Hizmet Alimi, Taseron ve Is-Kur
Personelin Ozliik Islerini, Kanun, Yénetmelik, Bildiri, Genelge ve Baskanlik direktifleri
cercevesinde sevk ve idaresini saglamak,

6. Midirliiglin calisma esaslarim1 gozden gegirerek plan ve programlari yapmak ve
caligmalarin programa uygunlugunu saglamak,

7. Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

8. Her tiirlii tasarruf tedbirlerinin alinmasini saglamak ve denetimini yapmak,

9. Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumu denetlemek,
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

Ihtiyaclarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Midiirliigiin islevlerine iliskin gorevlerde, Genel Sekreterlik Makaminca uygun goriilen
programlar igin karar vermek, tedbirleri almak ve uygulamak,

Midiirligiin islevlerinin yiritiilmesinde ihtiyac duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin

almmasi i¢in Idareye &nerilerde bulunmak,

Midiirlik emrinde gorev yapan personel ile ilgili yonetmelik c¢ergevesinde disiplin raporu

diizenlemek ve tiim memur personelin disiplin islerinin, sicil terfilerinin hazirlanmasini

saglamak,

Gegici siirede gorevinde bulunmayacak olan Miidiirlerin yerine vekalet edecek Miidiirlerin

onaylarin1 Makama sunmak,

Is basvurusu taleplerini incelemek, basvuru sahiplerini uygulamalar ile ilgili bilgilendirerek

yonlendirmek,

Miidiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesmek,

5018 sayili yasanin verdigi ylikiimliiliikler c¢ercevesinde harcama yetkilisi goérevini

kullanmak,

Hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve koordine etmek,

Mal bildirimlerinin karsilastirilmas1 amaciyla Mal Beyani Inceleme Komisyon toplantisina

katilmak,

Biiro ile {ist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

Islerin tam ve zamaninda olmast icin gerekli tedbirleri almak,

Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

Personel Ve Egitim Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Genel Gorevler:

1.
2.
3.

4.
5

Evraklarin dosyalandirilarak arsivlendirilmesi islemlerini takip etmek,

Miidiirliigiin aylik faaliyetinin hazirlanmasini saglamak,

Memur personelin sicil raporlarinin kontrol edilmesini saglamak, terfilerinin yapilarak sicil
raporlarinin ayr1 bir dosyada arsivlenmesini saglamak,

Hizmet i¢i Egitim Programinin koordinasyonunu saglamak,

. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine intikal eden her tiirlii evrakin kaydimni tutmak ve

cevaplarini sevk etmek. Gelen evraklari ilgili yerlere havale ederek takip etmek.

Personel Ve Egitim Sefinin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

akrwmn

Personel ve Egitim Sefliinin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) calisgan memurlarin ve yardimer personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli c¢alismalarini saglamak ve
denetlemek,

6. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.
Memur Ozliik isleri:
1. Evraklari usuliine uygun takip etmek ve gerektiginde ilgiliye bilgi verilmesini saglamak,

2.

3.
4.

~

Tiim memur personelin 6zliik is ve islemlerini yiiriitmek, Gorevde Yiikselme ve Unvan
degisikligini takip etmek ve programlamak,
Pasaport is ve islemlerini diizenlemek,
Biirolardaki (sefligin) is ve islemlerini diizenlemek, bunlarin geregi gibi yerine
getirilmesinden sorumlu olmak,
E-Igisleri is ve islemlerini yiiriitmek, (Yeni personel kayit, gorevlendirme ve ilisik kesme
v.b.)
SGK is ve iglemlerini yliriitmek,
Is-Kur is ve islemlerini yiiriitmek,
Devlet Personel Bagkanliginca verilen tiim igler ile KPSS islemlerini yapmak,
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9.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Basbakanlik Kamu Idaresi Baskanligi is ve islemlerini yapmak,

Muhtar Bilgi Sistemi, Bilgi Edinme Sistemi, Bimer islemlerinin takibini yapmak,

5233 Sayili Kanun geregi, Terorle Miicadele Zarar Tespit komisyonu sekretaryaligini
yapmak,

Staj islemlerini ytiriitmek,

Aile Bildirimlerini almak, karsilagtirmak ve degisiklikleri tahakkuk servisine bildirmek,
Gizlilik ilkesi dogrultusunda 6zliik dosyalarin1t muhafaza etmek,

Islerin tam ve zamaninda olmast icin gerekli tedbirler almak,

Memur personelin mal bildirimlerini 6zliik dosyalarindan ayr1 bir dosyada arsivlemek,
Kurum i¢i ve diger kurumlar ile ilgili yazismalar1 yapmak,

HITAP programini takip etmek,

Arsiv ¢alismalarini diizenli olarak yapmak,

Idaremiz adia SMS programini kullanmak.

Isci Ozliik Isleri:

1.
2
3
4
5.
6.
7
8
9.
1

0.

Isci personelin 6zliik is ve islemlerini yiiriitmek,

. Is¢i personelin ise giris, emeklilik, kidem tazminati hesabin1 gerceklestirmek,
. Isci personelin giyim yardimini vermek,

Toplu Is S6zlesmesini (TIS) takip etmek ve uygulamak,
Tiim personelin kimlik kartlarini hazirlamak,
Is¢i ¢alisma puantajini yapmak,

. Isci izinlerini yazmak, rapor onaylarini almak,
. Is¢i disiplin islerini yiiriitmek,

Isci personel pozisyon (kadro) degisikligi ¢alismalarini yapmak,
Her y1l diizenli olarak is¢i degerlendirme fisleri yapmak.

Tahakkuk Biirosu:

1.
2
3
4
5
6.
7
8
9.
1

0.

Odeme emirleri hazirlamak ve Miidiirliigii ile ilgili is ve islemleri yapmak,
Tlim personelin maaglarin1 yapmak,
Odenek talebinde bulunmak,

. Personelin ise giris ve ayrilis bildirgesini hazirlamak,
. Personelin SGK keseneklerini yatirmak,

Icralik personelin icra d6demelerini takip etmek,
Gegici ve siirekli gorev yolluklarini takip, is ve islemlerini yapmak,

. Is-Kur ¢alisanlarimin maaslarimi yapmak,

Stajyer 6grencilerin maaslarini yapmak,
Hizmet alimi1 hak edislerini yapmak.

Evrak Kayit Biirosu:

oakrwdE

Gelen giden evrak kaydini elektronik ortamda tutmak,
Evrak postasini hazirlamak,

Evraki zimmetli olarak teslim etmek,

Resmi gazetelerin takibini yapmak,

I¢ ve D1s zimmet defteri ile posta defterini tutmak,
Gizlilige riayet etmek.

Sekreterlik Biirosu:

NookrwbdPE

Makama gelen ziyaretcileri giiler yiizle karsilamak,

Makamin verecegi is ve islemleri yapmak,

Gelen-giden ¢agrilara cevap vermek,

Makamin randevularini organize ederek asistanlik gérevini yliriitmek,
Imza foyiinii rutin olarak hazirlamak,

Makama gelen misafirleri organize etmek, karsilamak,

Makaminin verecegi diger is ve islemleri yapmak,
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8.

Gizlilik gerektiren hususlara riayet etmek.

Yazi1 ve Muamelat

1.
2.
3.

Genel Sekreterlik Makaminin verecegi her tiirlii is ve islemleri yapmak,
11 Genel Meclisine ve 11 Enciimenine teklif edilecek yazismalar1 yapmak,
Kurumlardan gelen ve birimleri ilgilendirmeyen yazigsmalara cevap vermek,

Arsiv Hizmetleri Biirosu

1.
2.

3.

Idarenin arsiv kayitlarini tutmak,

07.07.1993 tarih ve 21630 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan, Arsiv Hizmetleri Hakkindaki
Y onetmeligin takip ve uygulanmasini saglamak,

Birimlerin ihtiyact olan arsivlik malzemenin incelenmesini saglamak, gerektiginde
zimmetli vermek,

4. Arsiv malzemesinin korunmasini saglamak,
5.
6. Birim Midiirliikleri ile koordine halinde olarak arsiv imhasini ger¢eklestirmek.

Arsivin her yil hijyen kalmasini saglamak ve temizligini muhafaza etmek,

Tletisim ve Santral Biirosu

NoookrwnpE

Idarenin i¢ ve dis santral hizmetlerini yiiriitmek,

Dahili ve harici telefon numaralarini bulundurmak,

Santralin diizenini ve giivenligini saglamak,

Santrali programlamak ve yiiriitmek,

Kamu personeline yakisir lislupla telefonlara cevap vermek ve yonlendirmek,
Telefon goriismelerinde ve aktarmalarda gizlilige riayet etmek,

Personelin iletisim ve kimlik bilgilerini, iiclincii sahislarla paylasmamak.

Damisma

NGO~ wWdE

Giris ve ¢ikislar1 kontrol altinda bulundurmak,

Gelen ziyaretgi ve takipgilerine yardimci olmak,

Stipheli gordiigii ziyaretgileri ilgililere bildirmek,

Ziyaretcilerin dahili telefon goriismelerini saglamak,
Ziyaretgilere ait ¢anta, torba vb. esyalarin muhafazasini saglamak,
Atesli silah tasiyan ziyaretcileri uyarmak, igeri almamak,

Idarenin verdigi asli gérevleri yapmak,

Idarenin kurumsal bazda halkla iliskiler gdrevini yerine getirmek.

Bilgi islem Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar
Genel Gorevler:

Bilgi teknolojilerindeki gelismeleri takip etmek,

Bilgi sistem aglarin1 planlamak, kurdurmak, yonetmek, islerligini ve glivenligini saglamak,
E-Icisleri projesi sorumlulugu gorevini yiiriitmek, (Yetkilendirme siiregleri ve
yetkilendirmeler haric)

Bilgi sistemleriyle ilgili verilen kontrolliik (Teknik Nezaret¢i) gorevini yerine getirmek,
Web sayfasinin giincelligini saglamak ve yonetmek,

CBS (Cografi Bilgi Sistemi) is ve islemlerine yonelik sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
Bilgi sistem yazilimlarinin alimina yonelik danismanlik hizmeti vermek,

Idari projelerin bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve uygulanmasini
saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi giivenligi ve giivenilirligi konusunun
gerekli onlemleri almak, politikalar1 ve ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina
uygun ¢oziimler tiretmek,

Bakanligimiz ve Idaremiz gorev alanina giren bilisim konularinda bagh kuruluslar ve
mabhalli idareler ile koordinasyonu saglamak,

10. Bakanlikga verilen benzeri gorevleri yapmak.
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Bilgi islem Sefinin idari Gorev Yetki Ve Sorumluluklar
1. Bilgi Islem Sefliginin gérev yetki ve sorumluluklarmi eksiksiz olarak yerine getirmek,
2. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimei personelin devamliligini takip etmek,
3. Disiplini saglamak,
4. Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
5. Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarini saglamak ve
denetlemek,
6. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Network (Ag) Grubu:
1. Bilgi sistem aglarinin planlamasini yapmak,
2. Bilgi sistem aglarmin kurulumunu yaptirmak ve islerligini saglamak,
3. Bilgi sistem aglarinin yonetim ve giivenligini saglamak,
4. Bilgi Sistem aginda kullanilan sunucular1 barindirmak,
5. Bilgi sistem aglarinda kullanilan sunucularin isletim sistemleri ve anti viriis programlarini
giincel halde tutmak,
Giivenlik Duvarinin kurulumunu yaptirmak ve yonetimini saglamak,
Kurumsal Depolama Unitesinin islerligini ve giivenligini saglamak,
8. Ag sistemlerinde kullanilan sunucularin ve gilivenlik duvarimin yedekleme hizmetlerini
yerine getirmek,
9. Yonetilebilir anahtar (switch) ve yonlendirici (router) cihazlarmin gerekli
konfigilirasyonlarin1 yapmak,
10. Bilgi sistem aglarina yonelik teknolojik gelismeleri takip etmek, yeni gelisen teknolojilerin
kuruma entegrasyonunu saglamak.

~No

Donanim ve Yazihm Grubu:
1. Kurumun bilgi sistem cihazlar1 bakim ve onarim sézlesmesi is ve islemlerini takip etmek,
2. Kurumun bilgi sistem teknolojilerinde kullanilan yazilim ve donanimlarin temininde teknik
destek hizmeti vermek,
E-Igisleri proje sorumlulugu gérevini yerine getirmek,
Kurum web sayfasinin giincelligini ve yonetimini saglamak,
Personel takip sistemi ile ilgili teknik destek vermek,
Kurum biinyesinde envantere kayitli olmayan bilgi sistem cihazlarinin kullanimini
engellemek,
7. Kuruma ait bilgi sistem cihazlariin ¢aligabilirligini saglamak.

oA W

CBS Grubu:

1. Cografi Bilgi Sistemi is ve islemlerini yerine getirmek,

2. Cografi Bilgi Sistem programinin giincellestirme iglemlerini takip etmek,

3. Cografi Bilgi Sistemleri ile ilgili yazigmalar1 yapmak,

4. Cografi Bilgi Sistemleri ile ilgili birimlerin veri girisini koordine etmek ve verileri giincel
tutmak,
Cografi Bilgi Sistemi ile ilgili aylik raporlar1 diizenlemek ve ilgililere sunmak,
Cografi Bilgi Sistemleri ile ilgili teknolojik gelismeleri takip etmek ve kuruma
entegrasyonunu saglamak.

oo

Is Saghgi ve Giivenligi Sekretaryasi Gorevleri:
1. Is Saghig: ve Glivenligi Yonetmeligi ile ilgili is ve islemlerin sekretaryasin yiirtitmek.

5.5 -Mali Hizmetler Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: Mali Hizmetler Miidiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter Yardimcisinin
yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

217.
28.

29.
30.

31.
32.

33.
34.

35.

Gelirlerin tahsilati, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen
degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere teslim edilmesi, havale edilmesi,
postalanmasi ve diger tiim mali islerin kayitlariin tutulmasi ve raporlanmasi islerini
yiriitmek,

11 Ozel idaresinin biitcesini hazirlamak,

Ayrmtili harcama ve finansman programini hazirlamak,

Biitge ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde 6denek gondermek,

Idarenin kesin hesabini ve ydnetim dénemi hesabini diizenlemek,

Odeneklerin tenkis islemlerini takip ve kontrol etmek,

Harcama yetkilisine biitgeye iliskin gerekli bilgileri aktarmak,

11 Ozel Idaresinin, gelirleri ile ilgili tahakkuk ve tahsilat islerini yapmak,

Mgili kurumlara biitge ile ilgili bilgileri géndermek,

. Yilsonu bakiye d6deneklerinin iptal ve devir islemlerini yapmak,

. Gerektiginde ek biitge hazirlamak,

. Bankadaki hesaplar titizlikle takip etmek,

. Mevzuatin 6ngordiigii dlclide, bulunan Odeneklerden biitce tertipleri arasinda aktarma

yapmak,

Tahsis mahiyetteki paralarin gelir ve 6denek kaydini yapmak,

Kanunlar geregi biitceden ayrilan paylari ilgili kurumlara gondermek,

Muhtar maaslarina ait 6denekleri takip ve kontrol etmek,

Idarenin mali is ve islemlerini diger idareler nezdinde yiiriitmek ve sonuglandirmak,

Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkilisine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

Biitce kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

Bakanliklardan tahsisi mahiyette gelen paralarin ve bu paralardan yapilan ddemelerin
kayitlarini tutmak, yilsonunda artan 6deneklerinin devirlerini gergeklestirmek,

Gelen ddeneklerin ve tenkislerinin muhasebe kayitlarina girisini yapmak,

Odeme emirleri, kullanilacak 6deme emirleri, 6denekli giderler, biit¢e giderleri, taahhiitler
ve taahhiitlerden alacak hesabinin diizenli tutulmasini saglamak ve teminen yapilan biitiin
giriglerini kontrol etmek,

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesi, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak gerekli calismalari yiiriitmek,

11 Ozel Idare personelinin 6zliik haklari ile ilgili her tiirlii hakedislerinin (maas bordrolar
dahil) bilgisayar programi ile hazirlayarak 6denmesini saglamak,

4734 Sayilh Kamu Ihale Kanunu kapsaminda gergeklestirilen islerin ihale bedelleri ile
diger 6demelerin harcama belgelerini inceleyerek 6denmesini saglamak,

Idare biitcesine giren ve ¢ikan paralari tahsil etmek, ilgililere ddemek ve nakit mevcudunu
yonetmek,

Odemelerin biitge ddenekleri kapsaminda gergeklestirilmesini saglamak,

Idare biitcesinden 6demesi yapilacak hakedis dosyalarmimn incelenmesine miiteakip
o0denmesini saglamak,

Tahsilat yazigsmalarini yapmak,

Teminat mektuplar1 almak, ilgililerine geri vermek, degistirmek ve irat kaydedilmesi ile
teminat mektuplar1 ve menkul kiymet hesaplarini tutmak,

Sayistay sorgu ve ilamlar1 takip ve tahsil etmek,

Yiiklenici firmalardan yapilan kesintilerin talep edilmesi halinde yazili olarak ilgililerine
bildirmek,

Kesin hesaplarin diizenlenmesine yonelik merkez 6deme icmalini hazirlamak,

11 Ozel idaresinin biitgesinden tahakkuk eden biitiin 6demelerin muhasebe kayit girislerini
yapmak,

Harcama Belgeleri Yonetmeligine gore diizenlenmis belgeleri temel alarak hak sahiplerine
haklarini 6demek,
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.

53.
54,

55.

56.
S57.
58.
59.
60.

61.
62.

63.

64.

11 Ozel Idaresinin nakit hareketlerinin yapilmasini saglamak ve banka, 6denecek cek ve
biitge geliri hesaplarini tutmak,

Emanet hesaplarina alinan tutarlarin yasal siireleri igerisinde ilgili yerlere 6denmesini
saglamak, (icra, sigorta primi, gelir vergisi, damga vergisi, emekli kesenekleri, nakit
teminat iadeleri vb.)

Telefon, elektrik, su faturalar1 ve benzeri belgelere gore kamulastirma tedavi giderleri ve
4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu’nun 3.19.21.22°nci maddelerine istinaden yapilan islere
ait 6deme belgelerinin kontrol edilerek 6denmesini saglamak,

11 Ozel idaresinin avans ddemeleri ile mahsup islemlerini yapmak,

Birimin gelen, giden, evrak kayitlarini tutmak ve ay sonunda muhasebe kayitlarina girilen
biitlin evraklarin kontroliinii yaparak yevmiye defterini ve aylik cetvellerini hazirlamak,
Biitce ici avans ve krediler, kisi borglari, tahsis edilecek gelirler, biitce emanetleri,
emanetler, gelir tahakkuklari, gelir tahakkuklarindan alacaklar, takipli borglular, tasinmaz
mallar, taginir mallar, stoklar ve deger degisimleri hesaplarini tutmak,

Yapilan 6demelere ait harcama kalemlerini kontrol ederek bu 6deneklerin biit¢ce 6denekleri
kapsaminda yapilmasini saglamak,

Taahhiit kayitlarinin girisini yapmak,

Nakdi bagislarin kabulii ile tiim is ve islemleri yapmak,

On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmas: ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak,

Maliye Bakanligi Kamu Bilgi Sistemine (KBS) aylik mali verileri aktarmak,

Biitce tasarisinin zamaninda Bakanliga gonderilmesi saglamak,

Odenek aktarma taleplerini degerlendirmek, Enciimen ve Meclis Kararlarina gore aktarma
islemini gergeklestirmek,

Il Ozel Idaresinin kesin hesabini hazirlayarak siiresi igerisinde Enciimen ve Meclise
sunmak,

[ller Bankas1 programina alinan kdylere ait ddemelerin takip edilerek zamaninda 6demesini
yapmak,

Gelir artiric1 ¢aligmalar yaparak hazirlanan raporlari veya bilgilerini Genel Sekretere
sunmak,

Yapilan sartli ve sartsiz bagis/yardimlar biitgeye gelir-gider kayitlarini yapmak,

4734 sayilh Kamu lhale Kanunu kapsaminda &denegi 11 Ozel Idaresince karsilanan ve
ihaleleri Dis Miidiirliiklerce (Bakanlik Il Miidiirliikleri) yapilacak olan ihalelerin 4734
Sayili Kamu Thale Kanunu’nun “Temel Ilkeler” bashikli 5. maddesinin 5. bendinde
“Odenegi bulunmayan higbir is igin ihaleye ¢ikilamaz.” hiikmii geregince teklif edilen isi Il
Ozel Idaresi Yatinm Programinda bulunup bulunmadigini ve yeterli ddenegin olup
olmadigini kontrol etmek,

Ihalesine izin verilen islerin, idare biit¢esindeki &denekleri kapsaminda kalmalarini
saglamak,

Resmi Gazete, diger kanun ve tiiziikleri almak ve yillik abone bedellerini 6demek,

Sene sonu demirbag tadat cetvellerini takip ve kontrol etmek,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirnm Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planim
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki caligsmalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghgl ve is gilivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, isyerleri ve ekipmanlarinda genel giivenlik
onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismak, veri toplamak ve kaydetmek,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
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65.

Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Organizasyon Semasi

||V|ALi HiZMETLER MUDURU

MUHASEBE SEFLIiGi

BUTCE VE PLANLAMA VE STRATEJI
PERFORMANS SEFLiGi SEFLIGi

Miidiiriin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

12.
13.

Mali Hizmetleri Midiirliigiiniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Personelin ¢alisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve goérevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinti yapmak. Ayni1 islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis program1 hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Midiirliigiiniin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
almmasi i¢in Idareye &nerilerde bulunmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. 5018 sayili yasanin verdigi ylkiimliiliikkler cergevesinde harcama yetkilisi gorevini

kullanmak,
Islerin tam ve zamaninda olmas1 i¢in gerekli tedbirleri almak,
Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

Muhasebe Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Gorevler:

1.

okrwn

RO ~NO

12.

13.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla ve diger ilgili mevzuatlarla
verilen gérevleri yapmak,

Usuliine uygun olarak 6deme emrine baglanan giderleri ilgililere 6demek,

Tahakkuklara iligkin muhasebe kayitlarin1 yapmak/yaptirmak,

Aylik cetvelleri tanzim etmek,

Emekli kesenekleri ile maas bordrosu ve diger 6demelerden kesilen emanetlere ait ilgili
Miidiirliik tarafindan tanzim olunan muhasebe islem fisindeki reddiyat bedelinin iadesini
yapmak,

Teminat mektuplarinin kayit, muhafaza ve iade islemlerini yapmak,

Hakedislerin kontroliinli yapmak, tahakkukunu hazirlamak ve 6demek,

Banka, nakit ve ¢ek islemlerini (nakit durumu takibi ve 6demeler) yapmak,

Gegici ve kesin teminatin kabulii ve iade islemlerini yapmak,

.Qlgili birimlerden alinacak bilgiler dogrultusunda demirbas ve tasinmaz tutarlari veri

girigini yapmak,

. Emanet reddiyat isleri, 6deme emirlerini diizenlemek, teminatlar i¢in bankalar nezdinde

gecici hesap agmak, icra kesintilerinin takibi ve ilgili icra miidiirliikleri hesabina aktarmak,
Avans, mahsup, kamulastirma ve ilama bagl bor¢ 6demeleri, emanet ddemeleri, vergi
beyannameleri, sigorta kesenegi, sendika aidati, kanuni pay vb. is ve islemleri yapmak,
Personel maaslar1 ve diger 6zliikk haklarinin 6demelerini yapmak,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Hesap bilgileri veri girislerinin aksatilmadan giinliik olarak sisteme girilmesi, ilgili servis
ve birimlerle koordineli giinliik hesap is ve islemlerinin kapatilmasini saglamak,

Yardimci hesaplar1 da kapsayacak sekilde her ay sonu diizenlenecek mizan cetveli ve diger
mali tablolarin, en geg takip eden ayin besine kadar hazirlanmasini saglamak,

Hesap bilgilerinin saghkli tutulup izlenmesi, ihtiyag duyuldugu her an istenen mali
bilgilere aninda ulasilabilir hale getirilmesini saglamak,

Bankalardaki vadeli hesaplarin izlenmesi, vadeye alma, vade uzatimi, vade bozma ve
bankalar arasi nakit aktarimini yapmak,

Merkez ve llgeler dahil aylik donemlere ait hesap bilgilerinin yasal siiresi iginde
Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin “Kamu Bilgi Sistemi” ne girislerini yapmak,

Harcama belgeleri ile diger is ve islemlere ait belgelerin her an i¢ ve dis denetime hazir
halde tutmak, servis ile ilgili tiim istatistiki bilgilerin ¢ikarilarak bagli bulunan ilgili birim
midiiriine haftalik ve aylik olarak sunmak ve bunlar1 devamli giincellemek,

Ilgili yonetmelikler dogrultusunda &n mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

I1gili kanunlar geregi biit¢eye konulan kanuni paylarin siiresi ierisinde ddemesini yapmak,
Sefligin gorev alanina giren / girebilecek diger islemleri ve yazigmalar1 yapmak,

Sefligin yazigsma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan
arsiv hiikiimlerinin uygulanmasi, her an denetime / teftise hazir halde tutulmasini
saglamak,

Biitiin birimlerin mal ve hizmet alimi, reddiyat evraklarini diizenleyip imza icin ilgili
birimlere gondermek,

Idarenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuc¢landirmak,

167 sayili Yeralt1 Sulari Hakkinda Kanun ve 1380 sayili Su Uriinleri Kanunu uyarinca
kiraya verilen kaynak sular1 ile su iiriinleri, avlak yerleri ve su iriinleri iiretim yerlerinin
kira bedellerinin sartname ve sézlesmede belirtildigi tizere takip ve tahsilini yapmak,

3213 sayili Maden Kanunun uyarinca kiraya verilen 1(a) grubu maden alanlarinin kira
bedellerinin takip ve tahsilini yapmak,

3194 sayili imar Kanunu uyarinca; belediye hududu ve miicavir alam disinda yapilacak
yapilar nedeniyle insaat izin harci ile yap1 kullanma izin harcinin tahsili ile yine ayni kanun
uyarinca kacak yap1 yapanlara verilecek cezalarin takip ve tahsilini yapmak,

Belediye hududu ve miicavir alan1 diginda kalan umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatlandirilmasinda ruhsat harglar1 ile buralara verilecek idari para cezalarinin takip ve
tahsilini yapmak,

3572 sayil1 Kanun uyarinca; belediye hududu ve miicavir alan1 disinda kalan tiim isyeri ve
isletmelere isyeri agma ve isletme ruhsati verilmesinde ruhsat harglarinin tahsili ile
buralara verilecek idari para cezalarinin takip ve tahsilini saglamak,

Il Belediyesi hududu ve miicavir alam disinda kalan 1. siif gayri sihhi miiesseseler ile
belediye hududu ve miicavir alan disinda kalan tiim 2. ve 3. simif gayri sithhi miiesseselerin
ruhsatlandirilmasinda, ruhsat harglarmin tahsili ile buralara verilecek idari para cezalarinin
takip ve tahsilini yapmak,

Ozel Idareye ait olup, kiraya verilen tasinmaz mallarm kira bedellerinin, kira sartnamesi ve
sOzlesmesine gore tahsilini ve takibini yapmak,

Ozel Idare tasinmaz mallarmin isgali halinde, tahakkuk edecek ecrimisilin takip ve tahsilini
saglamak,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun uyarinca, idare
alacaklarinin tahakkuk, tahsil ile icra vb. hukuki islemlerini yiiriitmek,

Tasinmaz mallar ve diger gelirlere ait icmal defteri tutmak,

Gelir artirict caligmalar yapmak,

Ilgili mevzuatlarin gerektirdigi defter ve cetvelleri tanzim etmek,

Gelir tahakkuklarini hazirlayarak muhasebe kayitlarina alinmasini saglamak,

Gelir getiren tasinmazlara ait kayitlar1 tutmak,

Kamu Thale Kanunun 6. maddesine gére ihalelere katilmak,

Miidiirliik¢e verilen diger gorevleri yapmak.
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Muhasebe Sefinin Idari Gorev Yetki Ve Sorumluluklar
1. Muhasebe Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,
2. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
3. Disiplini saglamak,
4. Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
5. Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢alismalarini saglamak ve
denetlemek,
6. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Biitce Ve Performans Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Gorevler:

1. Izleyen 2 yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini stratejik plan ve yillik
performansina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek,

2. Biit¢e tasarisinin zamaninda bakanliga gonderilmesini saglamak,

Biitcelestirme islemlerini yapmak,

4. Odenek aktarma taleplerini degerlendirmek, Meclis, Enciimen ve Valilik kararlarina gére
aktarma islemini yapmak,

5. Merkez Muhasebe Birimi ve Ilge Ozel idare Miidiirliiklerinden talep edilen ddenekleri
serbest birakmak,

6. 11 Ozel idaresinin kesin hesabmi hazirlayarak siiresi icerisinde Enciimen ve Meclise
sunmak,

7. Biitce kayitlarim1 tutmak, biitge uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

8. Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek,

9. Biitce ile ilgili agilmasi gereken projeleri agmak,

10. Koylere Hizmet Gotliirme Birligi tertibinden verilen 06deneklerin protokollerinin
hazirlanmas1 ve 6deme evrakinin takibini yapmalk,

11. llge nakit ihtiyaglarmin tespit edilerek aktarilmasini saglamak,

12. Sayistay Baskanligina sunulmak iizere Merkez ve ilge hesaplarinin cetvel ve defterlerini
almak,

13. Muhtar ve personel maas 6deneklerini hesaplayip ilgili bakanliktan istemek,

14. Istatistik Enstitiisii raporlarin1 hazirlamak,

15. lige evraklarmin zamaninda Mali Hizmetler Miidiirliigiine ulastirilip, kontroliiniin
yapilmasini saglamak,

16. Diger bakanliklardan gelen ddeneklerin biit¢e islemlerini yapmak,

17. Iller Bankas1 programina alman kdylere ait 6demelerin takip edilerek zamaninda ddemesini
yapmak,

18. Yapilan sartli ve sartsiz bagis ve yardimlarin biitceye gelir/gider kayitlarin1 yapmak,

19. Kamu IThale Kanunun 6. maddesine gére ihalelere katilmak,

20. Miidiirliikge verilen diger gorevleri yapmak.

w

Biitce Ve Performans Sefinin idari Gorev Yetki Ve Sorumluluklar
1. Biitge Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,
2. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimei personelin devamliligini takip etmek,
3. Disiplini saglamak,
4. Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
5. Biirosunda (sefliginde) goérev yapan personelin diizenli calismalarini saglamak ve
denetlemek,
6. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.
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Planlama Ve Strateji Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar
Genel Gorevler:

1.

®

10.

Stratejik plan, faaliyet raporu ve performans programii koordine etmek, hazirlamak,
sonuglarint birlestirme c¢aligmalarini yapmak, mevzuata uygun program degisiklikleri
sunmak,

. Idarenin goérev alanmna giren konularda performans ve kalite dlgiitlerini gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak, yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetlerini yerine
getirmek,

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yiiriitiirken, 11 Ozel Idaresi hizmet birimleri,
iiniversite, sivil toplum kuruluslar ve diger ilgili kamu kurum ve kuruluglariyla is birligine
gitmek,

Idarenin gorev alanma giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve tatmin diizeyini analiz
ederek genel aragtirmalar yapmak,

Il Ozel idaresine baglh miidiirliiklerin, aylik ve yillik ¢aligma planlarini ve sonuglarini
izlemek,

. Koy ve koye bagl iinitelerin mevcut ve planlanan yol agin1 tespit etmek, yol ag1 kontrol

kesim (mevcut ve planlanan yollari, lizerindeki iiniteleri, yolun kontrol kesim numarasini
gosterir) ve yol ag1 hizmet haritalarin1 (mevcut ve planlanan yollari, tizerindeki {initeleri,
yolun halihazir durumunu gosterir durumunu) hazirlamak, mevcut yollarin halihazir
(asfalt, beton, stabilize vs.) yol ag1 hizmet haritalarina her yil gilincelleyerek kayitlara
islemek,

I1 Koordinasyon Kuruluna sunulacak cetveller ve aylik faaliyet raporlarini hazirlamak,

11 Ozel Idaresi hizmet alaninda bulunan yerlesim birimlerinin envanter kayitlarini tutmak,
her y1l sonu giincellemek,

Ilgili yonetmelik dogrultusunda i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak.

Planlama Ve Strateji Sefinin idari Gorev Yetki Ve Sorunluluklar

1.

akrwn

6.

Planlama ve Strateji Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) calisgan memurlarin ve yardimer personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarimi saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

5.6 Plan Proje Yatirnm Ve insaat Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gérevler: Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi gercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaglarini olusturmak
lizere gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

11 Ozel Idaresine ait her tiirlii bina ve tesislerin insasini, onarimlarim1 Destek Hizmetleri
Miidiirligii ile koordineli olarak yapmak ve yaptirmak,

Il Ozel Idaresi ve Paydas Kurumlar (Il Saghk Miidiirliigii, Il Emniyet Miidiirliigii, il Milli
Egitim Miidiirliigii, Genglik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliigii, 11 Afet ve Acil Durum
Miidiirliigii, Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Miidiirliigii, Cevre ve Sehircilik I Miidiirliigii,
Kiiltiir ve Turizm Midirliigli, Sosyal Hizmetler Midiirligii ile Diger Miidiirliiklerin)
yatirim, ihale, yap1 denetim is ve islemleri yiiriitmek,
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12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20

Teknik gelismeleri takip ederek yapilan hizmetlerin daha az maliyet, daha etkin ve verimli
olarak yerine getirilebilmesi i¢in gerektiginde Il Ozel Idaresi hizmet birimleri, iiniversite,
sivil toplum kuruluslar1 ve diger ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla is birligine giderek
arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

Odenegi 11 Ozel idaresi veya merkezi yonetim biitcesinden karsilanan okul, hastane, saglik
ocagi, bina vb. yerlerin yapimini, bakimini ve onarimini gergeklestirmek, yaptirmak,
denetlemek ve sonu¢landirmak,

Koy konaklar1 ve koy sosyal tesislerine ait plan, proje ve insaat calismalarini
yapmak/yaptirmak,

Koylere cocuk oyun parklart yapmak/yaptirmak,

Yapim islerine ait gerek birimce ve gerekse Cevre Sehircilik 11 Miidiirliigi veya
Bakanliklarin ilgili birimlerince hazirlanan hakedis, gegici ve kesin kabul, tasfiye, fesih ve
is artiglar1, sartnameler, revize birim fiyatlara iliskin belgeleri tetkik etmek, diizenlemek ve
diizenlettirmek,

. Diger kamu kurum ve kuruluglariin yapim islerinde teknik personel destegi saglamak,
10.
11.

Elektrik akiminda aktif reaktif dengesini saglamak,

Idaremiz ve resmi kuruluslarca yapilacak binalarin projelendirilmesini, yaklasik maliyet,
kesif-metrajint hazirlamak,

Kredilerle finanse edilen hizmetlerle ilgili projeleri yapmak ve uygulanmasini takip etmek,
Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirnm Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢aligmalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghig1 ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, isyerleri ile is makineleri ve ekipmanlarinda
genel gilivenlik oOnlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirmasini
saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazisma, veri toplama ve kaydetme,
modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

. Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Organizasyon Semasi

PLAN PROJE YATIRIM VE
INSAAT MUDURU

IHALE SERVISI SEFLIGI | SEFLIiG:U Ei RONTROL

YAZI iSLERI
BUROSU

YAZTISLERT
BUROSU

Miidiiriin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

2.

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigiiniin Goérev yetki ve sorumluluklarmi eksiksiz
olarak yerine getirmek,

Personelin ¢aligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

53




12.
13.

Birimiyle ilgili goreve baglarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni1 islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adima Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis program1 hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaclarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Midiirligiiniin islevlerinin yiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
almmasi icin Idareye dnerilerde bulunmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. 5018 sayili yasanin verdigi yukiimliliikler cercevesinde harcama yetkilisi gorevini

kullanmak,
Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

Thale Servisi Sefliginin Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar
Genel Gorevler:

1.
2.
3.

N GA

4734 Sayili Thale Kanuna gore gerekli ihaleleri yapmak,

Ihale mevzuatim giincel olarak takip etmek ve uygulamak,

Ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini hazirlamak ve maliyetlerin kontroliinii
yapmak,

Yatirim programindaki islerin ihalelerini yapmak ve sonug¢landirmak,

SGK ile ilgili gerekli tiim yazigmalar1 usuliine uygun olarak yapmak,

Yapilan ihalelerin geriye doniik olarak dosyalarinin arsivlenmesini saglamak,

Ihalesi sonuglanan islerle ilgili olarak is bitirme belgelerini diizenlemek,

Yapilan iglerle ilgili ihtiyag duyuldugunda istatistiki bilgilerin gilincel tutulmasinm
saglamak.

Thale Servisi Sefinin Idari Goérev Yetki Ve Sorumluluklar

1.
2
3
4.
5

6.

Thale Servisi Sefliginin Gérev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,

. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
. Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,

. Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarini saglamak ve

denetlemek,
Biiro ile list amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Yazi isleri biirosunun gorevleri:

1.
2.

Miidiiriin ve sefin verecegi her tiirlii 15 ve islemleri yapmak,
Her tiirlii yazismalar1 gergeklestirmek ve onaylar1 almak.

Yapi Denetim Ve Kontrol Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Genel Gorevler:

1.

2.

o0k

Yapim ve denetimi verilen islerin, fen ve sanat kurallarina, teknik sartnamelere,
yiirtirliikteki yonetmeliklere uygun olarak yapilmasini saglamak,

Yatirnmlara ait ihale Oncesi arazi etiit, proje caligmalarini ve insaat yapilacak arsalarin
zemin etlitlerini yapmak veya yaptirmak,

Ihalesi yapilan islerin kontrol hizmetlerini ve denetimini yapmak,

Yeni birim fiyat tanzimi, is artiglar: revize birim fiyatlarin1 hazirlamak,

Hakedis, gegici kabul ve kesin hesap iglerini diizenlemek, kesin kabuliinii yapmak,

Onayli imar durumlarina uygun sekilde yapilacak olan ingaatin mimari, statik, mekanik ve
elektrik projelerini yapmak/yaptirmak, ihaleye hazir hale getirmek,

Vaziyet plan1 ve rolove ¢alismasi yapmak,

54




8.

9.

Denetimi verilen ingaat islerinin sézlesme ve sartnamelere gore fen ve sanat kaidelerine
uygun olarak yapilip yapilmadigin1 kontrol etmek,
Ihalesi yapilacak onarim islerinin yaklagik maliyetlerini hazirlamak.

Yapi Denetim Ve Kontrol Sefinin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

2.
3.
4.
5.

6.

Yap1 Denetim ve Kontrol Sefliginin Gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) calisgan memurlarin ve yardimei personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli c¢alismalarini saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

5.7 -Enciimen Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: Enciimen Miidiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter Yardimcisinin yetki
ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

RROoOo~NoOR~LNE

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.

27.

i1 Genel Meclis Uyelerinin kayt islemlerini yapmak,

11 Genel Meclisi ve meclis komisyonlarina ait raportdrliik hizmetlerini yiiriitmek,
Meclis Toplant1 salonlarin1 hizmete hazir tutmak,

Meclis Uyelerinin huzur haklarina ait islemleri yiiriitmek,

11 Genel Meclisi toplanti duyurularinm ilgililere ulastirilmasini saglamak,
Toplant1 glindemi ve eklerini divana diizenli bir sekilde sunmak,

Meclis Bagkanliginca Komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek,
Komisyonlarda diizenlenen raporlarin kaydini yapmak,

Rapor ve eklerinin ¢ogaltilmasini saglamak,

. Raporlarin Meclis iiyelerine ve ilgililere zamaninda dagitimini yapmak,
. Meclis oturumlarinin ses ve goriintiili kayit cihazlar1 ile kaydmi yapip tutanaklara

gecirilmesini saglamak,

. Tutanaklara uygun olarak meclis kararlarini yazmak, tutanaklari kontrol etmek ve

tutanaklarin meclis katip ve bagskanina imzalattirilmasini saglamak,

Meclis kararlarini siiresi i¢cinde Valilige sunmak ve takip etmek,

Meclis kararlarini usuliine uygun olarak ilan edilmesini temin etmek ve kararlarin meclis
iiyelerine duyurulmasini saglamak,

Il genel meclisi giindeminin, meclis kararlarmin ve enciimen kararlarinin web sitesi
aracili81 ile halka duyurulmasini saglamak,

Il genel meclisi iiyelerinin pasaport, silah ruhsati vb. is ve islemlerle ilgili yazigmalarini
gerceklestirmek,

Il genel meclisi iiyelerinin ilgili mevzuat gergevesinde mal bildirimlerini almak ve takip
islemlerini yapmak,

2886 sayili Kanuna gore birimlerince teklifi yapilmis ihale islemlerinde, ihaleye c¢ikis
karar1 ile ihale sonrasi kararin1 yazmak,

Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmek ve mevzuatin uygulanmasini saglamak,

Meclis Uyelerinin toplant: imza defterlerini diizenli bir sekilde tutmak,

Il Enciimen Uyelerinin kayit islemlerini yapmak,

Enclimene ait raportorliik hizmetlerini ytiriitmek,

Enciimen Uyelerinin huzur haklarina ait islemleri yiiriitmek,

Enclimen Bagkanimin gdzetimi dogrultusunda Enclimen giindemini hazirlamak ve iiyelere
zamaninda teblig etmek,

Enclimen giindemini giindem sirasina gore enciimen karar defterine kayit etmek,

Enciimen toplantilar1 konusunda, ilgilileri haberdar ederek toplanti mekanini hazir
bulundurmak,

Enciimende alinan kararlar1 varsa muhalefet serhleri ile beraber enciimen karar defterine
kayit etmek ve {liyelerin imzalamasini saglamak,
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28.
29.
30.
31.

32.
33.

34.

35

36

Enclimen karar1 olarak islemi tamamlanan dosyalarin ilgili birimlere gonderilmesini

saglamak,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planim

hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,

sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,

Birimine ait is saghg ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel

kurallara uymak, her tirli egitimi vermek, kisisel koruyucu malzemelerin

kullandirilmasini saglamak,

. Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

. Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Miidiiriin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

12
13

Enclimen Midiirligiiniin gérev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,

. Personelin ¢alisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, ig disiplini, verimliligi vb.

konularinda tedbir almak,
Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,
Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,
Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,
Her tiirli tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,
Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,
Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,
Miidiirliigiiniin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢c duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmast igin Idareye 6nerilerde bulunmak,
. Biiro ile tist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. 5018 sayili yasanin verdigi ylkiimliliikler cercevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,
. Islerin tam ve zamaninda olmas igin gerekli tedbirleri almak,
. Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

5.8 -Ruhsat Ve Denetim Mudiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

Genel Gorevler: Ruhsat ve Denetim Mudirl, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

Kum ve Cakil ocaklarma I (a) Grubu Maden Isletme Ruhsat1 vermek, her tiirlii takip ve
denetimi yapmak ve kanuna aykiri caligmalarda bulunanlara cezai uygulamalarda
bulunmak,

3213 Sayili Maden Kanunu Kapsamindaki tiim maden gruplarinin devlet hakki tutarindan
% 50 Ozel Idare payini tahsil etmek,

Yiriirlikten kaldirilmis olan “Tagsocaklart Nizamnamesi” kapsaminda verilmis olup da
maktu tahakkuk etmis idari alacaklar ile kacak malzeme bedellerinin tahsiline ait is ve
islemleri gerceklestirmek,

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarla belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve
denetlemek,

Belediye smirlart disindaki gayrisithhi miiesseseler ve umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek,

Isyeri agma ve calisma ruhsatlarma iliskin yonetmelik kapsamindaki her tiirlii is ve
islemleri yapmak,
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7.

8.
9.
10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

5686 Sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Hakkindaki Kanun geregince,
jeotermal ve dogal mineralli sular arama ve isletme ruhsati miiracaatlarin1 degerlendirmek
ve ruhsat islemlerini yiiriitmek ve denetlemek,

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyeti Kanunu geregi, belediye hududu ve miicavir alani
disinda kalan umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin denetimlerini yapmak,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili yillik biit¢e tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yilik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planim
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢aligmalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yi1lsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saglig1 ve is gilivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirli egitimi vermek, kisisel koruyucu malzemelerin
kullandirilmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Miidiiriin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

2.

©ooN oA

10.

11.
12.
13.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiiniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Personelin caligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglari tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Miidiirligiiniin islevlerinin yiirlitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmast igin Idareye 6nerilerde bulunmak,

5018 sayili yasanin verdigi ylikiimliiliikler g¢ercevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,

Biiro ile list amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

Islerin tam ve zamaninda olmast igin gerekli tedbirleri almak,

Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

5.9 Emlak Ve istimlak Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: Emlak ve Istimlak Midiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

2.

ok~

Kamu Kurum ve Kuruluslarin miilkiyetinde bulunan tasinmazlarin bedelsiz devir alinmasi
veya tahsislerinin saglanmasi ile ilgili is ve islemleri yapmak,

Il Ozel Idaresinin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin envanterinin ¢ikartilmasi,
kayitlarinin, sicillerinin tutulmasi, tapularmin alinmasi gibi islemleri yerine getirmek ve
bunun disinda tevhit, ifraz, tahsis, devir, alim, satim vb. isleri yapmak,

Gayrimenkuller ile ilgili ortaya ¢ikabilecek hukuki konularin ilgili birimlere intikali ile
ilgili is ve islemleri yapmak,

Taginmazlarin elektrik, su, dogalgaz hizmetlerinin takibini ve tahakkukunu yapmak,

Il Ozel Idaresine ait olup, kiraya verilen isyerlerinin yakit giderlerinin tespitini yaparak
stiresi icerisinde Mali Hizmetler Miidiirliigiine bildirmek,

Idareye ait gayrimenkullerin sigorta islemlerini yapmak ve bu miilklerde yangin, sel,
deprem vs. afetlerden dolay1 dogacak zarar ve ziyani dnlemek i¢in gerekli tedbirleri almak,
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11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,

25.

26

Hizmet binasi ve lojmanlarinin kalorifer kazanin yakilmasi ve kullanilmasini talimat
dahilinde 6zenle yerine getirmek, kalorifer yakitinin azalmasi halinde onceden Onlem
alarak yakitsiz kalinmamasini saglamak,
Gorev alanimizda bulunan yesil alan, otopark, otogar, spor, dinlenme-eglence tesisleri ile
mezarlik ve sehitlik alanlari ile yol, bulvar, alt ve st gegit, park-bahge vs. hizmetlerin
kamu yararina tahsisi i¢in 6zel ve tiizel kisilere ait kamulastirma iglerini yiirtiterek tescil ve
terkinini saglamak,
Emlak ve Istimlak konulari ile ilgili danismanlik raporlarini hazirlamak,
. Gayrimenkullerden uygun olanlarinin kiraya verilmesi ve isgallerinin 6nlenmesine ait isleri
yiriitmek,
Su iirtinleri, yeralt1 sular1 ile kaynak sularinin kiraya verilmesi ile ilgili is ve islemleri
yapmak,
Arazi tahrir kayitlar ile ilgili yazismalar yapmalk,
11 Ozel Idaresinin gelirleri ile ilgili (cezalar) tahakkuku yapmak,
i1 Ozel idaresinin sahibi oldugu veya ortag oldugu tasinir-tasmnmazlarin bedelsiz devir,
kira ve tahsislerinin alinmasi, tahakkuklarinin yapilmasi ile ilgili is ve islemleri yiiritmek,
Idaremiz lojmanlarinin lojman ydnetmeligine gére tahsis islemlerini yapmak,
Il Merkezindeki Idaremize bagli birimlerin, kirada bulunan merkezi sistemle 1sitilan is
yerlerinin, kalorifer yakitlarinin temini ve ortak kullanilan alanlarin toplam kalorifer
masraflar1 kalorifer dilim adetine boliinerek hesaplanmasi yapildiktan sonra, tahsilinin
yapilmasini saglamak,
Insani Tiiketim Amagli Sular Hakkindaki Yonetmelik geregi su kiralamalarmin is ve
islemlerini yapmak,
12.11.2016 tarih ve 29886 sayili Resmi Gazetede Yayinlanan Sehitlik Yonetmeligine gore
tlim i ve islemleri yiiriitmek,
Resmi Gazeteyi takip etmek,
Birimi ile ilgili yillik biitce tekliflerini hazirlamak,
Birimi ile ilgili Yillilk Yatirnm Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,
Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢aligmalar yapmak,
Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimmlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghgi ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tirlii egitimi vermek, kisisel koruyucu malzemelerin
kullandirilmasini saglamak,
Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazigsmalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
. Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Miidiiriin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

2.

©ooNo O

10

Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin gorev yetki ve sorumluluklarmni eksiksiz olarak yerine
getirmek,
Personelin ¢alisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,
Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,
Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,
Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,
Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,
Is akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,
Ihtiyaclarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,
Miidiirligiliniin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmast igin Idareye 6nerilerde bulunmak,

. Biiro ile tist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
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11.

12.
13.

5018 sayili yasanin verdigi yiikiimliiliikkler c¢ergevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,

Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

5.10 Destek Hizmetleri Mudiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

Genel Gorevler: Destek Hizmetleri Miidiri, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda goérevlerini yerine getirir.

1.

10.

11.
12.

13.

14

15.

16.

17.
18.
19.

Sayin Valimizin talimatlar1 dogrultusunda teskilatimizin i¢ ve dis iligkilerini, toren, temsil
agirlama ve protokol hizmetlerinin yapilmasi i¢in Valilik Konutu dahil harcamalarin kamu
kaynaklarini etkin kullanarak zamaninda karsilanmasini saglamak,

Valiligimiz ve idaremiz tarafindan yapilan stratejik planlar dogrultusunda kurumlarin talep
ettikleri O0denekler c¢ercevesinde degerlendirme yapilarak, biitce imkanlar1 dahilinde
yiirlirliikkte bulunan mevzuat hiikiimlerine gore ihale is ve islerini yaparak sonu¢landirmak,
Merkez Idare ve bagli birimlerdeki kaloriferli binalarm baca temizliklerinin yapilmasi
hususunda gerekli 6nlemleri almak,

Merkezdeki tiim bina ve is yerleri ile vali konutunun i¢ ve dis korunmasini, kullanilmaya
hazir tutulmasini, temizligini, denetimini, elektrik, 1s1, su, dogalgaz, arag, cihaz, makine ve
techizatlarin abonman vs. kayit islemlerini yaptirmak, tasarruf tedbirleri dogrultusunda
bakim ve onarimlarinin bir program dahilinde kontroliinii saglamak,

Daire ve bagli birimlerinin, 5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanununa goére demirbas
kayitlarim1  tutmak, kayittan diisiimiiniin yapilmasin1 saglamak ve arag/gereglerin
demirbaslarini ilgili kisilere zimmet yapmak,

Merkez ve lgeler dahil tiim binalarin islevine yénelik Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigiiniin
teknik elemanlarinca ¢ikartilan kesif 6zeti dogrultusunda; biiyiikk ve kiigiik proje etiit
caligmalarinin yapim, bakim ve onarimi i¢in yeni proje sistemlerinin gelistirilmesini
saglamak,

Kurum personeline, “Giyim-Kusam” Yonetmeligince verilecek olan malzemelerin satin
almarak dagitimini yapmak,

Tiim birimlerin yillik tiiketim maddeleri olan kirtasiye, basili evrak, yedek parca, arag-
gerec, teghizat ve donanim malzemelerini tespit ederek kamu hizmetlerinin iiretiminde ve
tiiketiminde kullanilan gereksiz harcamalarin ve israfin 6niine gecilmesini saglamak, girdi
maliyetlerini diistirmek icin zamaninda alimini yaparak verilen malzemelerin giren ve
cikan ambar kayitlarini tutmak, dagitimini takip etmek ve kontroliinii saglamak,

Kalorifer dairesinin temizligine, yakilmasina ve diizenli bir sekilde kullanilmasina 6zen
gdstermek, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ile koordine i¢inde olmak,

Esya ve malzemelerin muhafazasini1 saglamak, bozulmaya miisait olanlarin sarfin1 yapmak,
ambar ve depolarin bagka amacla kullanilmamasini saglamak, yangin ve hasereye karsi
gerekli tedbirleri almak,

4734 Sayili Thale Kanununa gére satin alma islemlerini gergeklestirmek,

Tasinir giris ve ¢ikislarinin kayitlari tutmak, kontrol yetkilisi islemlerini yiiriitmek, bunlara
Iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir hesap yetkilisine gondermek,

Ambar Saymmi ve Stok kontroliinli yapmak, belirlenen asgari stok seviyesinin altina diisen
taginirlarini yetkili kisiye bildirmek,

.11 Ozel Idaresinin her tiirli ara¢ ve gereclerin alimmna esas olacak ihale islemlerini

gerceklestirmek, temin etmek ve bakim onarimlarini yaptirmak,

Harcama birimince edinilen tasinirlar1 cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlgerek

teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlari

sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,

Atatiirk Kiiltiir ve Sanat Haftas1 (12 Haziran Festivali) etkinlikleri ile ilgili is ve islemleri
yiiriitmek,

Avans ve kredi mutemetligini yapmak,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili yillik biitce tekliflerini hazirlamak,
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20.

21.
22.

23.

24,

25.

Birimi ile ilgili Yillik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saglig1 ve is glivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tirli egitimi vermek, kisisel koruyucu malzemelerin
kullandirilmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Miidiiriin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

12.
13.

Destek Hizmetleri Miidiirliigliniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Personelin ¢aligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve goérevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adina Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis program1 hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Midiirligiiniin islevlerinin yiritiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
almasi i¢in Idareye dnerilerde bulunmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. 5018 sayili yasanin verdigi yilkiimliiliikkler cergevesinde harcama yetkilisi gorevini

kullanmak,
Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

5.11 isletme Ve istirakler Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: Isletme ve Istirakler Miidiiri, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

Isletmenin faaliyet alanlari:

1.

Isletmenin faaliyet alan1 Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginca kabul edilen Eski Celtek
Kémiir Madeni ve 11 dahilinde MTA tarafindan tespit olunan kdmiir yataklarma ait Isletme
ruhsat ve imtiyazini almak,

Maden Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde mevcut isletmeyi calistirmak, gerektiginde yeni
acik ve kapali ocaklar agmak, bu ocaklara ait kanuni formalitelerini yapmak ve yaptirmak,
Komiir isletmesi i¢in gerekli etiit arastirmalar1 yaptirmak, fizibilite raporlarin1 hazirlamak
veya hazirlatmak,

Isletme icin gerekli is makineleri, diger arag-gerec ile yatirrm ve miistehlik malzemelerini
almak ve aldirmak,

Acik ve kapali ocaklardan tretilen komiirleri eleme silolarina nakletmek, toz komiirlerin
degerlendirilmesi icin briket komiirii yapiminda liizumlu arag-gere¢ ve malzeme ile
tesisleri kurmak,

Amasya il ve ilgeleri ile diger il ve il¢elerin kamu kurum ve kuruluglarina yetecek komiir
iiretimini arttirmak, ihtiyaca gore tanzim satis depolar1 agmak, dagitim iinitelerine vaktinde
komiir verebilmek i¢in gerekli onlemleri almak,

Ucuz ve kullanilabilir nitelikte kdmiir iretimini gerceklestirmek,
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8.

Il Daimi Komisyonuna gériis bildirmek ve 5302 Sayili Kanunun 52. Maddesi geregi Il
Genel Meclisinin karar1 ve 4046 Sayili Ozellestirme Uygulamalari hakkindaki Kanunun
26.maddesi hiikmii geregi Bakanlar Kurulundan izin alarak sermaye sirketleri kurmak,
kurulan sirketlere ortak olmak, komiir ve yakacak konusunda fabrika, termik santral ve
benzeri tesisleri agip isletmek,

9. 5302 Sayili Il Ozel idaresi Kanununun 5. ve 6. maddesinde belirtilen gérevleri yapmak,
yaptirmak, kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi yapmak,

10. Serbest piyasada rekabet edebilmek icin, giiniin sartlarina gore istenilen kaloride ve ebatta
piyasadan komiir almak,

11. isletmenin gelismesi i¢in komiir ve komiir alanlariyla dogrudan ve dolayli ilgili kurum ve
kuruluslar ile gelir getirici, bilgi iiretici, sistem gelistirici vb. alanlarda isbirligi yapmak,
ortakliklar kurmak, programlar diizenlemek ve her tiirlii sistem ve uygulama, gelisme ve
gelistirme ¢abalarinda bulunmak,

12. Gerekli izinleri alarak yurt i¢i ve disindaki kuruluslara gelismeye yonelik g¢alismalar
yapmak.

Gorevlendirme

Isletmede personel asagidaki usul ve esaslara gore gorevlendirilir:

1.

Birimler Kurulu: Midiiriin baskanliginda teknik ve idari isler sorumlulari, {iretim
miihendisi, komiir zenginlestirme miihendisi, etiit proje miithendisi, etiit proje, ar-ge birimi
ile muhasebe ve pazarlama sorumlularinin katilmasi ile olusur.

Isletme ve Istirakler Miidiirii: 11 Ozel idare Genel Sekreterinin teklifi ve Vali’nin onayi ile
atanir.

Teknik, Idari Mali Isler ve Etiit Sefligi: Isletmenin teknik ve idari mali isler sorumlulari,
Miidiiriin secimi ve teklifi ile 1 Ozel Idaresi Genel Sekreteri tarafindan gorevlendirilir.
Teknik isler sorumlusu ayn1 zamanda isletme ruhsat sahasinin teknik nezaretgisi ve daimi
nezaretgisi olarak gorevlendirilir.

Organizasyon Semasi

iSLETME VE iSTIRAKLER

MUDURU
I - ] I ]
TEKNIK iSLER SEFLIGI | ETUT PROJE SEFLIGI | 'i[;fgé‘;gm‘%'i-'
iSLETME URETIM —
" PLAN PROJE MUHASEBE
BUROSU

BUROSU

ZENGINLESTIRME

KOMUR TOPOGRAF PAZARLAMA
BUROSU

iy
LABORATUAR BUROSU

Miidiiriin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

2.

3.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine

getirmek,

Personelin caligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.

konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-

teselliimiinii yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Isletme ve istirakler miidiirii, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun 31.

maddesi ve 5302 Sayili 1l Ozel Idaresi Kanunun 46. maddesi geregi harcama yetkilisi

olarak bu yetki sinirlar igerisinde isletmenin genel idaresi ile ilgili islemlerden Vali ve Il

Ozel idare Genel Sekreteri’ne kars1 sorumlu olmak,

Isletme ve Istirakler Miidiiriiniin baskanliginda en az yedi (7) giinde bir birimler kurulunu

toplamak, haftalik iiretim {initeleri kapasitelerini degerlendirmek, calisma yontemlerini
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

saptamak ve tiikketim piyasalarini, gidis ve rekabet sartlarin1 degerlendirmek, tabiat
sartlarini, teknik sartlari, iiretim ve satis fiyatlarini izlemek, tahlil etmek, degerlendirmek
gelecege yonelik stratejiler ve hedefler belirlemek, isletmeyi gelistirmek iizere strateji
gelistirmek, strateji planlama yapmak, yaptirmak, gelismeyi saglayic tedbirler almak ve
haftada bir toplanan birimler kurulu toplant1 kararlarim her ay sonu il Ozel idare Genel
Sekreterligi’ne sunmak,

Isletmenin yapacag baglantilarin esaslarin1 her yil, yilbasinda giiniin sartlarma gére
birimler kurulunun fikrini de alarak yeniden belirlemek,

Isletmenin verimli bir sekilde calismas1 icin gerekli &nlemleri almak, teknolojik
gelismeleri yakindan izlemek, her tiirlii maddi degerin iizerinde olan insan unsuruna deger
vermek,

Yatirim ve miistehlik malzeme alimi, {iretimi, satis stok ilkelerini tespit etmek uygun
nitelikte personelin yetistirilmesi i¢in egitim, seminer ve konferanslara personelin
katilimin1 saglamak,

Isletmeler ve Istirakler Miidiirii yetkisi disinda kalan ddeme ve satin almalara ait ihale
dosyalarin1 hazirlamak, Genel Sekreterlik Makamina teklifte bulunmak,

5302 say1l1 Il Ozel Idare Kanununun 44. Maddesinde belirtilen biitge teknigini uygulamak,
Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirnm Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki ¢aligmalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghig1 ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, ¢alisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, isyerleri ile is makineleri ve ekipmanlarinda
genel giivenlik Onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirilmasini
saglamak,

5018 sayili yasanin verdigi yiikiimliiliikler c¢ergevesinde harcama yetkilisi goérevini
kullanmak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Teknik Isler Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Genel Gorevler: Isletme Teknik Isler Sefi miidiire karst sorumlu olup, miidiir tarafindan
kendisine verilen gorevleri yerine getirir.

1.
2.

3.

4.

Isletme ruhsat sahasinin teknik nezaretcisi ve daimi nezaretcisi isini yiiriitmek,

Birimlerin verimli bir sekilde ¢alismasi i¢in gerekli 6nlemleri almak, teknolojik gelismeleri
yakindan izlemek, her tiirlii maddi degerin {izerinde olan insan unsuruna deger vermek,
Birimlerin c¢aligmalarin1 diizenleyen i¢ yonergeleri hazirlamak, birimlerinin gorevlerini
denetlemek,

Birimleriyle ilgili yatirim ve miistehlik malzeme alim, iiretim, satis, stok ilkelerini tespit
etmek, uygun nitelikte personelin yetistirilmesi i¢in egitim, seminer ve konferanslar
tertiplenmesini miidiire teklif etmek.

Teknik isler Sefinin Idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.
2
3
4.
5

6.

Teknik Isler Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,

. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
. Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,

. Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarini saglamak ve

denetlemek,
Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.
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Isletme Uretim Biirosu
Teknik Isler Sefinin sorumlulugunda goérevlerini yerine getirir.

1.

2.
3.

Yer alt1 ve yertistii ocaklardan iiretilecek komiirlerin teknik ve ekonomik gereklere uygun
olarak tiretimini saglamak,

Uretim elemanlarmin tiim ¢alismalarini {iretime ydneltmek,

Maden isletmelerinde alinacak emniyet tedbirleri hakkindaki nizamname hiikiimlerini
yerine getirmek,

Acik ve kapali ocaklarda degisen piyasa sartlarina gore gilinliik, haftalik ve aylik liretim
programlari yapmak, bu programlari gerceklestirmek icin tedbirler almak ve bunlarin
kayitlarin1 tutmak ve tutturmak,

Uretimde yer alan miiteahhitlerin sozlesmelerinden kaynaklanan kontrolorliiklerini
yapmak, sozlesmeye gore yaptiklari isleri denetlemek ve hakedislerini yapmak,

Etiit proje mithendisi ile yeni acik ocak, kapali ocak projeleri hazirlamak, ar-ge birimine
yardimc1 olmak, devam eden projeleri denetlemek ve projeye uyumunu saglamak,
beklenmeyen durumlarda projede tadilat yapmak,

Yorenin artan komiir ihtiyaglarin1 dikkate alarak her yil gerekli iiretim artiginin, iiretimde
en az kayiplarla ve en verimli sekilde ¢alismasini saglamak,

Isletme birimler kuruluna iiye olarak katilmak, kurulca iiretimle ilgili alinan kararlarin
uygulanmasini saglamak,

. Miidiir tarafindan verilen gorevleri yapmak,
10.
11.

Gorev ile ilgili olup ta burada sayilmayan diger isleri yapmak veya yaptirmak,
Kanunlara ve ilgili yonetmeliklere uygun olarak is¢i sagliginin ve is giivenligi tedbirlerinin
miiteahhitlerce saglanmasini denetlemek.

Komiir zenginlestirme biiro gorevleri:
Teknik Isler Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

2.

3.

~No

10.

11.

Isletmedeki komiir zenginlestirme-eleme-paketleme tesislerinin kontroldrliigiinii yapmak,
sOzlesme ve teknik sartname dahilinde miiteahhitlerin is ve islemlerini denetlemek,

Kapali ve agik ocaklardan eleme ve yikama tesislerine gelen komiirlerin kalitesini ve
tonajini kontrol ederek gerekli kayitlar: tutmak,

Tesislere gelen tlivanan komiirlerin kalitesini, miktarlarin1 kontrol etmek ve kayitlarini
tutmak,

Komiir satislarina bagl olarak gerekli olan tesis ayarlarini (yogunluk, elek cinsi ve ebadi
vb.) yaptirmak ve kalori bazindaki satislarda komiir kalorilerini ayarlamak,

Satigla koordineli bir sekilde aylik, yillik satilabilir komiir tiretim miktarlarini belirlemek
ve bu dogrultuda gerekli olan satilabilir iiretimin yapilmasini saglamak,

Ar-ge birimini destekleyici ¢alismalara yardimci olmak,

Miidiir tarafindan verilen gorevleri yapmak,

Isletme birimler kuruluna iiye olarak katilmak, kurulca kémiir zenginlestirme-eleme-
paketleme ile ilgili alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

. Artan komiir ihtiyaclarini dikkate alarak her yil gerekli satilabilir iiretim artisin1 ve

iiretimde en az kayiplarla ve en verimli sekilde calismay1 saglamak,

Uretimin giinliik, aylik ve yillik olarak vardiyalara diisen miktarlarmin saglanmasin
izlemek, meydana gelecek engellere karsi tedbirler almak,

Kanunlar ve ilgili yonetmeliklere uygun olarak isci sagliginin ve is giivenligi tedbirlerinin
miiteahhitlerce saglanmasini denetlemek.

Ar-Ge ve Laboratuar
Teknik Isler Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1

2.
3.
4.

Konusu ile ilgili olarak arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirmek,
Uriin standardin1 yakalamak i¢in gerekli calismalar1 yapmak,
Labaratuar donanimai en st seviyede tutmak,

Analizleri yerinde, zamaninda ve eksiksiz olarak yapmak.
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Etiit Proje Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Genel Gorevler: Isletme Teknik Isler Sefi miidiire karsi sorumlu olup, miidiir tarafindan
kendisine verilen gorevleri yerine getirir.
1. Isletmenin ruhsat sahasi i¢indeki agik ve kapali ocak olabilecek sahalar etiit ve yer tespiti
ile projelerini iiretim miihendisi ile birlikte hazirlamak,
2. Birimleri ile ilgili tiim 15 ve islemleri sevk ve idare etmek,
3. Kapal1 ocaklarda giinliik, haftalik ilerlemeleri haritalar iizerinde tespit etmek, islemek ve
yon vermek,
4. Acik ve kapali ocaklarin 6l¢iim islerini, hesaplarini ¢ikarmak ve projenin takibi igin
haftalik, aylik, yillik 6l¢timlerle haritalar hazirlayarak calismalara yon vermek,
5. Acik ocak ihale dosyalarinda ihtiya¢ duyulan projelerdeki gerekli kesitlerin kesiflerini
hazirlamak; ozalit, teksir islemlerini yapmalk,
6. Birimler iist kuruluna iiye olarak katilmak, {ist kurulca etiit proje birimini ilgilendiren
konularda alinan kararlar1 uygulamak,
7. Etit proje biriminin yatirim ve sarf malzemelerinin yillik tiiketim miktarlarini tespit etmek,
birimler kuruluna teklifte bulunmak,
8. Ar-ge birimine yardimci olmak,
9. Midiir tarafindan verilen gorevleri yapmak,
10. Gorevi ile ilgili olup da burada sayillmayan diger gérevleri yapmak veya yaptirmak.

Etiit Proje Sefinin Idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar
1. Etiit Proje Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirmek,
2. Biiroda (seflikte) calisan memurlarin ve yardimci personelin devamliligini takip etmek,
3. Disiplini saglamak,
4. Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
5. Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli ¢aligmalarini saglamak ve
denetlemek,
6. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Plan Proje Biirosu
Etiit Proje Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.
1. Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin gérev yetki ve sorumluluklar1 kapsaminda Plan Proje
Isleri ile ilgili is ve islemleri gerceklestirmek.

Topograf Biirosu
Etiit Proje Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.
1. Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin gérev yetki ve sorumluluklar1 kapsamimda Topograf ile
ilgili is ve 1slemleri gerceklestirmek.

Idari Ve Mali isler Sefliginin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
Genel Gérevler: Isletme idari ve mali isler sorumlusu miidiiriine kars1 sorumlu olup, miidiir
tarafindan kendisine verilen gorevleri yerine getirir.

1. Birimleri ile ilgili tiim is ve islemleri sevk ve idare etmek,

2. Birimlerinin verimli bir sekilde calismasi ig¢in gerekli Onlemleri almak, teknolojik
gelismeleri yakindan izlemek, her tiirlii maddi degerin iizerinde olan insan unsuruna deger
vermek,

3. Birimlerin ¢aligmalarin1 diizenleyen i¢ yonergeleri hazirlamak, birimlerinin goérevlerini
denetlemek,

4. Birimleriyle ilgili yatirnm ve miistehlik malzeme alim, {iretim, satig, stok ilkelerini tespit
etmek, uygun nitelikte personelin yetistirilmesi i¢in egitim, seminer ve konferanslar
tertiplenmesini miidiire teklif etmek, tertiplenen yerel ve uluslar arasi egitim, seminer ve
konferanslara personelin katilimini miidiire teklif etmek.
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Idari Ve Mali Isler Sefinin idari Gérev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

okrwn

6.

Idari ve Mali Isler Sefliginin gérev yetki ve sorumluluklarmi eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Biiroda (seflikte) calisgan memurlarin ve yardimer personelin devamliligini takip etmek,
Disiplini saglamak,

Havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Biirosunda (sefliginde) gorev yapan personelin diizenli c¢alismalarini saglamak ve
denetlemek,

Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.

Muhasebe Biirosunun Gorevleri:
Idari ve Mali Isler Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.

10.

11.

12.

13.

5302 Sayil1 11 Ozel idare Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
hilkiimlerine ve bu kanunlara bagli olarak c¢ikartilan yonetmeliklere uygun olarak
muhasebe kayitlarini tutmak, ayrica isletmenin bir ticari isletme olmasi sebebiyle Tiirk
Ticaret Kanununa gore tutulmasi gereken defterleri de tutmak,

Isletme muhasebesini 5302 sayili 11 Ozel Idare, 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve
Kontrol Kanunu, kiralamalarda 2886 say1li Devlet Ihale Kanunu ve 4734 sayili Kamu fhale
Kanunu ile diger kanunlar ve ilgili yonetmelikler uyarinca yiiriitmek,

Biitceyi 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 49.maddesi ve 5302
sayili 11 Ozel idaresi Kanunun 48. maddesi geregince hazirlamak, Igisleri Bakanlhiginca
yayinlanan Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeliginin 21. maddesine gore
kurum biitcesi igerisinde ana hizmet birimi gibi hareket etmek, gider teklifini aym
Yonetmeligin 23.maddesine gore teklif etmek,

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanununun 41. maddesine gore yilsonu
faaliyet raporu hazirlamak,

Pazarlanabilir yillik tiretim miktarini ton/y1l teknik birimlerce hazirlayarak Temmuz ay1
icinde muhasebeye intikal ettirmek, iiretim birimlerince iiretim faaliyetleri siiresince
hazirlanacak temel tiikketim malzemeleri listesini ambarla miisterek hazirlamak,

Uretim masraflarinin diger harcama kalemleri olan iscilik iicretleri ve iscilik {icretlerine
bagl diger 6demeleri biitgenin hazirlayacag yil i¢indeki ticret artiglar1 da dikkate alinarak
fasillar halinde hazirlamak ve muhasebeye intikal ettirmek,

Teknik birimlerce 6n goriilen yatirimlar biitce yilindaki birim maliyetleri hesap edilerek
tanzim edilecek raporlarla yatirim listelerini tanzim etmek,

Kar-zarar hesabi, gelir-gider hesab1 ¢ikarmak,

Isletmenin kiymetli evrak niteliginde bulunan makbuz, teslimat, tahsil ve tediye fislerini
bastirmak, basilan bu matbu evraklar tutanakla teslim almak, makbuz kayit defterine
islemek, gorevlilerine imza karsiliginda teslim etmek, iadesi halinde teslim alinarak
muhafaza etmek,

1211 Sayili Merkez Bankas1 Kanununun 41. ve 111. maddelerine gére Merkez Bankasi
bulunmayan yerlerde bu bankanin veznedar gérevini yapan Ziraat Bankasinda ve izin
verilen diger bankalarda isletme adina actirilacak hesapta isletme nakit varligin1i muhafaza
etmek,

Bankalardan yapilacak 6demelerde ¢ekle ve talimatla 6demede bulunmak, keside edilecek
banka ceklerini miidiir ile birlikte imzalamak ve diizenlemek, (Isletmenin &zel, tiizel ve
kamu kurumlarina yapacag tahsilat ve 6demeler i¢in diizenlenen ¢ek ve ddeme emirleri ile
tahsilatla ilgili yetki belgelerinde, miidiir ve muhasebe sorumlusunun birlikte imzalarinin
bulunmasi zorunludur.)

Isletme kasasinda kanun ile belirlenen miktardan fazla para bulundurmamak, bankalarin
kapali bulundugu resmi tatil giinlerinde birikecek paralart isletme kasasinda muhafaza
altina almak, kasanin bulundugu yerde i¢ hizmetler biirosu ile temas kurularak kasanin
emniyetini aldirmak,

Midiir yetkisinde olan harcamalara ait masraf evraklarini, biitce giderlerinden aranacak
belgeleri noksansiz tanzim ettirmek, 6denmesi i¢in yetkilinin onayina sunmak,
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14.

15.

16.

17.
18.

Yatinm ve sarf malzemelerine ait piyasa arastirmasi yaptirmak, ihale dosyalarini
hazirlatmak, satin almalar i¢in teklif ve dosyalar1 miidiire vermek,

4857 sayil Is Kanunu ile diger kanunlarla ilgili ddemeler, is¢i sigorta primleri, 657 sayili
Kanuna bagli memurlarin emekli kesenekleri gibi emanetler, kurumlar vergisi ve 3213
sayilli Maden Kanunu geregince sorumlulugu gerektirir 6demelerin vergi, harg¢ ve
risumlarin kanuni stireleri igerisinde ilgili kurum ve kuruluslara yatirilmasindan sorumlu
bulunmak, ge¢ yatirilmasi makul bir 6zre dayanmadig takdirde faiz ve cezalarin1 sahsen
O0detmek,

Her yil biitce kanunu ile kabul edilen limiti agmamak iizere yalniz bir mutemede bu limit
dahilinde avans vermek,

Birimler kuruluna iiye olarak katilmak, kurulca alinan kararlar1 uygulamak,

Midiiriin verecegi sair gorevleri yapmakla birlikte burada sayilmayan gorevleri yapmak ve
yaptirmak.

Pazarlama Biirosunun Gorevleri:
Idari ve Mali Isler Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.
2.

3.

~

10.
11.
12.
13.

14.

15.

Isletmenin pazarlama islerini yiiriitmek,

Pazarlama ve satig stratejileri gelistirmek degisen piyasa sartlarina uyum saglayici
tedbirleri almak,

Miisterilerle olan isletme iligkilerini {ist diizeyde tutmak, onlarla ilgili olumlu ve olumsuz
yonleri arastirmak,

Miisterilerle satis sozlesmeleri yapmak ve bu soézlesmelerin gereginin yapilmasini
saglamak,

Satis-kantar birimine amirlik etmek, denetlemek, haksizliklarin ve aksakliklarin olmamasi
icin tedbir almak,

Sozlesmeleri yapilan komiir taahhiitlerinin zamaninda teslimi i¢in iliretim ve komiir
zenginlestirme mithendisleri ile koordineli ¢aligmak,

Satis sonras1 miisteri memnuniyetini saglayici tedbirler almak,

Ginlik, aylik ve yillik satis pazarlama plan1 yapmak, teslimat programlarini iiretim ve
komiir zenginlestirme miihendisleri ile koordineli olarak ¢alismak,

Bayilikler verebilmek, bayilerin bayilik s6zlesmelerine uyup uymadigini denetlemek,
Miidiir adina komiir satis ihalelerine girmek, ihale belgelerini hazirlamak,

Miidiir tarafindan verilen gorevleri yapmak,

Ihaleli islerin zamaninda teslimini takip etmek,

Degisen piyasa sartlarina gore isletme midirligliniin belirlemis oldugu komisyonla
birlikte yeni komiir fiyatlarini tespit etmek,

Miisterilerin yapacaklar1 baglanti miktarn1 da g6z Oniline alarak yapilacak bayilik
indirimlerini ve satig indirimlerini tespit edip miidiiriin onayma ya da miidiiriin belirledigi
komisyona sunmak,

Pazarlama satig komisyonunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

I¢ Hizmetler Biirosunun Géorevleri:
Idari ve Mali Isler Sefinin sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir.

1.
2.
3.

4.
5

Kendisine bagl birimlerin ndbet vardiya cetvellerini tanzim etmek, goreve ¢ikartmak,
Birimlerin her tiirlii ihtiyaglarini tespit etmek, miidiire yazili olarak bildirmek,

I¢ hizmetler birimini gerektiren tedbirleri almak, alman tedbirlerin uygulanmasin
saglamak,

Birimlerin diger birimlerle koordineli ¢aligmalarini saglamak.

Icisleri Bakanlig1 Sivil Savunma Genel Miidiirliigiince yaymlanan Sivil Savunma Mevzuati
hiikiimleri geregince 11 Sivil Savunma Miidiirliigii ile koordineli ¢calismak,

Isletmenin bina arag ve tesislerine ait giivenlik talimati, sabotajlara kars1 korunma talimati,
ndbet¢i memur talimati, tasit ve personel ertelemeleri, personel hareket ¢izelgeleri ve insan
giicli planlarin1 yapmak, onay1 gerekenlerini onaylatip ilgili kuruluslara vermek, degisiklik
olmasi durumunda yenilemek,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

Talimatlarin uygulanmasini saglamak,

Sivil savunma hizmetlerinin arag, gereclerini baska hizmetlerde kullandirilmamasini
saglamak,

Sivil savunma hizmetlerine ayrilmis arag ve gereclerin bakim, onarim ve muayenelerini
zamaninda yapmak,

Burada sayilmayan sivil savunma mevzuatina gore nitelikli 6nlemleri almak, sivil savunma
idaresince yeni emirlere gore alinmasi gereken hususlari yerine getirmek,

Savunma hizmetleri igin ihtiya¢ duyulan arag-gere¢ ve malzemelerin yillik miktarlarini
belirlemek, biit¢e hazirliklarinda miidiire teklifte bulunmak,

Midiir tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Isletme veri giivenligini ve arsivlenmesini saglamak,

Isletme icinde ve disinda haberlesme ve bilgisayar hatlarinin Bilgi Islem Biirosu ile
koordineli olarak sorunsuz islerligini saglamak,

Gelisen teknolojiye uygun politikalar gelistirecek isletmenin teknolojik ilerlemesini
saglamak,

Isletme ile ilgili verileri hazirlamak, sunmak ve takibini yapmak,

Ambar, depo, tasinir kayit is ve islemlerini yiirlitmek.

5.12 Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirii Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda goérevlerini yerine getirir.

1.

2.

3.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

Ulusal ve uluslar aras1 Hibe Programlari kapsaminda agilan teklif ¢agrilarin1 kontrol ederek
uygun olan projeleri hazirlamak,

11 Ozel Idaresine bagh Miizelerle Ilgili is ve islemleri yapmak, yeni miizelerin kurulmasin
saglamak, miizelerle ilgili projeler hazirlamak,

Amasya Valiligi tarafindan segilen Kardes Okullara yardim etmek ve ettirmek, yapilacak
olan ziyaretleri organize etmek,

Kadinlarin yoksullukla miicadelesi i¢in ¢dziim yollar1 iireten “Mikrokredi” yardimlarinin
alinmasina destek olmak,

Il smirlart icinde kadinlara yonelik sorunlarin ¢dziimii icin sosyal hizmet felsefesi
dogrultusunda bu hizmetlerin gelistirilmesini saglamak,

Sabah mesai saatinden 6nce biitiin servisler, masa, dolap gibi esyalar ile koridorun genel
temizliginin yaptirilmasini saglamak,

11 Ozel Idaremize bagl faaliyet gdsteren Sanat Atdlyesi biriminin is ve islemlerini yapmak
ve yaptirmak,

El sanatlari, beceri ve meslek edindirme projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve projeleri
uygulamak,

. Ilimizde diizenlenen saglik, sosyal ve kiiltiirel igerikli faaliyetlere destek olmak,

Kiiltiirel ve turizm igerikli ¢alismalar yapmak,

Yeni kiiltlir merkezlerinin yapilmasini saglamak,

Turist rehberleri yetistirmek i¢in kurslar diizenlemek,

Av, Genglik, Dag, Doga, inang, Kis, Kiiltiir, Kongre, Saglik Turizmi gibi ilin yapisina gore
turizm ¢esitlerini belirleyerek bu konuda ¢alismalar yapmak ve yeni turizm sahalar1 agmak,
Spor tesislerinden halkimizin en iyi sekilde istifade edebilmelerini saglamak,

Yeni sporcularin kuliiplere kazandirilmasi i¢in iiniversite ve okullarimizin beden egitimi
ogretmenleri ile diyalog kurarak dgrencilere sporu sevdirmek,

2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu’nun 124. maddesine gore okul dncesi ¢ocuklara ve
[Ikdgretim dgrencilerine trafik bilgisi vermek ve kurallara uyma aliskanligi kazandirmak
amaci ile cocuk trafik egitim parklar1 yapmak,

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’na bagl kiitiiphane ve tarihi degere sahip yerlerin donanim ve
diger ihtiyaclarina katki saglamak,

Engelli, ev kadin1 ve ¢ocuklarin kiiltiirel ve sosyal yonden gelismelerini saglayici islevleri
yliriitmek,
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19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.

40.
41.
42.
43.

44,
45,

46.

47.

48.

[limizin milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerini arastirmak, gelistirmek,
korumak, yasatmak, degerlendirmek, yaymak, tanitmak, benimsetmek ve bu suretle il
ekonomisinin gelismesine ve il halkinin biitiinlesmesine katkida bulunmak,

Kiiltiirel ve tarihi eserlerin restorasyonu ile ilgili is ve islemleri yapmak ve bunlarin
isletilmesini saglamak,

Turizmi ilimiz ekonomisinin verimli bir sektdrii haline getirmek igin Il dahilinde turizme
elverisli biitiin imkanlar1 degerlendirmek, gelistirmek ve pazarlamak,

Kurum personelinin birlik ve beraberligini artirict sosyal faaliyetler yapmak,

Kronik hastalikli personel ve aile bireylerine saglik hizmetleri konusunda rehberlik ve
danigma hizmeti vermek,

Hizmet binalar1 ve sosyal tesislerin temizlik, tertip, diizen, bakim, bah¢ivanlik hizmetlerini
yiriitmek,

Ulusal ve uluslararasi alanlarda ilimizi tanitacak festivaller ve organizasyonlar diizenlemek
ve Ilimizi yurtigi-yurtdis1 fuar ve festivallerde temsil etmek,

Cocuk yuvalar, yashh bakimevleri gibi yerlere etkinlikler diizenleyerek ziyaretlerde
bulunmak,

Cocuklar1 ve gengleri kotii aliskanliklardan koruyacak ruhsal ve bedensel gelisimini
olumlu etkileyecek organizasyonlar yapmak,

Tarihi ve kiiltiirel mekanlara geziler diizenlemek,

Sivil toplum faaliyetlerine destek olmak,

Kiitiiphane ve basili yayin hizmetlerinin yiiriitiillmesini saglamak,

Amasya Kalesinde mevcut Kale Bayragi ve Saat Kulesinde mevcut saatin anlamina ve
Oonemine uygun bakim kontrol is ve islemlerini yiiriitmek,

11 Ozel 1daresine ait miizelerin isletimini yapmak,

KADHIM faaliyetlerini yiiriitmek,

Goniillii Katilim Uygulama Y 6nergesini uygulamak,

i1 Ozel idaresine ait Misafirhane, Kiiltiir ve Sanat Evi, yemekhane v.b sosyal tesisler ile
ilgili is ve islemleri yapmak, koordine etmek, kontroliinii saglamak ve istatistiki verilerini
tutmak,

[limizde turizmin gelistirilmesi icin gerekli calismalari yaptirmak, bu amagla yeni projeleri
hazirlamak,

[limizin tanitilmas1 igin her tiirlii ¢aligmalarda yer almak, bu kapsamdaki diger kamu
kurum ve kuruluslari ile koordine halinde olmak,

Kiiltiir varliklarimizin envanterlerini ¢ikararak, halkimizi bunlara daha iyi sahip ¢ikmalar
konusunda bilinglendirmek, bu konuda ¢esitli konferans ve paneller diizenlemek, tanitim
materyalleri hazirlamak,

Kiiltir ve sanat evlerinin aslina uygun olarak ekonomik imkénlar Olciisiinde tamir ve
onarimlarini yaptirarak halkimizin kullanimina sunmak ve buralarda kiiltiirlimiiziin
yasamasini saglamak,

Idarenin genel téren hizmetlerini yiiriitmek, bu konuda ki tiim ¢aligmalari organize etmek,
Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitce tekliflerini hazirlamak,

Birimi ile ilgili Yillik Yatirnm Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planim
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki caligsmalar yapmak,

Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,
Birimine ait is saghigi ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirilmasini saglamak,

Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirli yazigmalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,
Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.
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Miidiiriin Idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1.

13.

5.13 -

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin gérev yetki ve sorumluluklarin1 eksiksiz olarak
yerine getirmek,

Personelin ¢aligma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

Birimiyle ilgili goreve baglarken ve gorevden ayrilirken her tiirlii belgenin teslim-
teselliimiinii yapmak. Ayni1 islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

Idare adma Miidiirliigii temsil etmek,

Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler almak ve denetlemek,

Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

Is akis program1 hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

Ihtiyaglarin tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

Miidiirliigiiniin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Idareye énerilerde bulunmak,

. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
. Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
. 5018 sayili yasanin verdigi ylkiimliiliikkler cergevesinde harcama yetkilisi gorevini

kullanmak,
Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

Cevre Koruma Ve Kontrol Midiirliigii Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Genel Gorevler: Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii, Genel Sekreter adina Genel Sekreter
Yardimcisinin yetki ve sorumlulugunda goérevlerini yerine getirir.

1.

10

11.

Gorev alanmi igerisinde, cevre, dogal kirliliginin dnlenmesi, evsel kati atiklarin ve sivi
atiklarin, ekolojik dengeyi bozan hava, su ve toprakta kalic1 6zellik gosteren kirleticilerin
cevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf edilmesi konularinda yapilan g¢alismalarda
Kurumumuzu temsil etmek,

Il Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde gevrenin korunmasi,
tyilestirilmesi konusunda plan, proje, etiit, inceleme ve arastirma yapmak, yaptirmak ve
uygulanmasini saglamak,

Gorev alani igerisinde, bulunan yerlesim yerlerinde, Atik su tesisleri (sebeke, fosseptik,
aritma) ile ilgili proje, uygulama, bakim-onarim is ve hizmetlerini yiirtitmek,

11 Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde ¢evre saghigi hizmetlerini
takip etmek,

Il Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde agaglandirilma
caligmalarinin koordinasyonunda yer almak,

Kirsal alanda arazinin ve dogal kaynaklarin verimli sekilde kullanilmasi ve korunmasi
caligmalarini yiirtitmek,

Belediye sinirlar1 disindaki yerlesim yerlerinde ¢evrenin giizellesmesini saglamak ve yesil
bir yerlesim alani olusturmak, tarim disindaki alanlarda topragi korumak ve erozyonun
onlenmesi amactyla her tiirlii agaglandirma ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamak,
Belediye siirlar1 disindaki yerlesim alanlarinda ve kdylerde vatandaglarin dinlenmesine ve
eglenmesine yardimci olacak parklar, piknik ve yiiriiylis alanlar1 ve bahgeler ile ¢ocuklar
icin oyun alanlar1 ve oyun gruplariin olusturulmasi ¢aligmalarini yiirtitmek ve Plan Proje
Yatirim ve Insaat Miidiirliigii ile koordine halinde olmak,

11 Ozel idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Issnmadan Kaynaklanan
Hava Kirliliginin Kontrolii Y&netmeligi geregince IlI’de kullanilacak yakatlarla ilgili
toplum ve g¢evre sagligmin olumsuz etkilenmemesine yonelik ilgili kurumlarla isbirligi
icerisinde bulunmak,

.11 Ozel idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde ¢evre hava kalitesinin

Olclimiinii yapmak, yaptirmak, 6l¢iim sonuglarini yayinlamak, gerektiginde talepte bulunan
kisi ve kuruluslara vermek,

11 Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde ara¢ egzozlarindan ¢ikan
gazlarin hava kalitesine olumsuz etkisini siirlamak i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak, arag¢
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.
32.

trafik seyrinin hava kalitesini iyilestirmesi yoniinde diizenlenmesini imkanlar 6l¢iistinde
saglattirmak,

11 Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Cevre Kanunu'na gore;
“Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi YOnetmeligi” geregince Bakanlik
tarafindan verilen yetkiye dayanilarak ¢alismalar yapmak,

i1 Ozel idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Cevre Saghg ile ilgili
gelen sikayet ve isteklerin incelenip ¢oziim yollarinin tespit edilmesi ile ilgili ¢aligsmalari
yapmak,

i1 Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Gida sektoriinde faaliyet
gosteren tiim igyerlerinin teknik ve hijyenik denetimlerinin ilgili kurumlarla isbirligi
igerisinde yapilmasini saglamak,

i1 Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Giivenli gida tiiketimi ve
dengeli beslenme bilincinin yerlestirilmesi amaciyla her yastan tiiketiciye konuyla ilgili
bilgilendirme egitimleri vermek,

Miidiirliige havale edilen plan, proje, etiit, arastirma ve incelemelerin standartlara ve
bilimsel esaslara uygunlugunu kontrol etmek, gerekli goriilenlerin uygulanmasini
saglamak,

Il Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde kati ve sivi yakitlari
denetlemek, numune almak, analizlerini yapmak, yaptirmak, standartlara uygun
olmayanlar hakkinda yasal islem yapmak,

Il Ozel idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Evsel kati atiklarin
toplanmasi, tasinmasi, depolanmasi ve geri kazanimi igin etiit, plan ve projeler yapmak,
yaptirmak, yapilan projelere katkida bulunmak ve yapilan projeleri uygulamak,

Il Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Parlayict ve yanici
tehlikeli kimyasallarin {iretim ve depolama yerlerini tespit etmek, isletmek, islettirmek,
iiretim, depolama ve satis yerlerini kontrol etmek, gerekli izinleri vermek ve yasal islem
uygulamak,

Il Ozel Idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde Bitkisel atik yaglarin
toplanmasi, geri kazanilmasi ve bertarafininin yapilmasi i¢in gerekli caligmalar1 ve
kontrolleri yapmak,

11 Ozel idaresinin hizmet sahasinda bulunan yerlesim yerlerinde “Kacak Petroliin Tespit ve
Tasfiyesine Dair Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore kagak petrol
olarak tanimlanan {iriinlerin tespit edilmesi, saklanmasi ve tasfiye edilmesi islemlerini Yol
ve Ulasim Hizmetleri Midiirliigii ile koordineli olarak yiiriitmek,

11 Ozel idaresince vyiiriitiillecek ¢aligmalarda, “Cevre Kanununca Alinmasi Gereken Izin ve
Lisanslar Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine gore gerekli islemleri yapmak,

11 Ozel idaresince yiiriitiilecek ¢alismalarda “Cevresel Etki Degerlendirmesi Y&netmeligi”
hiikiimlerine gore gerekli islemleri yapmak,

Kagak akaryakit is ve islemlerini Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii ile koordineli
olarak takip etmek ve sonuglandirmak.

Midiirliigii kapsamindaki Cografi Bilgi Sistemi ile ilgili tiim analiz ve sorgulama
islemlerini yiirtitmek,

Koylerin ve kdye bagli mahalle, mezra, kom vb. yerlesme iinitelerinin alt yapi tesislerinin
projelerini hazirlamak ve bu projelere gore ingaat uygulamalarin1 bu insaatlarda meydana
gelecek olan biiylik bakim-onarimlar1 yapmak ve yaptirmak,

Kanalizasyon ve atik su tesisi yapilan yerlesim yerlerine dogal ve biyolojik aritma tesisleri
projelerini ve insaatlarin1 yapmak ve yaptirmak igin Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii ile
koordine saglamak,

11 Ozel Idaresi hizmet alan1 icerisinde ugkun ve larva ile miicadele ¢alismalar1 yapmak,

Her tiirlii agaglandirma, aga¢ bayrami kutlamalarini organize etmek,

Evsel atiklarin toplanmasi ve kanalizasyon alt yapisi, sivi atiklarin yonetilmesi ile ilgili
tiim is ve islemleri yonetmek,

Resmi Gazeteyi takip etmek,

Birimi ile ilgili y1llik biitge tekliflerini hazirlamak,
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33. Birimi ile ilgili Yillik Yatirim Programi, Faaliyet Raporu ve Birim Performans Planini
hazirlamak ve Ust Makama sunmak,

34. Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki calismalar yapmak,

35. Birimi ile ilgili olarak arsivleri diizenli tutmak, her yilsonu arsivlerin kontroliinii saglamak,
sayimlarin1 yapmak ve imha edilecek arsivleri zamaninda tutanakla imhasini saglamak,

36. Birimine ait is sagligi ve is giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, calisanlarla ilgili genel
kurallara uymak, her tiirlii egitimi vermek, igyerleri ile is makineleri ve ekipmanlarinda
genel giivenlik Onlemlerini almak, kisisel koruyucu malzemelerin kullandirilmasini
saglamak,

37. Birimine ait e-igisleri ve e-devlet ile ilgili her tiirlii yazismalar1 yapmak, veri toplamak ve
kaydetmek, modiillerle ilgili verileri zamaninda ve dogru olarak kaydetmek ve kullanmak,

38. Benzeri konularda Mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Miidiiriin idari Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

1. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigliniin gorev yetki ve sorumluluklarini eksiksiz olarak
yerine getirmek,

2. Personelin ¢alisma performansi, mesai, egitimi, kilik-kiyafeti, is disiplini, verimliligi vb.
konularinda tedbir almak,

3. Birimiyle ilgili goreve baslarken ve gorevden ayrilirken her tiirli belgenin teslim-
teselliimiinli yapmak. Ayni islemleri birimindeki personel i¢in de uygulamak,

4. idare adina Miidiirliigii temsil etmek,

5. Biirolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbir almak ve denetlemek,

6. Her tiirlii tasarruf tedbirlerini almak ve denetimini yapmak,

7. 1s akis programi hazirlatmak ve programa uyumunu denetlemek,

8. Ihtiyaglarim tespitini saglamak ve yerine getirilmesini takip etmek,

9. Miidiirliigliniin islevlerinin yiirlitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Idareye dnerilerde bulunmak,

10. Biiro ile iist amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

11. Islerin tam ve zamaninda olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

12. 5018 sayili yasanin verdigi yiikiimliiliikler cergevesinde harcama yetkilisi gorevini
kullanmak,

13. Makamin ve Genel Sekreterin verecegi is ve islemleri yapmak.

II- AMAC VE HEDEFLER

A. iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

e Kurumdaki orta ve iist yoneticilerin yoneticilik ve liderlik yetkinliklerini; insan kaynaginin
yetkinliklerini gelistirmeye yonelik sistemli egitimler verilecek ve stratejik planlama
stirecinin sonraki donemlerde de saglikli ve etkin bir sekilde hazirlanmasini ve uygulanmasini
saglamaya yonelik caligmalar yapilacaktir.

e i1 Ozel idaresinin yaptif1 calismalardan medya yoluyla tiim kesimlerin bilgilendirilmesi
saglanacaktir.

e Hizmetlerin hizli saglikh yiiriitiilebilmesi i¢in uygun calisma alanlar1 olusturulacaktir.

e Kurumun gelir girdilerinin artirilmasina yonelik olarak tasimir ve tasinmaz mallarin gesitli
yollarla (kira, satis, amme hizmeti vb.) degerlendirilecek ve gelirler artirilacaktir.

e Planl ve plansiz alanlarda, imar ve kentsel iyilestirme agisindan ihtiya¢ duyulan oncelikli
eksiklikler tamamlanacaktir.

e Kirsal kesimdeki yasam kalitesinin yiikseltilmesini saglamak amaciyla, kanalizasyon,
atiksuyun aritilmasi, kati1 atiklarin toplanmasi vb. sorunlar1 gidermeye yonelik hizmetler
sunulacaktir.

e Yenilenebilir enerji kaynaklarin1i en verimli ve en ekonomik sekilde kullanilmasi ig¢in
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caligmalar yapilacaktir.

Kirsal kesimdeki yasam kalitesinin yiikseltilmesini saglamak amaciyla, yerlesim yerlerinin
icme ve kullanma suyu ihtiyaglarinin tamami karsilanacak, su kayip-kacaklart onlenecek,
mevcut  sebekeler iyilestirilerek saglikli  ve g¢evre dostu malzeme kullanimi
yayginlagtirilacaktir.

Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimizin iiriin alternatiflerini arttirmak, pazar imkanlarin
gelistirmek ve neticede refah diizeyini yiikselterek, kdyden kente gé¢ oranini azaltmak igin
caligsmalar yapilacaktir.

Yoldan kaynaklanabilecek kusurlarin azaltilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan yerlerde ulasim
standard1 yiiksek yeni yollar yapilacak, mevcut yollarin standardi yiikseltilerek ihtiyag
duyulan gerekli alt yapilar tamamlanacaktir.

Kurumumuz yatirim hizmetlerinin saglikli olarak yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli is makineleri
alimacak veya kiralama yoluna gidilecek; is makinelerinin daha verimli calistirilmasi igin
gerekli bakim onarimlar1 yapilacak ve ekonomik Omriinii tamamlamis is makineleri servis
dis1 tutularak makine parkinin islerligi saglanacaktir.

Temel egitimde nitelik ve nicelik ile ilgili sorunlar1 ¢6zmek i¢in altyapi, insan kaynaklari,
rehberlik ve hizmet i¢i egitim alanlarinda yliriitiilen ¢calismalara destek saglanacak.

Kiltlir varliklarint aciga c¢ikarmak, varlik ve degerlerini koruyarak siirdiiriilebilirliklerini
saglama amacina destek saglanacaktir.

Kiiltlir ve turizm varliklarimizin taninmasi ve bu sayede daha ¢ok ziyaret¢inin ilimizi ziyaret
etmesi i¢in biitlin alternatif tanitim imkanlar1 kullanilarak ulusal ve uluslararasi alanda tanitim
caligmalar1 yapilarak Amasya Turizmi markalagtirilacaktir.

Kiiltiir ve turizm varliklarimizin korunmasi ve tanitilmasi adina halkta ve turizm isletmelerine
yonelik egitim programlart diizenlenerek kiiltiirel miras bilinci olusturulmasi ve kentin
turizme hazir olmasi saglanacaktir.

Ildeki turizm potansiyellerini en etkin ve verimli sekilde degerlendirebilmek icin, ihtiyag
duyulan alt ve iistyap1 ¢alismalar1 yapilacaktir.

Rekabet giicii yiiksek, verimli ve kaliteli, marka olusturabilecek bitkisel iiretim modeline
gecilecektir. Yayim ve tesvik ¢alismalarina hiz verilecektir.

Verimli, kaliteli, rekabet giicii yiiksek, sertifikali ve planli bir hayvansal iiretim modeline
gecilecektir.

Tarladan Sofraya Giivenli ve Saglikli Bir Uretim Modeline Gegilerek, Gida Giivenligi
Saglanacaktir.

Kirsal Alanda Tarimsal Altyapr Saglanarak, Rekabet Giicii Yiiksek Bir Tarim Sektorii
Olusturulacaktir.

Saglik hizmetlerini her kesime modern ve kaliteli bir sekilde sunabilmek igin Ihtiyaci olan
saglik evlerinin bakim onarimi1 yapilacaktir.

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin kalitesi artirilacak, saglik hizmetlerinin biiyiik oranda
birinci basamakta gerceklestirilmesini saglamak amaciyla, bu saglik kuruluslarinin alt yapisi
ve insan kaynaklar1 giliglendirilecektir. Ayrica Acil Saglik Hizmetlerinde kalite arttirilarak
acil vakaya ulagma seviyesi istenilen diizeye ¢ikarilacaktir.

Koruyucu saglik hizmetlerinde kalite arttirilacak ve KKKA hastaligina ve olasi influenza
salginina hazirlikli olunacaktir.

Sportif faaliyet ortamlarinin olusturulmasi ve gelistirilmesi amaciyla, il ve ilge merkezlerinde
yeni tesisler yapilacak, mevcut alt yapi tesislerinin verimli bir sekilde islemesi saglanacaktir.
Dogal afet (deprem, su baskini vb.) durumlarinda ve olaganiistii durumlarda halkin can ve
mal giivenliginin saglanmas1 amaciyla gerekli tedbir ve miidahale mekanizmalar
kurulacaktir.

Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz kiigiik girisimcilerin ve dezavantajli gruplarin;
mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini gelirlerini arttiric1 faaliyetlere kanalize etmek
amaciyla mikro kredilerle desteklenmesi saglanacak ve igsizligin azalmasina katkida
bulunulacaktir.
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e 2019 yili sonuna kadar iiretim ve satis sartlar1 daha da gelistirilerek Isletmenin gelirleri
yillik % 5 olmak tizere 5 yilda toplam % 25 oraninda artirilacaktir.

e (Cevre ve insan sagligi ve giivenligi 6n planda tutularak ¢alisma ortami olusturulacaktir

e llimizdeki mevcut ormanlarin korunmasi, miktarlarinmn arttirilmasi ve kdylerin ekonomik
yapilariin giiclendirilmesi amaciyla agaglandirma galigmalar1 yapilacaktir.

e Giglii toplum yapisi olusturulmasi i¢in egitimler verilecektir.

e Korumaya muhtag bireylerin yeterli ortamlarda barinmalar1 saglanacaktir.

e Mevsimlik gezici tarim iscilerinin ¢calisma ve sosyal hayat kosullar biitlinsel ve ¢ok boyutlu
bir bakis acisiyla degerlendirilerek iyilestirmeye gidilecektir.

e Sosyal yasamin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

B. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Temel ilkelerimiz

= Katilimcilig1 saglayarak

= Seffaf ve adil

» [htiyaclara duyarli, vatandas memnuniyetini esas alan,
= Kaynak israfin1 6nleyerek

= Hizl, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunmaktir.

Bu ilkeler ¢ergevesinde istikrarli bir ortamda, ilin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisiminin
saglanmasini, insan kaynaklarinin gelistirilmesini, biitlinciil kirsal kalkinmaya 6nem vererek kir-
kent farkini en aza indirmeyi ve ilimizi turizm merkezi haline getirmeyi amaglayan, insanca
yasamanin tiim gereklerini sunan, Oncelikli olarak insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki
altyapisini tamamlayan, yerinden yOnetim anlayisini gelistiren temel politikalar benimsenerek
calismalar siirdiiriilmektedir.

I111- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. MALI BiLGILER

1. Biitce Uygulama Sonuglar1

Amasya i1 Ozel Idaresinin 2019 Mali Yili Biitgesi 11 Genel Meclisi tarafindan
101.000.00,00 TL olarak kabul edilmistir. Biitce baglangic 6denegine 2018 yilindan
35.109.869,06 TL devredilmistir. Y1l iginde biitgede gerceklesen 60.929.288,50 TL ek ve
olaganiistii Odeneklerle 2019 wyili toplam 0&denegi 197.039.157,56 TL’ye ulagmustir.
197.039.157,56 TL toplam oOdenekten 2019 yili igerisinde 154.735.716,68 TL harcanmis
(%78.53), yilsonunda kullanilmayan 12.664.963,78 TL 6denek iptal edilmis, 29.638.477,10 TL
devam eden projelerden dolay1 2019 mali yilina devretmistir. Gider tiirleri itibariyla harcamalarin
dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

. v . v . . Y1l Sonu Harcama
Kodu Gider Tiirleri Biitce Odenegi Odenegi Harcama %
01 | Personel Giderleri 14.680.050,00 | 59.307.579,98 | 58.632.463,82 | 998,86
02 | Sos. Gv. Kur. Devlet 630.000,00 | 450359405 | 450359405 | %100
Primi Giderleri
o3 | Mal ve Hizmet Alim 31.103.489,00 | 42.651.712,40 | 34.825.492.23 | %81,65
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 15.000,00 397.282,28 397.282.28 | %100
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05 Cari Transferler 2.427.210,00 2.921.296,64 2.921.296,64 %100
06 | Sermaye Giderleri 46.227.011,00 | 83.204.368,50 | 52.741.797,66 | %63,39
07 Sermaye Transferleri 713.790,00 713.790,00 713.790,00 %100
08 | Borg Verme 3.450.000,00 0,00 0,00 %0
09 | Yedek Odenek 5.200.000,00 | 3.339.573,71 0,00 %0
Genel Toplam 101.000.000,00 | 197.039.157,56 | 154.735.716,68 | %078,53

Tablo 19 il Ozel idaresi 2019 Mali Yil Ekonomik Kodlara Gore Odenek ve Harcama Tutarlari

Personel giderlerine mali yilbaginda 14.680.050,00 TL 6denek konulmug; Ozel Idare
Personel gideri, Miilga Kéy Hizmetleri Personelinin giderleri, II Genel Meclis ile Enctimen
Uyelerinin oturum iicretleri, Muhtar Maaslar1 ve Stajyer 6grenci iicretleri igin yil icinde yapilan

ek biitce,

yilsonunda da 58.632.463,82 TL’si harcanmustir.

gelen 6denekler ve aktarmalar ile yilsonu 6denegi 59.307.579,98 TL’ye c¢ikmis,

Kurumsal Kod . Yil Sonu Yil Sonu Harcama
Aciklama Biitce Odenesi H o
| 1] 1l iv | v enegi arcamasi (0]
Géyniicek Ilge Ozel
44105|00|62|01]; ck e ¥ 50.000,00 1.016.908,40 1.016.908,40 | %100
Idare Midiirliigii
Giimiishacikdy Ilge
441 05| 00 | 62|02 | Ozel idare 50.000,00 1.430.693,55 1.430.693,55 | %100
Miidiirliigii
44 | 05| 00 | 62 | 03 | Hamamozillge Ozel 50.000,00 534.551,53 534.551,53 | %100
Idare Midiirliigii
a4 | 05| 00 | 62 | 05 | Merzifon lige Ozel 50.000,00 2.273.440,33 2.273.434,73 | %99,99
Idare Midiirliigii
44 | 05 | 00 | 62 | 06 | Suluovallge Ozel 50.000,00 1.453.306,55 1.453.306,55 | %100
Idare Midiirligii
44 | 05 | 00 | 62 | o7 | Tasova llge Ozel 50.000,00 1.678.318,75 1.678.307,30 | 999,99
Idare Midiirliigii
44| 05| 01| 18 | 0o | Ruhsat ve Denetim 66.000,00 18.888,00 18.888,00 | %100
Midiirligi
44 | 05 | 01 | 10 | 0o | Emcumen 800.000,00 868.442,64 868.442,64 | %100
Miidiirliigi
44 | 05 | 01 | 23 | 0o | Gevre Korumave 2.500.000,00 1.002.229,35 1.002.229,35 | %100
Kontrol Miidiirliigii
44 | 05 | 01 | 24 | 00 | Hukuk Miisavirligi 900.000,00 877.042,81 877.042,81 | %100
Imar ve Kentsel
44 | 05 | 01 | 13 | 00 | iyilestirme. 58.000,00 10.753,06 10.753,06 | %100
Miidiirliigii
Isletme ve Istirakler
44| 05| 01|15 | 00| FCmeve 50.000,00 0,00 0,00 %0
Miidiirliigi
44 | 05| 01 | 22 | oo | Kiltiir ve Sosyal 1.000.000,00 2.344.056,65 2.313.543,47 | %98,70
Isler Mudiirligi
Su ve Kanal
441 05| 01| 25|00 | Hizmetleri 15.545.000,00 | 15.545.000,00 14.333.196,43 | %92,21
Miidiirliigii
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Mali Hizmetler

44| 05| 01|20 |00 | V&l Flzm 7.696.000,00 7.016.011,07 3.676.437,36 | %52,40
Midirligi
Yol ve Ulasim

44 | 05| 01 | 30 | 00 | Hizmetleri 35.000.000,00 | 34.911.065,08 26.797.478,58 | %76,76
Miidiirliigii

44| 05 | 01| 33 | 0o | Plan Proje Yatirim 8.000.000,00 | 47.239.905,64 22.365.880,40 | %47,35
ve Ingaat Mudiirligii

a4 | 05 | 01| 71 | 0o | Insan Kaynaklar: ve 25.000.000,00 | 66.687.763,73 66.012.687,57 | 998,98
Egitim Mudirligi

44 | 05| 01 | 73 | 0o | Destek Hizmetleri 3.150.000,00 | 10.940.859,87 6.882.014,40 | %62,90
Midirligi

44 | 05| 01 | 04 | 0o | EMlak ve Istimlak 935.000,00 |  1.189.920,55 1.189.92055 | %100
Midirligi

TOPLAM: | 101.000.000,00 | 197.039.157,56 | 154.735.716,68 | %78,53

Tablo 20 i1 Ozel idaresi Kurumsal Kod Bazinda Odenek ve Harcama Miktar:

2019 yili gider biitcesinin kurumsal kodlarina gore ayrilan 6deneklerinin gergeklesme

oram % 78,53 dir. Bu oran 2019 yihnin oldukea etkili ve verimli bir calisma ile gegirildigini
gostermektedir.

2019 mali yil 11 Ozel idare Biitgesinden her bir ekonomik kod diizeyi igin fonksiyonel

bazda tahsis edilen 6denek miktari ve harcama tutarlarina iliskin tablo asagida gosterilmektedir.

Kodu Gider Tiirleri Biitce Odenegi il Son,'.l Harcama Harcama (%)
Odenegi

1 | Genel Kamu Hizmetleri | 59.500.547,00 | 84.995.486,64 | 76.887.815,64 %90,46

2 Savunma Hizmetleri 0,00 | 3.121.3896,92 408.509,21 %1,31

3 | KamuDizenive 0,00 | 7.187.986,60 | 2.615.66643 936,39
Glivenlik Hizmetleri

4 | Ekonomik Igler ve 34.224.453,00 | 33.583.146,07 | 29.971.18540 |  %89,24
Hizmetler

5 | Gevre Koruma 1.700.000,00 524.732,01 524.732,01 %100
Hizmetleri

g | 1iskanve Toplum 3.020.000,00 | 30.894.20322 | 29.085.726.10 | %9415
Refahi Hizmetleri

7 Saglik Hizmetleri 0,00 5.791.116,51 335.979,93 205,80

g | Dinlenme, Kiltir ve 0,00| 353157691 5.528.30 90,16
Din Hizmetleri

9 | Egitim Hizmetleri 2.500.000,00 | 27.135.413,72 | 15.627.869,23 %57,59
Sosyal Giivenlik ve

10 Sosyal Yardim 55.000,00 274.108,96 226.704,43 %82,70
Hizmetleri

Genel Toplam: | 101.000.000,00 | 197.039.157,50 | 154.735.716,68 %78,53

Tablo 21 i1 Ozel idaresi 2019 mali yil Biitgesinin Fonksiyonel Bazda dagihm

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
Amasya 11 Ozel Idaresi 2019 Mali Yili Biitgesi fonksiyonel bazda; Genel Kamu

Hizmetleri i¢in ayrilan 84.995.486,64 -TL odenekle personel giderleri, Vali, vali yardimcilar,
kaymakam ve muhtar 6demeleri, koy ve birliklere yardimlar ile Kent Glivenlik ve Yonetim
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Sistemi harcamalarina 2019 yili igerisinde 76.887.815,64-TL sarf edilmistir. Odeneklerin
harcama oram %90,46 tir. Sivil Savunma Hizmetleri i¢in ayrilan 3.121.386,60-TL o6denekle,
2019 yih igerisinde 408.509,21-TL harcama yapilmistir. Odenegin harcama oran1 %31,31 dir.
Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri i¢in ayrilan 7.187.986,60-TL 6denekle 2019 yili igerisinde
2.615.666,43-TL harcama yapilmistir. Odenegin harcama oran1 %36,39’tir. Ekonomik Isler ve
Hizmetleri igin ayrilan 33.583.146,07-TL o6denekle 2019 yili igerisinde toplam harcama
29.971.185,40-TL’ dir. Odenegin harcama oran1 %89,24. Cevre Koruma Hizmetleri i¢in ayrilan
524.732,01-TL 6denek olup, 2019 yili igerisinde 524.732,01-TL harcama yapilmistir. Bu ise ait
odenegin harcama orani %100,00°diir. Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri igin ayrilan
30.894.203,22-TL &denekle 2019 yili igerisinde 29.085.726,10-TL harcama yapilmistir.
Odenegin harcama oram %94,15°dir. Saghk Hizmetleri i¢in ayrilan 5.791.116,51-TL ddenekle
2019 yih igerisinde 335.979,93-TL harcama yapilmistir. Odenegin harcama oran: %5,80’dir.
Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri i¢in ayrilan 3.531.576,91-TL 6denckle 2019 yilh igerisinde
5.528,30- TL harcama yapilmistir. Odenegin harcama oram1 %0,16 ‘dir. Egitim Hizmetleri igin
ayrilan 27.135.413,72.-TL 6denekle 2019 yil igerisinde 15.627.869,23-TL harcama yapilmistir.
Odenegin harcama oran1 %57,59° dir. Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri igin
ayrilan 274.108,96-TL odenekle 2019 yili igerisinde 226.704,43-TL harcama yapilmistir.
Odenegin harcama oran1 %82,70” dir.

Odeneklerin tamaminin harcama oranlarinin %100 gerceklesmeme nedeni; idaremiz
biitesinde bulunan paydas kurumlarin biitgelerinde kalan ve bir sonraki yila devreden
Odenekleridir.

B. PERFORMANS BIiLGILERI

1- Faaliyet Ve Proje Bilgileri

2019 yili igin 11 Ozel Idare biitgesinden ayrilan ddeneklerle ve merkezi idare tarafindan
belirli bir hizmetin sunumu i¢in tahsisli olarak 11 Ozel Idaresine génderilen 6deneklerle yiiriitiilen
faaliyet ve projeler asagidaki gibidir.
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Dosyalarin Mahkeme Tiiriine Gore Dagilimi
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Davalarin Konumuna Gore Sonuclanma Sekilleri
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Grafik 9 Davalarin Konumlarina gore dagilim
Konum ve Dava Tiirlerine Gore Sonu¢larin Dagilimi
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Davalarin Asamalarina Gore Grafik

I 531 ik Mahkems
M 126 Temyiz
[ 1 vD.iglemi
Grafik 11 Davalarin asamalarina gore grafik
2.Icra islemleri
Borg Tutan Tahsilat TerkinTutar | Tahsilat (AFIED i .| Sonuglanan
pl=g (YTL) Tutan (YTL) (YTL) Orani g:;.?. 717273 | (2O 253 1 Dosya Orani
2009 78.925,35 81.610,99 217,72 103,7% 47 41 6 0 87,2%
2010 70.327,07 85.732,62 1.122,24 123,5% 45 42 2 1 95,6%
2011 50.830,74 37.315,07 1.132,44 75,6% 53 44 9 0 83,0%
2012 192.242,26 140.071,19 9.674,56 77,9% 130 115 11 4 91,5%
2013 103.411,47 59.971,93 39.689,44 96,4% 102 78 21 3 79,4%
2014 2.494.600,00 |641.036,81 4.107,30 25,9% 46 22 24 0 47,8%
2015 489.691,32 114.590,22 7.487,67 24,9% 123 71 51 1 58,5%
2016 228.774,47 91.140,46 13.671,86 45,8% 67 47 19 1 71,6%
2017 733.315,45 144.531,61 206.380,97 47,9% 83 12 61 10 26,5%
2018 579.286,98 6.284,43 37.189,87 7,5% 76 3 71 2 6,6%
2019 181.002,05 32.663,47 1.871,96 19,1% 92 35 56 1 39,1%
TOPLAM | 4.442.118,13 | 1.396.000,90 |283.484,20 37,8% 696 472 204 20 70,7%

Tablo 22 icra takip izleme formu
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ICRA TAKIP SERVISi FAALIYET iZLEME GRAFIGI
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Grafik 12 Icra Takip Servisi izleme Grafigi
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YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

[limizde, 1351,22 km sathi kaplama asfalt, 253,23 km bitiimlii sicak karisim asfalt, 1.170,01
km stabilize kaplama, 254,86 km tesviye yol ve 33,07 parke olmak iizere 3062,39 km yol agi
bulunmaktadir. Ulagim problemi olan kdy ve baglist bulunmamaktadir.

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan 11 Ozel Idaresi biitgesi ile kdy yollar1 ve
kdylere baglantili yerlesim birim yollarinin standartlara uygunlugu arastirilarak uygun olmayanlarin
onarimi gerceklestirilmistir. 2016 yilinda denenmesi yapilmis olan Bitiimlii Sicak Asfalt Uygulamalari
2019 yilinda 13 K&y yoluna 70,85 km uygulamasi yapilarak Koy yollarimizin giivenli ulagim
standard1 yiikseltilmistir. Yollarda meydana gelen ¢okme, bozulma veya heyelan durumlarinda, yol
giizergahinin degistirilmesi ve iyilestirilmesi adina tesviye ve onarim c¢aligsmalar1 yapilmistir. Stabilize
malzeme ihtiyact olan yollarda da stabilize kaplama caligmasi yiiriitiilmiistiir. Y1l icerisinde koy
yollarinda ve kdy igi yollarda kanalizasyon ve igme suyu sebekesi yapilan kdy ve mahallelere oncelik
verilerek stabilize caligmalar1 yapilmistir. Yapilan c¢alismalarin denetlenmesi ve kontrolorligii
saglanmistir. Devlet-vatandas isbirligi ile yapilacak projeler i¢cin malzeme ve teknik yardimda
bulunulmustur.

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan KOYDES ve Ozel Idare biitcesi ile sathi asfalt
kaplama ¢alismalarinda is¢ilik ve kontrolliik, sanat yapilart yapimi islerinde etiit, proje ve kontrollik
hizmetleri Kurumumuz tarafindan gergeklestirilmis Stabilize, onarim, tesviye, kar miicadelesi, asfalt
yapim, bakim ve greyderli bakim ¢alismalar1 Il Ozel Idaresi is makineleri ile yapilmustir.

1. 11 Ozel idaresi Odenegi ile Yiiriitiilen Calismalar
1.1. Asfalt Kaplama
2019 yilinda Ozel Idare 6denegi kullamlarak iscilik ve kontrolliik hizmetleri il Ozel

Idaresinden olmak iizere; 70,85 km Bitiimlii Sicak Asfalt kaplama 22,40 km I.kat sathi asfalt kaplama,
29,10 km II. kat sathi asfalt kaplama olmak tizere toplam 122,35 km Asfalt kaplama yol yapilmigstir.

1.1.1. Sathi Asfalt Kaplama
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I.KAT ASFALT KAPLAMA

Tablo 23 101 Biitgesi ile yapilan 1. Kat Asfalt Kaplama

. . . PROGRAM UYGIL(JLAMA .
S.NO ILCESI KOYYOLU TANIMI (km) ISIN DURUMU
| KAT 1.KAT
1 |MERKEZ |Dy.iltKizseki ky. 1,00 1,00 Bitti.
. 0,90 0,90 Bitti.
2 |MERKEZ Ky.llt.Mahmatlar ky.
3 |MERKEZ |Ky.ilt.Y Kayrak ky. 4,00 4,00 Bitti.
- 2,20 2,20 Bitti.
4 | MERKEZ Tugay Egitim yollar
TOPLAM 8,10 8,10
5 | GOYNUCEK | Ky.ilt.Davutevi ky. 4,80 4,80 Bitti.
6 | GOYNUCEK |Ky.lt.Gafarli ky. 0,50 0,50 Bitti.
. .. . L 0,40 0,40 Bitti.
7 | GOYNUCEK | Ky.Ilt.Tencirli ky.
TOPLAM 270 570
. . . 0,30 0,30 Bitti.
8 | G.HACIKOQY | Ky.llt.Derbentobrugu
TOPLAM 0,50 030
- . . 0,80 0,80 Bitti.
9 |H.OzZU Ky IIt. Kizilcadren
TOPLAM 0.80 080
Dy.ilt. Yalniz-Yenice- 310 310 Bitti.
10 |MERZIFON | Yesiloren-Saribugday Ky. ' '
3,10 3,10
TOPLAM
Ky.ilt. Kazanli-Kerimoglu- 2,60 2,60 Bitti.
11 |SULUOVA |Kilicaslan
2,60 2,60
TOPLAM
12 | TASOVA Ky.ilt.Ballica-Dereli ky. 0,70 0,70
Ily.ilt.Esencay  koy ici -
13 |TASOVA _|yollari 110 110 Bitt.
TOPLAM 1,80 1,80
GENEL TOPLAM 22,40 22,40

2019 y1h Aralik ayi itibariyle 13 Koy yoluna 22,40 km 1. kat asfalt kaplama uygulanarak 1.568.000,00 TL harcanmustir.

85




I1. KAT ASFALT KAPLAMA

Tablo 24 i0i Biitgesi ile yapilan 2. Kat Asfalt Kaplama

UYGULAMA
S.NO| ILCESI KOYYOLU TANIMI PROGRAM (km) ISIN DURUMU
2.KAT 2.KAT
1 |MERKEZ |Dy.ilt.Bayat-Umiik ky. 38 38 Bitti.
2 |MERKEZ Dy.Ilt.Karaibrahim ky. 2 2 Bitti.
Dy. ilty. Aksalur- Kayrak Bitti
3 |MERKEZ |ky. 2,5 2,5 '
TOPLAM 8,30 8,30
4 | G.HACIKQOY | Ky.ilt.Citlibaglica ky. 0,8 0,8 Bitti.
5 |G.HACIKOY |Ky.ilt.Derbentobrugu ky. 2,20 2,20 Bitti.
6 |G.HACIKOY |Ky.ilt. Konuktepe ky. 1,7 1,7 Bitti.
7 | G.HACIKOY |Kutluca-Bademli ky. 2,3 2,30 Bitti.
TOPLAM 7,00 7,00
8 |H.OZU iLilt Sarayzii 1,20 1,20 Bitti.
TOPLAM 1,20 1,20
. Dy.I_lt‘: Yalmzv-Yenice- 4.4 4.4 Bitti.
9 |MERZIFON | Yesiloren-Saribugday ky.
. . . ) 11 1,1 Bitti.
10 |MERZIFON |l Yolu ilt Hankdy
TOPLAM 5,50 5,50
Ky ilt. Kazanli- 2,00 2,00 Bitti.
11 |SULUOVA |Kerimoglu-Kilicaslan
TOPLAM 2,00 2,00
Ily.ilt.Esencay kdy ici -
12 |TASOVA _|yollan 0,60 0.60 Bitti
123 | TASOVA  |ily.ilt.Caydibi ky. 0,50 0,50 Bitti.
14 |TASOVA  |Ky.ilt.Yolagan ky. 1,00 1,00 Bitti.
15 |TASOVA |Ky.ilt.Derekdy ky. 2,00 2,00 Bitti.
16 |TASOVA  |Ky.ilt.Ballica-Dereli ky. 1,00 1,00 Bitti.
TOPLAM 5,10 5,10
GENEL TOPLAM 29,10 29,10

2019 yili Aralik ay1 itibariyle 16 koy yolunda 29,10 km 2. kat asfalt kaplama calismasi bitirilerek

1.164.000,00 TL harcanmistir.

86




1.1.2. Bitiimli Sicak Asfalt

Tablo 25 IOI Biitcesi ile yapilan Bitiimlii Sicak Asfalt

PROGR

AM UYGULAMA
S vy | KM
S.NO | ILCESI KOYYOLU TANIMI ACIKLAMA
ASFAL
T (BSK) ASFALT (BSK)
1 |Merkez |1 Yolu litOliz GSkdere| -, 7 2,75 Bitti,
kdy yolu
2 | Merkez Ipekkdy Saz Kéy yolu 2,20 2,20 Bitti.
3 |Merkez ?g’l'u lit. Ezinepazar koy| 31 3,10 Bitti.
Dy. Ilt. Duruca Aydinlik
4 | Merkez Ormandzii kéy yolu kéy| 6,20 6,20 Bitti.
yolu
Toplam:| 14,25 14,25
Il Yolu Ilt. Gediksaray
1 | Goyniicek | Ayvalipmar Terzikdy Ky | 8,50 8,50 Bitti.
ilt.
2 | Goyniicek {i;{'olu I1t. Karagar Pembeli 1,80 1,80 Bitti.
Toplam:| 10,30 10,30
1 | G.Haciksy | DY It Keeikdy Citlibaghea | g 1 16,10 Bitti.

Ovabasi Ky. Ilt.
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2 | G.Hacikdy | Kagnica kdy yolu 6,10 6,10 Bitti.
Toplam:| 22,20 22,20
1 |H.Ozi Goceri- Dedekdy 6,50 6,50 Bitti.
Toplam:| 6,50 6,50
1 Merzifon | Bulak Kog¢ Egmir Ky. 4,00 4,00 Bitti.
2 | Merzifon |DY It Saraycik Kizilegrek | g 5, 5,70 Bitti.
Yesiltepe Ky.
, Dy IIt Sazlica Hayrettin -
3 | Merzifon Yakup Oymak Ky. 6,70 6,70 Bitti.
4 | Merzifon |Dy ilt Caybas1 Ky. 1,20 1,20 Bitti.
Toplam:| 17,60 17,60
1 | Suluova
Toplam: 0,00 0,00
1 |Tasova
Toplam:| 0,00 0,00
GENEL TOPLAM:| 70,85 70,85

2019 y1l1 Aralik ay1 itibariyle, 13 kdy yolunda 70,85 km BSK (Bitiimlii Sicak Karigim) asfalt
kaplama programinin tamami uygulanarak 17.712.500,00 TL harcanmustir.

1.2. Stabilize

Merkez
Goyniicek
G.Hacikoy
Hamamozii
Merzifon

44 Koy yoluna 119,50 km uygulama
3 Koy yoluna 2,00 km uygulama
2 Koy yoluna 0,90 km uygulama
3 Koy yoluna 4,60 km uygulama

33 Koy yoluna 21,40 km uygulama
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e Suluova : 13 Koy yoluna 11,75 km uygulama
e Tasova : 20 Koy yoluna 27,80 km uygulama

2019 yilinda 11 Ozel Idare biitgesinden toplam 187,95 km stabilize yapilarak 2.475.123,87 TL

harcanmustir.

STABILIiZE KAPLAMA 2019 YILI

BASLA
S.NO | ILCESi |iSiNADI Bi%iS. Ky | (kmy | DURUMU
TARIHI

1 Merkez | Dogantepe kdy i¢i ve mahalle yollari 2019-2019 (11,00 |11,00 Bitti
2 " Baglica koy yolu 2019-2019 |1,10 1,10 Bitti
3 " flyas okul yolu 2019-2019 |0,50 | 0,50 Biti
4 " Ezinepazar koy ici 2019-2019 |3,20 3,20 Bitti
5 § Dogantepe ibe Mahallesi 2019-2019 |6,00 6,00 Bitti
6 " Bogakoy mahalle yollan 2019-2019 |4,80 | 4,80 Bitti
7 " Kapikaya koy ici 2019-2019 |2,70 2,70 Bitti
8 " flyas koy ici 20192019 | 4,40 | 4,40 Bitti
9 " Sevincer kdy i¢i ve mahalle yollar 2019-2019 |2,30 2,30 Bitti
10 " Cavus kdy ici 2019-2019 [1,90 1,90 Bitti
11 " Dadi kdy i¢i ve arazi yollar 2019-2019 |2,10 2,10 Bitti
12 " Bulduklu kdy ici 20192019 0,90 |0,90 Bitti
13 " Kayrak Biiyiikkizilca koy yolu 2019-2019 (1,20 1,20 Bitti
14 " Ortakoy koy ici 2019-2019 (0,80 0,80 Bitti
15 " Gerne kdy i¢i ve arazi yollart 2019-2019 (1,50 [1,50 Bitti
16 " Kayabasi koy ici 2019-2019 |0,50 |0,50 Bitti
17 " Belmebiik kdy i¢i ve arazi yollar 2019-2019 |1,00 1,00 Bitti
18 " Tpekkdy koy yolu 2019-2019 |0,70 |0,70 Bitti
19 " Beldag koy ici ve depo yolu 2019-2019 |2,00 2,00 Bitti
20 " Avsar Alan kislasi 2019-2019 |2,70 2,70 Bitti
21 " Catalgam koy igi 2019-2019 |0,20 |0,20 Bitti
22 " Karakprii koy ici 2019-2019 |4,20 |4,20 Biti
23 " Tugay servis yollari 2019-2019 (1,10 [1,10 Bitti
24 " Mahmatlar kOy i¢i ve arazi yollar 2019-2019 |1,90 1,90 Bitti
25 " Kalekdy koy i¢i ve arazi yollari 2019-2019 |2,30 [2,30 Bitti
26 " Saraycik kdy i¢i ve arazi yollari 2019-2019 |1,80 1,80 Bitti
27 " Sartyer-Yassical baglantist 2019-2019 |1,50 1,50 Bitti
28 " Gozlek mevsimlik is¢i yollar 2019-2019 |2,00 [2,00 Bitti
29 " Degirmendere baglar yolu 2019-2019 2,10 [2,10 Bitti
30 " Duruca Lap kdy igi ve arazi yollar 2019-2019 (1,00 [1,00 Bitti
31 " Yikilgan golet ve arazi yolu 2019-2019 | 8,30 8,30 Bitti
32 " Kizseki arazi yollari 2019-2019 |1,90 1,90 Bitti
33 " Kizilkislacik Dirgen mezra yolu 2019-2019 |1,50 1,50 Bitti
34 " Yassigal Koy igi arazi yollari 2019-2019 | 2,20 2,20 Bitti
35 " Saraycik Yassical baglantisi. 2019-2019 (1,00 [1,00 Bitti
36 " Aksalur sera yollari 2019-2019 |1,20 1,20 Bitti
37 i Civi kdy yolu 2019-2019 |1,50 |1,50 Bitti
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38 " Ermis koy i¢i 2019-2019 | 2,00 2,00 Bitti
39 " Saraycik koy i¢i ve arazi yollari 2019-2019 |0,30 [0,30 Bitti
40 " Akyazi kOy i¢i 2019-2019 |1,20 1,20 Bitti
41 " Uygur kdy ve mah. yolu 2019-2019 14,00 |14,00 Bitti
42 " Aksalur kdyii Salamut mah. Yolu 2019-2019 |8,00 |[8,00 Bitti
43 " Beke koy i¢i ve mah. Yolu 2019-2019 | 3,00 3,00 Bitti
44 " Kayacik selimiye bag. Yolu 2019-2019 4,00 [4,00 Bitti
TOPLAM 119,50 |119,50
1 Goyniicek | Camurlu koy ici 2019-2019 |0,30 0,30 Bitti
2 Goyniicek | Gediksaray koy ici 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
3 Goyniicek | Ayvalipnar koy i¢i 2019-2019 |1,50 1,50 Bitti
TOPLAM 2,00 2,00
1 G.Hacikdy |Bademli koy igi 2019-2019 0,50 0,50 Bitti
2 " Kizik kdy i¢i ve mezarlik yolu 2019-2019 0,40 0,40 Bitti
TOPLAM 0,90 0,90
1 Hamamozii | Tutkunlar ve bld.mahalle yollari 2019-2019 4,00 4,00 Bitti
2 " Golkoy mahalle yolu 2019-2019 0,50 0,50 Bitti
3 " Alan koy i¢i 2019-2019 0,10 0,10 Bitti
TOPLAM 4,60 4,60
1 Merzifon | Hankoy koy igi 2019-2019 |0,45 0,45 Bitti
2 " Alicik mezarlik yolu 2019-2019 | 0,55 0,55 Bitti
3 " Karatepe koy i¢i 2019-2019 |0,50 0,50 Bitti
4 " Sazlica koy igi 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
5 " Ortaova koy ici 2019-2019 |0,40 0,40 Bitti
6 " K.Cay koy yolu 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
7 " Koseler koy yolu 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
8 " Balgoze koy igi 2019-2019 |0,80 0,80 Bitti
9 " Saribugday koy ici 2019-2019 |1,00 1,00 Bitti
10 " Kamigh koy i¢i 2019-2019 | 0,50 0,50 Bitti
11 " K.M.Pasa Koy i¢i 2019-2019 |0,15 0,15 Bitti
12 " Kayadiizii koy i¢i 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
13 " Kizilegrek kalburcu mahalle yolu 2019-2019 |0,60 0,60 Bitti
14 " Saraycik koOy i¢i 2019-2019 |0,15 0,15 Bitti
15 " Gokeebag koy ici 2019-2019 |0,25 0,25 Bitti
16 " Karsiyaka koy ici 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
17 " Akpinar kdy i¢i 2019-2019 |0,30 0,30 Bitti
18 " Pekmezci-Haciyakup baglanti yolu 2019-2019 |1,10 1,10 Bitti
19 " Demirpmar-Pekmezci bag.yol. 2019-2019 | 2,00 2,00 Bitti
20 " Yakup -Alicik bag.yolu 2019-2019 |1,80 1,80 Bitti
21 " Hayrettin-Nihoroz baglantis 2019-2019 | 2,10 2,10 Bitti
22 " Saribugday-Oymak baglant1 yolu 2019-2019 |1,00 1,00 Bitti
23 " K.M.Pasa mezarli yolu 2019-2019 | 0,50 0,50 Bitti
24 " Gokgebag mezarlik yolu 2019-2019 |0,70 0,70 Bitti
25 " Cobanoren arazi yolu 2019-2019 |0,30 0,30 Bitti
26 " [lge-Bulak kdy baglantis 2019-2019 11,90 1,90 Bitti
27 " Tiirkoglu kdy yolu 2019-2019 |1,10 1,10 Bitti
28 " Cobandren eski samsun yolu 2019-2019 |0,20 0,20 Bitti
29 " Oymaagag kdy i¢i 2019-2019 [0,40  |0,40 Bitti
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30 " Yaylacik koy igi 2019-2019 |0,25 0,25 Bitti
31 " Cayir kéy igi 2019-2019 0,30 0,30 Bitti
32 " Diphaci mezarlik yolu 2019-2019 |0,50 0,50 Bitti
33 " Derealan koy yolu 2019-2019 |0,60 0,60 Bitti

TOPLAM 2140 (21,40
1 Suluova | Ogulbagi koy ici ve arazi yollari 2019-2019 0,80 0,80 Bitti
2 " As Karasu koy i¢i 2019-2019 0,60 0,60 Bitti
3 " Kolay koy i¢i ve arazi yollari 2019-2019 1,30 1,30 Bitti
4 " Kiipeli koy ici 2019-2019 0,30 0,30 Bitti
5 " Ciirlii -Caytistii sedde 2019-2019 2,50 2,50 Bitti
6 " Ortayazi kOy igi 2019-2019 0,70 0,70 Bitti
7 " Kutlu kdy i¢i 2019-2019 1,00 1,00 Bitti
8 " Kazanli koy i¢i 2019-2019 0,25 0,25 Bitti
9 " Deveci kdy i¢i 2019-2019 0,40 0,40 Bitti
10 " Yolpinar kdy i¢i ve arazi yollari 2019-2019 2,30 2,30 Bitti
11 " Ayranci Koy igi 2019-2019 0,40 0,40 Bitti
12 " Boyali koy yolu 2019-2019 100] 1,00 Bitti
13 " Kiligaslan Polis egitim alani yollari 2019-2019 0,20 0,20 Bitti

TOPLAM 11,75 |11,75
1 Tasova | Algekbel kdy ici ve mezra yollari 2019-2019 |6,50 6,50 Bitti
2 " Seyhli koy i¢i ve mah. Yollar 2019-2019 (4,10 4,10 Bitti
3 § Kavaloglu meymaslar mah. Yolu 2019-2019 |2,00 2,00 Bitti
4 " Caydibi kdy ici 20192019 | 050/ 050| Bitti
5 " Dereli kdy ici 20192019 | 0,20 020] Bitt
6 " Giirsu koy ici 2019-2019 | 050/ 050| Bitt
7 " Barakli koy igi 2019-2019 0,80 0,80 Bitti
8 " Kavaloglu Ebece mezra yuolu 2019-2019 0,70/ 0,70| Bitti
9 " Sehli K¢. Geris mezra yolu 2019-2019 0,60 0,60 Bitti
10 " Hacibey kdy yolu 2019-2019 | 1,00/ 1,00/ Bitt
11 § Kizggldiiren mezarlik yolu 2019-2019 0,30 0,30 Bitti
12 " Destek mah. Yolu 2019-2019 1,00/ 1,00| Bitti
13 " Hacibey Esencay bag. 2019-2019 1,00/ 1,00| Bitti
14 " Sahinler Esencay bag. 2019-2019 2,50 2,50| Bitti
15 " Esencay kdy ici ve bag yollari. 2019-2019 2,00 2,00 Bitti
16 " Geydogan kdy ici 2019-2019 | 0,30| 0,30] Bitt
17 " Kumluca ké ici ve bag. Yollari 2019-2019 1,00 1,00 Bitti
18 " Ardigénii mezarlik yolu 2019-2019 0,70/ 0,70| Bitti
19 " Kizggldiiren kdy igi 2019-2019 | 1,00] 1,00| Biti
20 " Devre mezarlik yolu 2019-2019 1,10/ 1,10| Bitti

TOPLAM 27,80 27,80

Stabilize Genel Toplamu : 187,95 |187,95
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1.3. Tesviye

2019 yilinda 11 Ozel Idare biitgesi ile 46,40 km tesviye yol ¢aligmasi yapilarak 1.689.062,40 TL

harcanmustir.
o Merkez 9 kOy yoluna 9,40 km uygulama
e GoOyniicek 4 koy yoluna 4,40 km uygulama
¢ G.hacikoy 3 koy yoluna 3,60 km uygulama
e Hamamozii --- kdy yoluna --- km uygulama
e Merzifon 4 kdy yoluna 7,10 km uygulama
e Suluova --- kdy yoluna --- km uygulama
e Tasova 8 koy yoluna 21,90 km uygulama
BASLA
NSC') ILCESi |iSIN ADI BITIS (F;?n?) (UKYn?)' DURUMU
TARIHI ' '
Gokhoyiikk  tarim  igletme | 2019- Bitti
1 Merkez yollar1 2019 1,00 1,00 '
2019- Bitti
2 Merkez Saraycik kdy yolu 2019 0,15 0,15 '
" 2019- Bitti
3 Merkez Ozfindikli arazi yolu 2019 0,25 0,25 '
2019- Bitti
4 Merkez Ermis kOy i¢i imar yollari 2019 1,50 1,50 '
2019- Bitti
5 Merkez Aydinlik arazi yolu 2019 0,40 0,40 '
2019- Bitti
6 Merkez Mahmatlar arazi yolu 2019 0,40 0,40 '
2019- Bitti
7 Merkez Ormandzii Orman kesim yolu | 2019 1,60 1,60 '
2019- Bitti
8 Merkez Bayat arazi yolu 2019 2,60 2,60 '
2019- Bitti
9 Merkez Ormandzii Orman kesim yolu 2019 1,50 1,50 '
TOPLAM 9,40 9,40
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. 2019- -
Goyniieek |1 Golet Palyast 2019 1,00 1,00 Bitti,
Goyniicek 2019- Bitti

you Sarkl1 igmesyu palyasi 2019 0,60 0,60 '

. 2019- -
Goynieek | 1 sanbey yayla yolu 2019 1,50 1,50 Bitti,

R 2019- -
Goynilcek Besiktepe yayla yolu 2019 1,30 1,30 Bittl,

TOPLAM 4,40 4,40
G.Hacikdy Ovabasi Yeni Yerlesim alani 22%1%' 2,50 2,50 Bitti.
yollar1
" . 2019- -
G.Hacikoy |Kizilca Arazi yolu 2019 0,70 0,70 Bitti.
G.Hacikoéy |Pusacik araziv yolu 2019- 0,40 0,40 Bitti.
2019
TOPLAM 3,60 3,60
Hamamozi
TOPLAM 0,00 0,00
Merzifon Kizilegrek arazi yol 2019- Bitti
afestex amat you 2019 3,90 3,90 '
. . 2019- -
Merzifon Karamagara icmesuyu palyasi 2019 1,70 1,70 Bitti.
Merzifon | Kiiciikgay kdy yol 2019- Bitti
Heuieay koy yol 2019 0,50 0,50 '
Merzifon Osmanoglu hayvan igmesuyu| 2019- 1,00 1,00 Bitti.
palyasi 2019
TOPLAM 7,10 7,10
Suluova
TOPLAM 0,00 0,00
Tasova Gemibiikii Mera alani yollar 2019- Bitti
; Y 2019 4,00 4,00 '
2019- -
Tasova | oo dibi mera alani yollar: 2019 1,00 1,00 Bittl,
Tasova 2019- Bitti
3 Kumluca golet palyasi 2019 1,20 1,20 '
Tasova | Geydogan-Ballidere- 22019' 7,00 7,00 Biti.
Tatlipinar Sulama palyas1 019
Tasova Destek-Yayladibi-Sepetli 2019- 4,60 4,60 Bitti.
Sulama Kanal palyasi 2019

T 2019- Bitti

asova Karsavul Mesire alan1 yollari 2019 0,60 0,60 '
Tasova Mercimek  sulama  kanal | 2019- Bitti.
palyasi 2019 2,50 2,50

Tasova Devre goletb yolu palyasi 22%11%_ 1,00 1,00 Bitti.
TOPLAM 21,90 21,90
TESVIYE GENEL TOPLAMI: 46,40 46,40
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1.4. Onarmm

2019 yilinda i1 Ozel Idaresi biitgesi ile 57 kdy yoluna 63,55 km onarim calismasi yapilarak
1.480.483,30 TL harcanmustir.

e Merkez : 9koy yoluna 12,20 km uygulama
e GoOyniicek : 10 kdy yoluna 8,35 km uygulama
e G.hactkdy : 3 koyyoluna 7,10 km uygulama
e Hamamoézii : 2 koy yoluna 0,50 km uygulama
e Merzifon : 12 koy yoluna 17,10 km uygulama
e Suluova . 1Koy yoluna 1,70 km uygulama
e Tasova : 19 kdy yoluna 16,70 km uygulama
BASLA
BIiTIS | PRG | UYG.
S.NO | IiLCESi ISIN ADI TARIHI | (Km.) | (Km.) DURUMU
1 Merkez | Sartyar Koy yolu 2019-2019| 0,10 0,10 Bitti.
2 Merkez Aydinlik Koy yolu 2019-2019 0,30 0,30 Bitti.
3 Merkez Kayrak Sevincer Bag.Yolu 2019-2019 6,50 6,50 Bitti.
4 Merkez Catalcam Degirmen yolu 2019-2019 0,25 0,25 Bitti.
5 Merkez Aktag Arazi yolu 2019-2019 1,70 1,70 Bitti.
6 Merkez Yolyani mezarlik ve aazi yolu 2019-2019 0,40 0,40 Bitti.
7 Merkez Mahmatlar arazi yolu 2019-2019 0,60 0,60 Bitti.
8 Merkez Sarialan arazi yolu 2019-2019 1,75 1,75 Bitti.
9 Merkez Ziyaret gezi yolu 2019-2019 0,60 0,60 Bitti.
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TOPLAM 12,20 12,20
1 Goyniicek | Alan arazi yolu 2019-2019 0,30 0,30 Bitti.
2 GoOyniicek | Damlagimen arazi yolu 2019-2019 0,40 0,40 Bitti.
3 Goyniicek | Sigirgay arazi yolu 2019-2019 0,20 0,20 Bitti.
4 Goyniicek | Terzikdy mezarlik yolu 2019-2019 0,10 0,10 Bitti.
5 Goyniicek | Ilisu Kuyma mezarlik yolu 2019-2019 0,20] 0,20 Bitti.
6 Goyniicek | Karayakup koy yolu 2019-2019 0,50| 0,50 Bitti.
7 Goyniicek | Hasanbey koy yolu 2019-2019 045| 0,45 Bitti.
8 Goyniicek | Pembeli yayla yolu 2019-2019 2,00 2,00 Bitti.
9 Goyniicek | Bagpinar yayla ve arazi yolu 2019-2019 3,201 3,20 Bitti.
10 Goyniicek | Ayvalipinar kdy yolu 2019-2019 1,00 1,00 Bitti.
TOPLAM 8,35| 8,35
1 G.Hacikéy | Saraycik kdy yolu 2019-2019 0,20 0,20 Bitti.
2 G.Hacikéy | Yaziyeri yayla yolu 2019-2019 1,80 1,80 Bitti.
3 G.Hacik6y |Karacabren yayla ve arazi yolu 2019-2019 3,60 3,60 Bitti.
4 G.Hacikoy | Cal arazi ve mezarlik yolu 2019-2019 1,50 1,50 Bitti.
TOPLAM 7,10 7,10
1 Hamamoézii | Kizilcadren Arpadere koy yolu 2019-2019 0,40| 0,40 Bitti.
2 Hamamézii | Magaraobrugu Arazi yolu 2019-2019 0,10 0,10 Bitti.
TOPLAM 0,50| 0,50
1 Merzifon | Kireymir arazi yolu 2019-2019 0,30 0,30 Bitti.
2 Merzifon | Yesiltepe arazi yolu 2019-2019 0,20| 0,20 Bitti.
3 Merzifon | Balgoze koy yolu 2019-2019 0,10 0,10 Bitti.
4 Merzifon | Caybasi kdy yolu 2019-2019 0,10 0,10 Bitti.
5 Merzifon | Kiigiikgay kdy yolu 2019-2019 0,80 0,80 Bitti.
6 Merzifon | Biiyiikgay arazi yolu 2019-2019 0,20| 0,20 Bitti.
Merzifon | Hayrettin Sazlica Yakup kdy yolu | 2019-2019 500 5,00 Bitti.
8 Merzifon | Akpinar Kizilegrek koy yolu 2019-2019 400 4,00 Bitti.
9 Merzifon | Caybasi kdy yolu 2019-2019 0,50 0,50 Bitti.
10 Merzifon | Bulak Ko¢ Egmir kdy yolu 2019-2019 250 2,50 Bitti.
11 Merzifon | Gelinsini kdy yolu 2019-2019 1,50 1,50 Bitti.
12 Merzifon Oymak arazi yolu 2019-2019 1,90 1,90 Bitti.
TOPLAM 17,10 17,10
1 Suluova Kazanli-Kerimoglu- Kiligaslan 2019-2019 1,70 1,70 Bitti.
TOPLAM 1,70 1,70
1 Tasova Gemibiikii arazi yolu 2019-2019 0,10 0,10 Bitti.
2 Tasova Alpaslan arazi yolu 2019-2019 0,50 0,50 Bitti.
3 Tasova Sepetli arazi yolu 2019-2019 0,25 0,25 Bitti.
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4 Tasova Sofualan mezarli yolu 2019-2019 0,10 0,10 Bitti.
Cakirsu - Tekpmar heyalan
5 Tasova calismasi 2019-2019 0,30 0,30 Bitti.
6 Tasova Kumluca golet yolu palyasi 2019-2019 2,00 2,00 Bitti.
Dutluk arazi yolu heyelen
7 Tasova calismasi 2019-2019 1,50 1,50 Bitti.
8 Tasova Caydibi boraboy yayla yolu 2019-2019 1,30 1,30 Bitti.
9 Tasova Gokpinar koy yolu 2019-2019 0,15 0,15 Bitti.
10 Tasova Sahinler Arazi yolu 2019-2019 0,50 0,50 Bitti.
11 Tasova Tatlipinar kanal yolu 2019-2019 2,50 2,50 Bitti.
12 Tasova Geydogan kanal yolu 2019-2019 2,00 2,00 Bitti.
13 Tasova Yesiltepe heyelan galismast 2019-2019 0,05 0,05 Bitti.
14 Tasova Durucasu arazi yolu 2019-2019 0,05| 0,05 Bitti.
15 Tasova Caydibi yayla yolu 2019-2019 1,30 1,30 Bitti.
16 Tasova Destek kdy ici 2019-2019 0,50 0,50 Bitti.
17 Tasova Sahinler Arazi yolu 2019-2019 0,30 0,30 Bitti.
18 Tasova Ballica mezarlik yolu 2019-2019 0,20 0,20 Bitti.
19 Tasova Geydogan golet yolu palyasi 2019-2019 3,00 3,00 Bitti.
TOPLAM 16,60 16,60
ONARIM GENEL TOPLAMI: 63,55| 63,55

1.5. Yol Bakim

2019 yilinda i1 Ozel Idaresi biitesi ile asagida verilen greyderli bakim ve asfalt bakim
caligmalar yiriitiilmustiir.
e Greyderli Bakim : 3.020,38 km uygulama — 685.747,08 TL harcama
e Asfalt Bakim 979,19 km uygulama — 180.200,34 TL harcama
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1.6. Sanat Yapilar

. . Baslama__ Bitis Harcama . .
S.No Iice Adn Isin Ad1 Tarihi (TL) Isin Durumu
1 | Giimiishacikéy | Kecikdy istinat duvari 2019-2019 34.358,18 Bitti
2 | Giimiishacikoy | Kizik Koyii istinat duvart malzeme yardimi 2019-2019 3.000,00 Bitti
3 | Suluova Bayirli Koyii istinat duvari 2019-2019 29.496,87 Bitti
4 |Suluova Armutlu Kdyii istinat duvari ig makinesi ve 2019-2019 15.000,00 Bitti
malzeme yardimi
TOPLAM: 81.855,05

Tablo 26 Kéyyollar: Sanat Yapilari

2019 y1l1 Aralik ay1 itibariyle 4 sanat yapisi projesi devlet vatandas igbirligi de yapilarak tamami
bitirilmis olup, 81.855,05 TL harcanmistir.

1.7. Koyici kilitli parketas1 yapimi
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S.No Tigesi Uy?lgi!z;;\an Uygulanan (m2)

1 Merkez 16 koy 12.495
2 Goyniicek 19 koy 10.675
3 G.Hacikoy 21 koy 11.225
4 H.Ozii 8 kdy 5.500
5 Merzifon 15 koy 10.675
6 Suluova 9 koy 8.150
7 Tasova 30 koy 21.280

TOPLAM 59 koy 80.000

Tablo 27 101 biitcesi ile verilen kilitli parketasi icmali

1.8. Kar Miicadelesi

14 adet greyder, 8 adet jsp kepce, 1 adet kar makinesi, 5 adet kar kiirlime bigakli kamyon, 4 adet
yiikleyici kepge ve servis araglart ile gerceklestirilen karla miicadele ¢alismalari araliksiz olarak

yiirlitiilmektedir.
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1.9. Malzeme Uretim Tesisleri

1.9.1. Asfalt Plent Tesisi

1 kamyon ve 1 yiikleyici ile hizmet etmekte olan tesisimizde 500 ton kapasiteli asfalt tanki
mevcuttur. Saatte 60 ton iiretim kapasitesine sahiptir.

1.9.2. Konkasor Tesisi

1 kamyon ve 1 yiikleyici ile hizmet etmekte olan tesisimiz, saatte 60 ton kapasiteye sahiptir.
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2. Vidanjor Alim

11 Ozel idaresi biitgesinden kdylerimize daha iyi hizmet sunabilmek i¢in 502.000,00 TL tutarinda

vidanjor alimi gerceklestirilmistir.
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2.1. Isletme ve araclarin Tamir Bakim ve Hizmete Devam Giderleri Cahsmalar:

01.01.2019 —31.12.2019 Y1l igerisinde yedek par¢a ambarindan yapilan giris — ¢ikis degerleri

asagidaki gibidir.

HARCAMANIN TiPi 2014 (b) 2015 (b) 2016 (b) 2017 (b) 2018 (b) 2019 (b)
Yedek parca 349.774,00 383.575.00 610.450,54 490.620,18 951.308,31] 1.000.094,01
Madeni yag ve tiirevleri 113.997,00 123.893,00 172.267,34 201.667,51, 163.091,70 81.195,35
Sarf malzeme 85.806,00 110.991.00 75.103,27 161.445,59 0,00 80.000,60
[sletme 49.817,00 107.540.00 39.113,75 164.122,70 62.836,50 95.786,00
Yetkili servis 46.525,00 52.382,00 23.614,00 41.137,32 61.436,72 78.467,46
Benzin &Ipg vs. 25.786,00 43.324,00 36.847,88 59.336,92 88.699,21 143.622,89
Lastik 115.545,00 164.838.00 117.235,51 305.408,83 270.839,47, 749.269,99
Piyasa tamir 252.303,00 306.282.00 537.869,61 833.580,92] 1.363.373,63] 1.270.812,61
Periyodik bakim 82.220,00 64.620,00 27.189,21 52.742,82 0,00 117.226,34
Ozel bakim 9.800,00 20.610,00 13.214,00 22.298,45 0,00 0,00
Arag sigorta IHALE IHALE 155.289,92 143.600,31 172.594,58 84.431,31
Patlayict madde alimi 51.359,12 44.558,65 0,00
Miisavir firma 39.475,08 78.687,00 0,00
[lan Gideri 2.544,00 15.673,00
[s Makinasi Kiralama 170.438,70 331.539,48
Tasi1 kiralama 91.916,56 170.227,00
Trafik malzemeleri 216.390,80 65.300
Kt')}_/ y911ar1 bakim onarim 41.494,17
projesi
Sanat yapilar1 projesi 24.997,35
Makine tf:(;hizat_ bakim ve 46.954.05
onarim giderleri

Toplam 1.131.573,00f 1.150.579,31 1.808.195,03] 2.566.796,17| 3.738.715,83] 4.397.091,61

Tablo 28 Yedek parc¢a temini
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3. KOYDES Odenegi ile Yiiriitiilen Calismalar

2019 yilinda KOYDES o6denegi kullanilarak sanat yapilart ve koyici kilitli parketast
caligmalar yiriitilmustiir.

3.1. Sanat Yapilarn

Basl. Harcama Isin
S.No| ilge A1 |isin Ads Bitis }
Tarihi (TL) Durumu
1 Merkez II\(Algr(])fgel;l) (2x2 L=12m Kutu Bitti
2019
2 " Yolyanl (1,5X2 L=10m Kutu 153400’00 B|tt|
Menfez) "
3 " Kayrak (3x2 L=10m Kutu Bitti
Menfez) "
1 |G.hacikdy | Kizik Kdyii (Istinat duvari 140m) 200.587,44 Bitti
1 H.0zii Alan Kdyii (menfez 4x2,5 Kutu ) 67.775.96 Bitti
Menfez)
1 | Merzifon | Yalmz Kéyii Képrii Ikmal . 266.877,80 Bitti
.. -
1 | suluova |Ortayaz Koy yolu 2 Adet(1,5*1) 48.970,00 Biti
Kutu Menfez "
Esencay-Kumluca ky. (2x3 L=6m e
1 Tasova Kutu Menfez) . 59.000,00 Bitti
2 " Ilipinar (Istinat Duvari 50m) 145.140,00 Bitti
3 " Destek Koyigi (Istinat Duvari 150.450,00 Bitti
50m) "
TOPLAM: 1.092.201,20
IL OZEL
IDARESI
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Basl.

. - L Harcama Isin
S.No| Ilce Adr |Isin Adi lellrtilsl i (TL) DUrUMU

, e 2019- -

1 |G.hacikoy |Kecikoy (Istinat duvari ) 2019 34.358,18 Bitti

2 | G haciksy | <171k Kyl (Istinat duvart ) 300000 Bitti
Malzeme yardimi "

3 | Suluova |Bayirli K&yii (Istinat duvari ) " 29.496,87 Bitti

4 " Arrn}ltlul_(oyu (Istinat duvart ) Is 15.000,00 Bitti
Makinesi ve malzeme yardimi "

TOPLAM: 81.855,05
GENEL TOPLAM: 1.174.056,25

Tablo 29 KOYDES biitcesi ile yapilan sanat yapilari icmali

2.2 KOYDES Kayici kilitli parketasi yapim

S.No Tlgesi Uygulanan (koy) Uygulanan (m?)

1 Merkez 44 koy 28.000
2 Goyniicek 17 kdy 10.000
3 Giimiishacikéy 20 kdy 10.000
4 Hamamozii 0 kdy 0
5 Merzifon 34 kdy 17.000
6 Suluova 16 koy 12.000
7 Tasova 26 koy 16.000

Toplam: 157 koy 93.000

Tablo 30 KOYDES biitgesi ile verilen kilitli parketasi icmali

103




SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU

1. I¢mesuyu

71777 b
f‘#‘!é}(’{«vﬁ §
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1.1. 11 Ozel idaresi Imkanlar ile Yapilan Calismalar

ICMESUYU (IKMAL YENILEME)

| PROJENIN 2019 YILI : e
SIRA| " SEKTOGRUN ADI PROJENIN ADI PR\?EJEiNIN BASLANGIG | ToECTM 2019 viLI YAPILAN GERNAKDI EKLE
AN 2 L GEKLESME | GERGEKLESME | AGIKLAMALAR
NO (ILGESI) VTEA%L'F TUTARI ODENEGI HTA%%:&”A ORANI% ORANI %
1 |SuveKanal Hiz. | Ayvalipinar koyu igmesuyu | o ey | 2019 1 556 600, 00|  350.000,00| 165.266,78 47% 100% Bitti.
Mud.(lgmesuyu.) sebeke degisimi 2019
o |SuveKanalHiz | Terzikoy — glnes —enefji| oo pieor | 2019- | q45 355 38| 10535238  53.321,83 51% 100% Bitti.
Mud.(lgmesuyu.) | sistemi 2019
3 |Suve KanalHiz. | Akpinar Koyu lemesuyu | o e | 2018 | 195640 00| 115.640,00| 115.640,00 100% 100% Bitti.
Mud.(lgmesuyu.) | Sondaj 2019
TOPLAM 3 Adedi bitti. 570.992,38 570.992,38 334.228,61 25% 50%
TARIMSAL SULAMA
- PROJENIN . -
| PROJENIN 2019 YILI NAKDI | FiziKi
SIRA| SEKTORUN PROJENIN ADI PR%E{“” BASLANGIC | TOPLAM PROJE 2{;‘%‘-@[‘%%'3832 2019 YILI YAPILAN GERGEK | GERCEK | , o avr oo
NO ADI (ILGESI) VE BITIS TUTARI KADAR YAPILAN ODENEGI TOPLAM LESME | LESME ¢
TARIHI HARCAMA HARCAMA ORANI% | ORANI %
YER USTU
SULAMALARI
Suve Kanal | .. .. .
1 | Hizmetleri | '4m llgeler Etat Proje | o0, | 2016- 150.000,00 85.100,00|  64.100,00 57%| 100% Bitti.
. ve Jeoloji Hizmetleri 2018
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal T~
2> | Hizmetleri |K1Zlca koyu kanal| o0, 2019- 50.000,00 50.000,00 34.810,00| 70% | 100% Bitti.
. yikim igi 2019
Mud.(Tarim)
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Su ve Kanal | Ovasaray 2019- insaat Devam
3 | Hizmetleri |Elektropompaj Merkez 663.669,00 300.510,00 300.510,00 45% 500 | Paa
. L 2020 Ediyor.
Mud.(Tarim) | Sulama Tesisi
Su ve Kanal i
4 | Hizmetleri |Ont@koy  Sulamal ..., | 2019 210.825,00 137.630,00| 137.630,00| 65% | 100% Bitti.
. Tesisi Yenileme 2019
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal | Karaali Havuz 2019-
5 Hizmetleri | Derivasyon ve Sulama| Merkez 2019 210.072,00 126.160,00 126.159,00| 100% | 100% Bitti.
Mud.(Tarim) | Tesisi
Su ve Kanal | Calkdy Sulama Tesisi 2019-
6 Hizmetleri |ve Kizilca Golet ici| G.Hacikoy 2020 559.180,00 400.000,00 239.372,00 43% | 100% Bitti.
Mud.(Tarim) | bosaltiimasi 12 Ha.
Su ve Kanal - N Tasviye
7 | Hizmetleri |Aan koyd. Yer Ustd) o ez0| 2018 200.000,00 170.800,00| 128.855,00| 65%| 100% | Edilerek
. sulama tesisi 45 Ha. 2018 o
Mid.(Tarim) bitirildi.
Su ve Kanal | Yukariovacik ve 2019-
8 Hizmetleri | Asagiovacik Sulama | Hamamozi 2019 561.674,00 460.000,00 310.241,00 55% 100% Bitti.
Mud.(Tarim) | tesisi 21 Ha.
Su ve Kanal .
9 | Hizmetleri |S82ica Koyl borul o icon | 2019 100.659,00 75.506,00 75.506,00| 75%| 100% Bitti.
. alim igi 2019
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal .. i
10 | Hizmetleri | Sukuroren  Sulama | o 0va 2019- 183.059,00 100.000,00 Ingaat Devam
. Havuzu 2019 Ediyor.
Mud.(Tarim)
SuveKanal |, . . .
11 | Hizmetleri |HUsnéioglu — Sulamal .o, | 2019 401.200,00 300.000,00| 233.129,00| 58%| 100%| Bitti
. Tesisi 2019
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal .
12 | Hizmetleri | Mercimek  Sulama| 1 oo q 2019- 894.923,00 500.000,00|  489.745,00| 54% | 100% Bitti.
. Tesisi 2020
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal -
13 | Hizmetleri | yavladibi — Sulama | r oo | 2019 607.700,00 582.354,00| 582.354,00| 96%| 100% Bitti.
. Tesisi 2019
Mud.(Tarim)
13 Adet Yeriistii
Sulama Projesi 10 o o
Adet bitti. 3 Adet 4.792.961,00 85.100,00| 3.267.060,00| 2.658.311,00 57% 78%
devam ediyor.
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YER ALTI

SULAMALARI
Su ve Kanal o ]
Hizmetleri |B09akoy  Sulamal . 2019- | 5 482 664,00 500.000,00 '”§aa;.De"am
Miid.(Tarim) tesisi yen. 2020 Ediyor.
Su ve Kanal Dadi Sulama tesisi 40 2019-
Hizmetleri Merkez 538.000,00 439.298,00| 439.298,00| 82%| 100% Bitti.
Mud.(Tarim) ha. 2019
Su ve Kanal . 2019-
Hizmetleri | ilyaskdy Sulama tesisi | Merkez 5019 107.263,00 100.000,00 96.153,00| 90%| 100% Bitti.
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal Karamustafapasa 2019-
Hizmetleri apasg Merzifon 544.843,00 500.000,00| 485.791,00| 89%| 100% Bitti.
Mid.(Tarim) Sulama tesisi 100 ha. 2020
Su ve Kanal .
Hizmetleri |Bulak Sulama tesisi| . icop 2019- 890.256,00 535.110,00| 535.110,00| 60% | 100% Bitti.
Mad (Tarm) | 100 ha. 2020
Su ve Kanal . .
Hizmetleri |EYMIr Sulama tesisi| ..o 2019- 425.484,00 425.484,00| 252.056,00| 59%| 100% Bitti.
Mad (Tarm) | 142 ha. 2020
6 Adet Yer Alti
Sulama Projesinin 5 4.988.510,00 000| 2.499.892,00| 1.808.40800| 36%| 83%
adedi bitti. 1 adedi
devam ediyor.

GOLETTEN SULAMA
Su ve Kanal e N .
Hizmetleri g)ninanozu_ .fggertfe” Merkez 22%12%' 1.078.978,00 569.503,00| 569.503,00| 53%| 55% '”$a§(§.De"am
Mud(Tarlm) ulama tesisi a. yor.
Su ve Kanal v e
Hizmetleri | L'Kllgan Koyl Sulama |\, o 2019- 310.940,00 250.000,00| 234.286,00| 75%| 100% Bitti.
Mid.(Tarim) Golet Tersip Bendi. 2019

Ovabasi Golet
Su ve Kanal
Hizmetleri | ONanM  Dervasyonu | q pacisy | 2918 | 2.067.906,00 865.911,00| 1.085.300,00| 1.085.300,00| 94%| 100% Bitti.
Miid.(Tarim) ve Sulama Projesi 019

250 Ha.
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Su ve Kanal . L .
Hizmetleri | KUty Goleti Sulama| o\ o0 | 2019- | 147278 00 200.000,00 Ingaat Devam
. tesisi 375 ha. 2020 Ediyor.
Mud.(Tarim)

4 Adet Goletten

Sulama Projesi 2 4.565.602,00 865.911,00| 2.104.803,00| 1.889.089,00| 36%| 50%

adet bitti. 2 Adeti

devam ediyor.

SULAMA _
GOLETLERI

Su ve Kanal .
Hizmetleri | Sazderesi  Sulama | o noor | 201815 981 703,00 306.521,00 | 2.675.182,00| 2.357.40500| 89%| 100% Bitti.
.. Goleti 2019
Mud.(Tarim)
SuveKanal |\, ksyii  Sulama 2018- »
Hizmetleri | Aot Suluova 4.650.000,00| 1.197.003,00| 1.832.250,00| 1.832.249,00| 65%| 100% Bitti.
.. Goleti 750 Ha. 2019
Mud.(Tarim)
Su ve Kanal | Kumluca Koyu 2018-
Hizmetleri |Sulama Goleti 300| Tasova 2019 3.250.000,00| 1.110.466,00| 1.591.018,00| 1.591.018,00| 83%| 100% Bitti.
Mid.(Tarim) | Ha.

3 Adet Sulama Goleti

Projesi 2 Adet Bitti. 1 10.881.703,00| 2.613.990,00| 6.098.450,00| 5.780.672,00| 77%| 100%

Adet devam ediyor.

SULAMA TOPLAM 25.228.776,00| 3.565.001,00 | 13.970.205,00 | 12.136.480,00| 62%| 77%
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1.2. KOYDES Imkanlari ile Yapilan Calismalar

1.2.1. Yapim Programi

2019 KOYDES YATIRIM PROGRAMI

31.12.2019
ONCEKI 5 2019 YILI| TOPLAM
; 2 YILLAR PROGRAM HARCAMA | HARCAMA
S.NO ILCE KOY ADI HARCAMASI ODENEGI (KDV (KDV ACIKLAMALAR DURUMU
(KDV DAHIL) DAHIL) DAHIL)
A-IKMAL
YENILEME
ISLERI
DEVAM
EDEN
ISLER
depo sihhi hale
1 MERKEZ BULDUKLU 350.000,00 58.311,94 58.311,94 | getirilecek,isale hatt Bitti
yapilacak
depo sihhi hale
2 MERKEZ OoLuz 175.865,88 350.000,00 | 125.533,79| 301.399,67 | getirilecek,isale hatt Bitti
yapilacak
TOPLAM 175.865,88 700.000,00 | 183.845,73| 359.711,61
1 |MERziFON |KAYADUZU- 40.277,73|  40.277,73 | Ayr'm Rogan+ Toplama | 5 ;
HIRKA Kaptajl yapimi
2 MERZIFON | UZUNYAZI 82.790,61 70.000,00 53.186,14 | 135.976,75 | Terfi hatti+ ENH Bitti
_ CAMLICA-
3 MERZIFON |HACET- 58.915,19 58.915,19 Bitti
HACIYAKUP Drenaj Kaptaj Yapimi
TOPLAM 82.790,61 70.000,00 | 152.379,06| 235.169,67
1 | HAMAMOZU | TEKCAM 127.267,08 33.652,30| 160.919,38 | depo yapimi Bitti
TOPLAM 127.267,08 0,00 33.652,30| 160.919,38
1 |TA$OVA |MERCiMEK 126.340,66 | 126.340,66 | isale hatti,depo,sebeke Bitti
TOPLAM 0,00 0,00 126.340,66| 126.340,66
2018 YILINDAN DEVAM EDEN ISLER | 305 953 57| 770.000,00| 496.217,75| 882.141,32
TOPLAM
YENI ISLER
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Sebeke hatti,depo

1 |MERKEZ |UYGUR 800.000,00 737.426,00 | 737.426,00| 2°00K Bitti.
2 |MERKEZ | SARIMESE 500.000,00 234.660,68 | 234.660,68 | Sebeke hatti Bitti.
ABACI Terfi hatti, Terfi
3 |MERKEZ  |pAl AMA MH. 250.000,00 Binas! ENH
DIREKL] »
4 |MERKEZ |FINDIKLI 200.000,00| 442:090.801 442.050.80 o 10 hatti depo Bitti.
MEZRAA
5 MERKEZ HALIFELI 200.000,00 isale hatti,depo onarimi
6 |MERKEZ |IPEKKOY 300.000,00 gr?:ﬁrr?I”?g;‘f?'rf:trt‘:' binasi | g6
146.767,16| 146.767,16 | S ST
7 |MERKEZ |cAvus 100.000,00 o Bitti.
8 |MERKEZ |AKYAZI 150.000,00| 292.312,74| 292.312,74 | Sebeke Bitti.
TOPLAM 0,00 2.500.000,00 | 1.853.217,38 | 1.853.217,38
. . Terfi hatti, Terfi binasi e
;| GOYNUCEK |KARAYAKUP 220.000,00| 20300773 203.007.73 | (T NEE TR BTeS Bitti.
GOYNUCEK | KARAYAKUP 82.600,00|  82.600,00 | Sondaj Bitti.
R Terfi hatt, Terfi insaat
2 | GOYNUCEK | KARASAR 150.000,00 B N psaat
3 | GOYNUCEK | ARDICPINARI 140.000,00| 92.181,60| 92.181,60| Sondaj Bitti.
4 |GOYNUCEK | YASSIKISLA 200.000,00| 133.506,10| 133.506,10 | Terfi hatti onarim Bitti.
TOPLAM 0,00 710.000,00| 511.295,43| 511.295,43
- Terfi Hatti, Terfi
1 |TASOVA IALIJRKMENDA 350.000,00 Binasi,Giines Enerji
Sistemi "
: 304.83026 | 304.83026 (7ol Bitti,
2 |TASOVA  |GEYDOGAN 350.000,00 Binasi,Giines Enerij
Sistemi
3 |TASOVA | DORTYOL 16.402,00|  16.402,00 | Sondaj Bitti.
) 300.000.00 Terfi Hatti, Terfi
4 |TASOVA |DORTYOL 009.001 137 698,80 | 137.698,80 | Binasi,Giines Enerji Bitti.
Sistemi
5 |TASOVA E!O-F’,\'I'E'JAR’ARD' 450.000,00| 298.930,05| 298.930,05 |isale Hatt Bitti.
KARSAVUL . —
6 [Tasova [EARSATD 170.000,00 | 200.464,82 |200.464,.82 | isale Hatti Bitti.
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TASOVA KARAMUK 220.000,00 icme Suyu Tesis Onarim | Bitti.
TASOVA YESILYURT 100.000,00 Depo Onarimi Bitti.
- 167.283,56 |167.283,56 -
9 TASOVA YESILTEPE 250.000,00 Depo Onarimi Isale Hatti | Bitti.
10 TASOVA YOLACAN 200.000,00 isale Hatti Bitti.
30.491,67 30.491,67 -
11 TASOVA HACIBEY 100.000,00 Isale Hatt Bitti.
KAVALOLUGU o
12 TASOVA ALAN MH. 80.000,00 Depo Onarimi Bitti.
13 TASOVA KARLIK 100.000,00 | 261.609,22 |261.609,22 |Depo Onarimi,Kaptaj Bitti.
-- Terfi Hatti, Terfi i
14 TASOVA GOKPINAR 100.000,00 Binas!,ENH Bitti.
TOPLAM 0,00 2.770.000,00 | 1.417.710,38 | 1.417.710,38
1 SULUOVA | CUKUROREN 150.000,00 | 63.738,18 63.738,18 isale hatti Bitti.
2 SULUOVA | KULU 83.832,00 Sebeke hatti Bitti.
3 SULUOVA | KILICASLAN 100.000,00 115.507,85 | 115.507,85 | Sebeke hatt Bitti.
4 SULUOVA | SAYGILI 50.000,00 Depo onarimi Bitti.
5 |SULUOVA |AKOREN 250.000,00| 137.824,13| 137.824,13 | S0 M3 Depo ve Sebeke, | gy
Isale hatti yapimi
6 SULUOVA | CAYUSTU 180.000,00 99.403,44 99.403,44 | Sebeke hatt Bitti.
TOPLAM 0,00 813.832,00 | 416.473,60| 416.473,60
1 |MERZIFON |ASAGIBUK 150.000,00 | 22.235,84 | 22.235,84 a;‘:{l‘aj’ Kaptaj ve Isale | gjy;
2 MERZIFON | YUKARI BUK 250.000,00 isale Hatti ve Depo Bitti.
- - 219.558,27 | 219.558,27
3 MERZIFON | ORTA BUK 80.000,00 Kaptaj ve Depo Onarimi | Bitti.
4 MERZIFON |YOLUSTU 280.000,00 | 199.651,69| 199.651,69 | Sebeke ikmal Bitti.
5 MERZIFON | KARACAKAYA 200.000,00 | 143.438,71 143.438,71 | Terfi Hatti ve ENH Bitti.
6 MERZIFON | AKPINAR 300.000,00| 208.974,85| 208.974,85 | Terfi Hatti ve ENH Bitti.
Bitti.
7 MERZIFON |KARATEPE 380.000,00 94.719,50 94.719,50 | Terfi Hatti ve ENH Hakedis
odenecek.
8 MERZIFON | KARAMAGRA 150.998,00 | 118.175,88| 118.175,88 | isale Hatti Bitti.
9 MERZIFON | SARIKOY 145.000,00 89.149,00 89.149,00 | SONDAJ Bitti.
TOPLAM 0,00 1.935.998,00 | 1.095.903,74 | 1.095.903,74
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1 G.HACIKOY | PUSACIK 200.000,00| 87.499,04| 87.499,04 | Sebeke ikmal Bitti.
2 | G.HACIKOY |KAGNICI 280.881,00| 169.865,58 | 169.865,58 | Sebeke ikmal Bitti.
3 | G.HACIKOY |CETMI 150.000,00| 63.248,27|  63.248,27 | Depo Onarim Bitti.
4 | G.HACIKOY |ALOREN 120.000,00| 70.575,80| 70.575,80 | Sebeke ikmal Bitti.
5 | G.HACIKOY |KECIKOY 70.000,00| 48.793,00| 48.793,00 | SONDAJ Bitti.
TOPLAM 0,00 820.881,00 | 439.981,69| 439.981,69
Bitti.
1 HAMAMOZU | GOLKOY 300.000,00 | 92.461,34| 92.461,34 | Terfi Hatti ve ENH Hakedis
odenecek.
- | ARPADERESI . o
2 |HAMAMOZU | gppac vant 93.579,00| 63.653,85| 63.653,85 |isale Hatti Bitti.
TOPLAM 0,00 393.579,00 | 156.115,19| 156.115,19
YENi iSLER TOPLAM 0,00 9.944.290,00 | 5.890.697,41 | 5.890.697,41
EK ISLER
1 TASOVA | KUMLUCA 155.095,31 121.986,67 |121.986,67 |isale hatti Bitti.
Terfi Hatti, Terfi
2 |TASOVA  |CAKIRSU 178.046,07 92.142,00 |92.142,00 |Binasi,Giines Enerji Bitti.
Sistemi
3 |TAasova | xOfARIBARA 98.915,81 60.068,28|  60.068,28 | Depo ve Isale hatti Bitti.
4 |TASOVA  |ULUKOY 200.683,40 111.516,64| 111.516,64 | Giines Eneriji Sistemi Bitti.
5 |TASOVA |GEMIBUKU 275.630,04 Terfi Hatti '[';‘§aat
evam Ed.
YAYLASARAY- : ingaat
6 |TASOVA | Zerpy 145.842,14 Kaptaj D Ed.
HACIBEY- Yak.
7 TASOVA YOLAGAN- Sebeke Hatti Maliyet
ARPADERESI Gon.
TOPLAM 0,00| 1.054.212,77 | 385.713,59| 385.713,59
. . insaat
1 G.HACIKOY | GUPLUCE 166.953,57 50 m3 Depo yapim D Ed.
2 | G.HACIKOY |BACAKOGLU 137.505,27 69.645,95 |69.645,95 |lisale hatti ikmal ins. Bitti.
3 | G.HACIKOY |CiTLI 119.367,50 69.950,32 |69.950,32 | Gunes Enerji Sistemi Bitti.
4 | G.HACIKOY |KECIKOY 123.450,76 Giines Enerji Sistemi g‘;i'l‘:“
TOPLAM 0,00 547.277,10 | 139.596,27 | 139.596,27
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ENH ve Terfii binasi

1 |MERZIFON |KAYADUZU 248.554,89 150.804,59 | 159.804.50| 111 ¥ Bitti.
: MUSRUF isale Hatti ve 50m3 Depo | ; _—
2 |MERZIFON |\ 30cl 441.225 41 o ihale edildi.
TOPLAM 0,00|  248.554,89| 159.804,59| 159.804,59
1 |SULUOVA |BOYALI 164.541.83 163.663,23 | 163.663,23 | Sebeke ikmal Bitti.
2 |SULUOVA |YOLPINAR 128.323.15 75.906,73|  75.906,73 | 20 m3 Depo ve Sebeke | Bitti.
3 | SULUOVA g\éﬁgﬁc' 252.875,94 169.93178| 169.931,78 | isale hatti ikmal Bitti.
TOPLAM 0,00 545.740,92| 409.501,74| 409.501,74
EK YENI ISLER TOPLAM 0,00 2.395.785,68 | 1.094.616,19 | 1.094.616,19
YENI ISLER GENEL TOPLAM 0,00| 12.340.075,68 | 6.985.313,60 | 6.985.313,60
2019 YILI KOYDES GENEL TOPLAM | 385.923,57 | 13.110.075,68 | 7.481.531,35 | 7.867.454,92

NOT: HARCAMALARA KDV Li DEGERLER GIRILMISTIR.

Tablo

31 KOYDES Odenegi ile Yapilan Cahsmalar

1.2.2. Bakim Onarim Calismalar

2019 yilinda 197 yerlesim biriminde malzeme ve makine yardimi yapilarak igmesuyu bakim onarim calismasi yapilmistir.

Merkez : 8 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir
Goyniicek : 4 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir
G.Hacikdy : 5 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir

Hamamozii : 2 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir

Merzifon  : 9 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir
Suluova : 6 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir
Tasova : 13 yerlesim biriminde bakim onarim yapilmistir
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1.2.3. I¢mesuyu Bakim Onarimim Koyler Tablosu

: 2 PROGRAM
S.NO ILCE KOY ADI ODENEGI ACIKLAMALAR
1 MERKEZ UYGUR 800.000,00 | Sebeke hatti,depo
onarimi
2 MERKEZ SARIMESE 500.000,00 Sebeke hatt
3 MERKEZ ABACI BALAMA MH. 250.000,00 | e hatti, Terfi
Binasi,ENH
DIREKLI FINDIKLI ;
4 MERKEZ MEZRAA 200.000,00 | Isale hatti,depo
5 MERKEZ HALIFELI 200.000,00 | isale hatti,depo onarimi
6 MERKEZ IPEKKOY 300.000,00 | D&PO onarimi,terfi binasi
onarimi, Terfi hatti
Terfi hatti, Terfi
7 MERKEZ CAVUS 100.000,00 binast,ENH
8 MERKEZ AKYAZI 100.000,00 | Sebeke
TOPLAM 2.450.000
GOYNUCEK | KARAYAKUP Terfi hatti,Depo onarimi
L KARAYAKUP 220.000,00 Sondaj
. .. Terfi hatti, Terfi
2 GOYNUCEK KARASAR 150.000,00 Binas!,ENH
3 GOYNUCEK ARDICPINARI 140.000,00 | Sondaj
4 GOYNUCEK YASSIKISLA 200.000,00 | Terfi hatti onarim
TOPLAM 710.000
) Terfi Hatti, Terf
1 TASOVA TURKMENDAMI 350.000,00 | Binasi,Glines Enerji
Sistemi
3 Terfi Hatti, Terf
2 TASOVA GEYDOGAN 350.000,00 | Binasi,Glines Enerji
Sistemi
TASOVA DORTYOL Sondaj
Terfi Hatti, Terf
3 TASOVA DORTYOL 300.000,00 Binasi,Glines Eneriji
Sistemi
4 TASOVA ILIPINAR, ARDICONU, 450.000,00 | isale Hatti

ESENCAY
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5 TASOVA TEKKE 170.000,00 | isale Hatt

6 TASOVA KARAMUK 220.000,00 | igme Suyu Tesis Onarim

7 TASOVA YESILYURT 100.000,00 | Depo Onarimi

8 TASOVA YOLACAN 200.000,00 | isale Hatti

9 TASOVA HACIBEY 100.000,00 | isale Hatti

10 TASOVA A VALOLUGU ALAN 80.000,00 | Depo Onarimi

11 TASOVA KARLIK 100.000,00 | Depo Onarimi,Kaptaj

.. Terfi Hatti, Terfi

12 TASOVA GOKPINAR 100.000,00 Binas!,ENH

13 TASOVA YESILTEPE 250.000,00 | Depo onarimi,isale hatti
TOPLAM 2.770.000

1 SULUOVA CUKUROREN 150.000,00 | isale hatt

2 SULUOVA KULU 83.832,00 | Sebeke Hatti

3 SULUOVA KILICASLAN 100.000,00 | Sebeke Hatti

4 SULUOVA SAYGILI 50.000,00 | Depo Onarimi

5 SULUOVA  |AKOREN 250.000,00 | 2Om3 Depo ve Sebeke,

sale Hatti Yapimi

6 SULUOVA CAYUSTU 180.000,00 | Sebeke Hatt
TOPLAM 813.832

1 MERZIFON  |ASAGI BUK 150.000,00 a;‘i{:aj’ Kaptaj ve Isale

2 MERZIFON YUKARI BUK 250.000,00 | isale Hatti ve Depo

3 MERZIFON ORTA BUK 80.000,00 | Kaptaj ve Depo Onarimi

4 MERZIFON YOLUSTU 280.000,00 | Sebeke ikmal

5 MERZIFON KARACAKAYA 200.000,00 | Terfi Hatti ve ENH

6 MERZIFON AKPINAR 300.000,00 | Terfi Hatti ve ENH

7 MERZIFON KARATEPE 380.000,00 | Terfi Hatti ve ENH

8 MERZIFON KARAMAGRA 150.998,00 | isale Hatti

9 MERZIFON SARIKOY 145.000,00 | SONDAJ
TOPLAM 1.935.998

1 G.HACIKOY PUSACIK 200.000,00 | Sebeke ikmal

2 G.HACIKOY KAGNICI 280.881,00 | Sebeke ikmal

3 G.HACIKOY |[CETMI 150.000,00 | Depo Onarimi

4 G.HACIKOY ALOREN 120.000,00 | Sebeke ikmal

5 G.HACIKOY KECIKOY 70.000,00 | SONDAJ
TOPLAM 820.881,00
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1 HAMAMOZU | GOLKOY 300.000,00 | Terfi Hatti ve ENH
2 HAMAMOZU QiPHADERES' SARAG 93.579,00 | Isale Hatts
TOPLAM 393.579
46 GENEL TOPLAM 9.894.290

Tablo 32 igmesuyu onariminda kullamlan borular

2. Sulama

o

2019 yilinda i1 Ozel idaresi, KOYDES, Iller Bankas1 ve KHGB 6denekleri ile yapilan ¢alismalar1 ve yapilan harcamalar1 gdsterir tablo asagida

verilmigtir.
Odenegi Yeriistii Sulama Yeralt1 Sulama Goletten Sulama | Golet Etiit Toplam
Saglayan Proje
Kurum Agilan | Harcama | Acila Harcam | Agila Harcam | Acilan Harcama | Harcama | Acilan Saha Harcama (TL)

Saha (TL) n a(TL) n a(TL) Saha (ha) (TL) (TL (ha)

(ha) Saha Saha

(ha) (ha)
i1 Ozel idaresi | 33 2.732.495 | 382 1.803.22 | - 1.889.09 | 0 5.780.672 | 0 415 12.205.480
5 0
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KOYDES 5 39.772 | 0 0 0,00 0 0,00 0,00 5 120.212
80.441

iller Bankasi 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0 0

KHGB 0 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0 0

Toplam 38 2.772.267 | 382 1.883.66 | - 1.889.09 | O 5.780.67 | 0 420 12. 325.695
6 0 2

Tablo 33 2019 Yili Tarimsal Sulama Hizmetleri icmali

2.1. 11 Ozel idaresi Imkanlar Tle Yapilan Cahsmalar

2019 yilinda 11 Ozel idaresi 6denegi ile toplam 420 ha. saha sulamaya agilmistir. Yapilan ¢alismalarda toplam 12.325.692,00 TL harcama yapilmustir.

2.1.1. Yeristii Sulama
BASLA. PRO EK. TOP UYG ODENEK HARCAMA
S.NO ISIN ADI BIT‘IS . (Ha) Pl}_IOG. (Ha) Ha) (TL) (TL) DURUMU
TARIHI (Ha)
DEVAM EDEN iSLER
A- YER USTU SULAMALARI
1 Hamamozii | Alan Sulama Tesisi 2018-2019 45 0 45 0 170.800 128.855 Tasfiye edildi.
Toplam 45 0 45 0 170.800 128.855
YENI ISLER
A- YER USTU SULAMALARI
1 Merkez Kizilca Kanal Yikim Isi 2019-2019 0 0 0 0 50.000 34.810 Bitti.
Ovasaray Elektropompaj .
2 Merkez Sul Tes. 2019-2020 TAM. 0 TAM. 0 300.000 374.696 Bitti.
Ortakdy Sulama Tesisi i
3 Merkez yen. 2019-2019 YEN. 0 YEN. YEN. 120.000 137.630 Bitti.
Karaali Havuz Der. Ve .
4 Merkez Sul. Tes. 2019-2019 YEN. 0 YEN. YEN. 120.000 126.159 Bitti.
i Calkdy  Sul.Tes. Ve i
5 G.Hacikdy Kizilea Gol. Igi Bogaltma | 2019-2020 12 0 12 12 400.000 239.372 Bitti.
.. .. | Yukariovacik ve .
6 Hamamozii Asagiovacik Sul.Tes. 2019-2019 21 0 21 21 460.000 310.241 Bitti.
. Sazlica Koyii Boru Alim i
7 Merzifon isi 2019-2019 0 0 0 0 75.506 75.506 Bitti.
8 Suluova Cukuréren Sulama | 2019-2019 TAM. 0 TAM. 0 100.000 Insaat devam
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Borusu Alim ediyor.
9 |Tasova Hiisniioglu Sul.Tes. 2019-2019 TAM. 0 TAM. TAM. 300.000 233.129 Bitti.
10 | Tasova Mercimek Sul.Tes. 2019-2020 YEN. 0 YEN. YEN. 500.000 489.745 Bitti.
11 |Tasova Yayladibi Sul.Tes. 2019-2019 YEN. 0 YEN. YEN. 450.000 582.354 Bitti.
Toplam 33 0 33 33 2.875.506 2.603.641
GENEL TOPLAM 78 0 78 33 3.046.306 2.732.495
Tablo 34 iOl Biitcesi ile YUS Calismalar
2.1.2.  Yeralti Sulama
B- YER ALTI SULAMALARI
Insaat  devam
I |Merkez | g saksy Sul.Tes. Yen. 20192020 | YEN- 0 YEN. 0 500000 ediyor,
2 | Merkez Dadi Sul.Tes. 2019-2019 40 0 40 40 350.000 434.115 Bitti.
3 | Merkez Ilyaskdy Sul.Havuzu 2019-2019 TAM. 0 TAM. 0 200.000 96.153 Bitti.
4 | Merzifon | Karamustafapasa Sul.Tes. 2019-2020 100 0 100 100 500.000 485.791 Bitti.
5 | Merzifon | Bulak Sul.Tes. 2019-2020 100 0 100 180 300.000 535.110 Bitti.
6 | Merzifon | Eymir Sul.Tes. 2019-2020 142 0 142 62 500.000 252.056 Bitti.
Toplam 382 0 382 382 2.350.000 1.803.225
GENEL TOPLAM 382 0 382 382 2.350000 1.803.225
Tablo 35 IOl Biitcesi ile YAS Calismalar
2.1.3. Sulama Goleti
DEVAM EDEN ISLER
C- SULAMA
GOLETLERI
1 | Goyniicek 2018- 0 0 0 0 2.675.182 2.357.405 Bitti
oyhuee Saz deresi Sulama Géleti 2019 T T -
2018- .
2 | Suluova Kutlu Kéyii Sulama Géleti 2019 750 0 750 0 1.832.249 1.832.249 Bitti.
2018- .
3 | Tasova Kumluca K&yii Sulama Géleti 2019 300 0 300 0 1.476.094 1.591.018 Bitti.
Toplam 1050 0 1050 0 5.983.525 5.780.672

Tablo 36 IOI Biitgesi ile Sulama Géleti Cahsmalar:
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2.1.4. Goletten Sulama

DEVAM EDEN ISLER
D-GOLETTEN
SULAMA
1 G.Hacikdy Ovabag1 G6l.Onar. Ve Derivasyon 2018-2019 0 0 848.629 1.085.300 | Bitti.
Toplam 0 (1] 848.629 1.085.300
YENI ISLER
D-GOLETTEN
SULAMA
Insaat
2 Merkez Ormanozii G61.Sul.Tes. 2019-2020 100 100 350.000 569.503 devam
ediyor.
3 Merkez Yikilgan K&yt Sul. G6l. Tersip 2019-2019 0 0 250000 | 234286 | Bitti.
Bendi
1n$aat
4 Suluova Kutlu G61.Sul.Tes. 2019-2020 375 375 200.000 devam
ediyor.
Toplam 475 475 800.000 803.790
GENEL TOPLAM 475 475 1.648.629 | 1.889.090
Tablo 37 IOl Biitcesi ile Goletten Sulama Calismalari
2.1.5. Etiit Proje Calismalar
s BITARS(&El\ll\gIIVC SULAMAYA|  ONCEKI 2019 YILI
NO PROJENIN ADI ILCESI VE BITiS ACILACAK YILLAR HARGAMAS| | DURUMU
Plage SAHA (ha) | HARCAMASI
TARIHI
ETUT PROJE HiZMETLERI (DEVAM EDEN iSLER)
Tiim Ingaat
1 | Etiit Proje ve Jeolojik Hiz. | 2016-2019 0 85.100,00 0,00 devam
geler .
ediyor
1 Adet Etiit Proje Hizmeti 0 85.100,00 0,00
TOPLAM: 0 85.100,00 0,00

Tablo 38 101 Biitcesi ile Etiit Proje Calismalar
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2.1.5 Tarim Destekli Projeler:

. . . 2019 YILI
S.No PROJENIN ADI ILCESI ODENECI HARCAMA DURUMU

Meyve Bahgesi Kurulmasi

1 |Projesi (Kiraz, Ceviz, EIma Merkez 207.000,00 766.107,87 Bitti
vb.)

o | Ciftsilerin Egitilmesi Projesi | oy o) 38.000,00 000| Biti
ve Bilgilendirilmesi

TOPLAM 245.000,00 766.107,87

Tablo 39 101 Biitcesi ile Tarim Destekli Projeler

2.2. KOYDES imkanlar ile Yapilan Calismalar

2019 yilinda KOYDES 6denegi ile yapilan calisma bulunmamaktadir.

2.3. KHGB imkanlan ile Yapilan Cahsmalar

2.3.1. Yeristii Sulama

PROJENIN PROJENIN
SIRA o PROJENIN PROJENIN BASLANGIC SULAMAYA | BASLANGICINDAN | 2019 YILI
NG | SEKTORUNADI | 0 YERI VE BITIS ACILACAK | 2018 YILI SONUNA | YAPILAN DURUMU
(ILCESI) TARIHI SAHA (ha) KADAR YAPILAN HARCAMA
HARCAMA
YER USTU SULAMASI
Su ve Kanal ?{irre{?sl?g
1 Hizmetleri Merzifon 2019-2019 5 47.674,00| 39.772,00 Bitti.
.. Sulama
Miid.(Tarim) Tesisi
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2.3.2 Yer alti Sulama

PROJENIN PROJENIN
SIRA o PROJENIN | PROJENIN | ASLANGIC | SULAMAYA | BASLANGICINDAN | 2019 YILI
NG | SEKTORUNADI | o YERI VE BITIS ACILACAK | 2018 YILI SONUNA | YAPILAN DURUMU
(ILCESIH) TARIHI SAHA (ha) KADAR YAPILAN | HARCAMA
HARCAMA
YER USTU SULAMASI
Gokeebag-
Su ve Kanal I;a]ga;?aég;er
1 Hizmetleri £07 Merzifon 2019-2019 YEN. 80.441,00 Bitti.
. ve Hankoy
Miid.(Tarim)
Pompa
yenileme

Tablo 40 KHGB Biitgesi ile Yiiriitiillen Calismalari

2.4, iller Bankasi imkénlari ile Yapilan Calismalar

2019 yilinda Iller Bankas1 6denegi ile yapilan ¢alisma bulunmamaktadir.

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

1. 11 Ozel idaresi imkanlar ile Yapilan Calismalar

1.1. Kanalizasyon Sebekesi Yenileme
SIRA . . BASLANGIC VE
NO PROJENIN ADI ILCE BIiTIS TARIHI DURUMU
Uygur Kanalizasyon
1 yenileme Merkez 2019-2019 Bitti
Akyazi Kanalizasyon
2 yenileme Merkez 2019-2019 Bitti
Ayvalipinar Kanalizasyon
3 yenileme Goynulcek 2019-2019 Bitti
Boyali Kanalizasyon
4 yenileme Suluova 2019-2019 Bitti
KARSAVUL Nizamoglu
5 Mah. Kanalizasyon yapimi Tasova 2017-2019 Bitti
6 |RARSAVUL Ikipbhre Mah.| 1o, o 2019-2019 Bitti
Kanalizasyon yapimi
KARSAVUL Akpmar Mabh.
7 | Kanalizasyon Tagova 2019-2019 Bitti

Tablo 41 Kanalizasyon sebekesi yenileme
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1.1. Atiksu Aritma

2019 yilinda atiksu aritma tesisi yapilmamaistir

Tablo 42 Atiksu aritma yapim programi

1.2. Fosseptik

ILCE ADI MEVCUT MEVCUT DEGIL TOPLAM
MERKEZ 81 19 100
GOYNUCEK 33 5 38
G.HACIKOY 38 6 44
HAMAMOZU 13 4 17
MERZIFON 34 36 70
SULUOVA 38 2 40
TASOVA 49 14 63
TOPLAM 286 86 372

1.3. Bakim Onarim

2019 yilinda 236 koyiimiize limitten toplam 38.830 m @ 150 ve 200 lik korige boru verilerek,

kanalizasyon bakim onarim yapilmistir.

Merkez
Goyniicek
Gilimiishacikoy
Hamamozi

: 91 adet sebekede (43.163 m) bakim onarim yapilmigtir
: 24 adet sebekede (14.400 m) bakim onarim yapilmigtir
: 18 adet sebekede (7.174 m) bakim onarim yapilmistir
: 6 adet sebekede (2.850 m) bakim onarim yapilmistir
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e Merzifon :452 adet sebekede 19.720 m) bakim onarim yapilmistir
e Suluova : 26 adet sebekede 11.311 m) bakim onarim yapilmistir
e Tasova : 26 adet sebekede (10.602 m) bakim onarim yapilmistir

1.3.1. Vidanjor Hizmetleri

2019 yilinda Kurumumuza ait vidanjor ile 215 kdy ve bagli mahallede toplam 16.675 metre
tikali kanalizasyon sebekesi acilmistir.

Koy
Iige Ads Sayis Agilan Hat

(adet) (metre)
Merkez 91 7470
Goyniicek 21 1530
Gilimiighacikdy 20 1780
Hamamézi 0 0
Merzifon 21 1460
Suluova 25 1755
Tasova 37 2680
Toplam 215 16675

Tablo 43 Vidanjor Hizmetleri
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1.4. Evsel Kati1 Atiklarin Toplanmasi

Il Ozel idaresince Proje kapsaminda i1 Ozel idaremizce 2019 Aralik ay1 itibariyle 372 adet
koylin tamaminin evsel kat1 atiklar1 5.493 konteynirla toplanarak Bogazkdy AKAB tesisine teslim
edilmektedir. 9.376,23 ton evsel kat1 atik karsiligt AKAB’a 128.998,79 TL 6denmistir..

1.5. Hasere ile Miicadele

S.No isin Ad1 flce adi Odenek (TL) Ha(;f:f;“a Durumu
1 Hasere ile miicadele Tiim Tlgeler 200.000,00 170.274,00 Bitti
Tablo 44 Hasere ile miicadele icmali
2. KOYDES imkénlan ile Yapilan Cahsmalar
2.1. Kanalizasyon Sebekesi Yenileme
2019 YILI
BASLANGIC
SIRA . . o 2019 YILI YAPILAN
NO PROJENIN ADI ILCE \”/li ﬁIiT{IiS ODENEG TOPLAM DURUMU
HARCAMA
y | Dogantepe Kyi kanalizasyon Merkez 2019-2019 80.822,00 80.822,00 Bitt
tesis1 yapimi
2 ;1;-‘{';‘;‘ Koyt kanalizasyon tesisi | oy o 2019-2019 238.061,92 238.061,92 Bitti
TOPLAM: 318.883,92 318.883,92

Tablo 45 KOYDES biitgesi ile kanalizasyon sebekesi yenileme program
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2.2. Fosseptik Yapim

2019 YILI
BASLANGIC
SIRA . . Pl 2019 YILI YAPILAN
NO PROJENIN ADI ILCE \”Tlill%{II'II:IIIS ODENEGI TOPLAM DURUMU
HARCAMA
Bitti.  Projenin
50.000,00 TL
. . . lik tutar1 Ozel
1 Hirka,Beyazit,Kireymir,Demirpinar | Merzifon 2019-2019 109.807,26 109.807,26 idare
biit¢esinden
harcanmustir
R Bitti.Ozel Idare
2 Caykisla Goyniicek 2019-2019 11.332,92 11.332,92 Karsilamistir.
3 | Yuvacik Hamamézii | 2019-2019 14.745,87 14.745,g7 | Bitti-Ozel Idare
Karstlamistir.
TOPLAM: 135.886,05 135.886,05

Tablo 46 KOYDES biitcesi ile fosseptik yapim program

ENCUMEN MUDURLUGU

v' 11 Genel Meclisince 14 adet toplant1,73 adet birlesim ve 205 adet karar alimmistir.

2019 yilinda;

v 11 Enciimenince 51 adet toplant1 yapilarak, 306 adet karar alimmustir.

GFMENLIK KAYITSIZ

Al

-f;ARIsiZ MILLETT

o il
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DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

1. Yemekhane:

Idaremize ait yemekhanemiz 11 Ozel idaresi Hizmet Binasi igerisinde yer almaktadir.
Yemekhanemiz 6gle saatlerinde 12:00 — 13:00 aras1 Kurum personellerine, saglik calisanlarina ve
misafirlere 6glen yemegi hizmeti vermektedir.

S.NO |AY GELIR GIDER

1 OCAK 29.863,55 32.614,00
2 SUBAT 26.641,51 26.636,49
3 MART 30.648,97 30.354,00
4 NiSAN 33.335,55 29.850,00
5 MAYIS 19.310,31 22.638,36
6 HAZIRAN 5.700,51 0,00
7 TEMMUZ 29.239,24 35.008,60
8 AGUSTOS 25.272,88 24.628,40
9 EYLUL 35.895,40 29.554,60
10 EKiM 36.666,59 40.036,54
11 KASIM 30.597,78 31.379,00
12 ARALIK 29.924,05 30.140,57

TOPLAM | 333.096,34 332.840,56

Tablo 47 Yemekhane Gelir Gider Cizelgesi

2. Faturalar:

2019 Yilinda 11 Ozel Idaresi Tarafindan Odenen Elektrik, Su, Telefon Ve Dogalgaz
Faturalarina Ait Bilgiler Asagida Verilmistir.
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Elektrik Odemeleri (TL)

S.No: | Abone No Nereye ait Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran | Temmuz | Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralik G.Toplam
1 | 4002480816 | VALI KONAGI 221119 | 209913 | 1.580,72 | 1.482,08 | 1.20447 | 1.231,01 | 87652 | 94912 | 000 | 779,76 | 124576 | 2.737.93| 16.487,64
2 | 4002481544 | VALI KONAGI GARAJ 868,15 | 114342 | 32448 | 42715 | 8745 | 4039 19,15 25,69 4,91 2773 | 347,90 44060 | 3.757,02
3 | 4002480829 | KUITUR.SANAT EVi 75112 | 26093 | 5683 | 13882 | 15403 | 2048 | 121,53 | 394,11 | 10.537,43| 12.43528
5 | 4002481514 | OZEL IDARE YORGUCPASA 52091 | 266,72 | 94529 | 455,68 2.188,60

KONAGI
6 | 4002480845 | MAKETIM AMASYA 962,55 | 93140 | 46834 | 721,64 | 54827 | 39680 | 44025 | 567,44 | 11543 | 22375 | 44815 | 1.377.49| 7.201,60
8 | 4002480864 | SEHZADELER MUZESI 1.087,42 | 100667 | 910,36 | 86942 | 67840 | 1.04962 | 1.18856 | 156201 | 114,84 | 53447 | 54863 | 149740| 11.047,80
9 | 4002481479 | KADIM 132433 | 11427 1.438,60

10 | 4002480871 | KADIM 660,81 | 67857 | 58447 | 602,27 2.526,12
11 | 4002480877 | HIZMET BINASI 267,80 | 143252 | 1.987,03 | 223111 | 202173 | 1.088,30 500,87 9.270,56
12 | 4002480940 | BOGAZKOY IMALATHANE 322236 | 352564 | 327173 | 1.270,18 | 639,09 | 2.11897 | 3.610,62 | 2.398,16 | 3.789,62 48247 | 305286 23.856,06
13 | 4002480913 | ASFALT SANTIYESI 20454 | 182,86 | 47954 | 19880 | 168,67 | 93897 | 127857 | 197423 | 128923 | 143400 | 85522 26507 | 9.269,79
14 | 4002480926 | IMARET KULTUR MUZESI 1.397,84 | 1.707,74 | 153802 | 1.747,40 | 36355 | 1.09570 | 54385 | 114329 | 687,72 | 29577 | 76899 | 1.959,23| 13.249,10
15 | 4002480934 | YUZBEYKOYU 2.486,15 | 400623 | 4.16652 | 515247 | 94848 | 75062 | 10.888,82 | 6.937,34 | 3.249,92 | 1.09572 | 754,41 754,24 | 41.190,92
16 | 4002481532 | KALE BAYRAK 467,60 | 41371 | 48625 | 44256 | 46552 | 51451 | 282,75 | 327,54 | 7426 | 17615 | 289,94 428,79 | 4.369,67
17 | 4002480936 | MINYATUR AMASYA MUZESI | 1.22888 | 1.90605 | 1.53537 | 79373 | 71428 | 172326 | 1.649,10 | 2.359,21 | 41058 | 453,36 2.548,15 | 15.321,97
18 | 4002562423 ggg{gf”mw RUZGAR 4782,16 | 1372733 | 2.032,47 | 1587,35 | 1.81381 | 2.006,70 | 2.06502 | 89850 | 4.28827 | 7.642,74 872,50 | 41.716,94
19 | 4002429614 | YENI HIZMET BINASI 38.281,60 | 28.871,15 | 23.899,92 | 21.936,05 | 16.089,81 | 20.292,08 | 23.535,58 | 23.230,66 | 20.236,36 | 17.171,07 | 23.750,27 | 23.560,73 | 280.856,18
20 | 4002481447 | 1 OZEL IDARE . 783135 | 6.37357 | 559853 | 569911 | 376317 | 4.687,48 | 4.856.99 | 3.420,90 | 2.242,81 | 5.177,23 | 7.076,83 | 6.566,01 | 63.203,98

FINDIKLIMAHALLESI ' ' ' ' ' ' ' ' ’ ' ' : ’

21 | 4002480877 | ESKI HIZMET BINASI 509,87 509,87
22 | 4001683234 | 1 Q7L IDARES LOIMANI 16598 | 165,98
23 | 4102061233 EDSE{/?F(L;?SZS RUZGAR 6.401,72 | 640172

GENEL TOPLAM 66.213,60 | 64.747,07 | 51.133,37 | 46.482,43 | 29.857,63 | 37.991,33 | 51.374,60 | 46.967,86 | 36.524,43 | 35.134,18 | 36.962,68 | 63.166,22 | 566.555,40

Tablo 48 Odenen elektrik faturalar icmali
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Telefon Faturas1 Odemeleri (TL)

il. Numaralar Telefon Abonesi Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Haﬁlra Ten;mu Aglslsto Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk G'T('\)/IP LA
1 2186000 | DESTER JUZFAKS VE 34,75 | 39,25 | 39,75 | 40,50 | 171,50 | 32,51 | 46,17 | 29,40 | 47,24 | 5431 | 58,39 | 40,28 634,05
2338474 | ASFALT SANTIYESI 32,50 | 37,00 | 37,50 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,55
2181258 fﬁgﬁgﬁ&*‘gmﬂ | 32,50 | 37,00 | 37,25 | 38,00 | 3375 | 3690 | 36,90 | 29,40 | 36.90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 355,50
4 2120267 | Lo BINAFAKS MECLIS 32,50 | 37,00 | 37,25 | 38,00 | 3375 | 3690 | 36,90 | 29,40 | 36.90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 355,50
5 2128673 | FAKSMUHASEBE ( SMS) 681,00 | 403,25 | 230,00 | 601,50 | 357,25 | 326,32 | 546,40 | 2542 | 591.89 | 537,16 | 402,22 | 547,36 4.657,88
7 2124059 | SEHZADELER MUZESI 32,50 | 37,00 | 37.25 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36.90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 355,15
8 2810002 | MAKETIM AMASYA 31,75 | 37,00 | 36.75 | 37,00 | 24,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36.90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 344,40
9 2030021 | KADIM 38,75 | 44,00 | 44.75 | 4550 | 171,50 | 4590 | 4590 | 36,57 | 45.90 | 4590 | 4590 | 45,90 565,82
10 | 203002 | KADIM 34,75 | 39,00 | 39,50 | 40,25 | 171,50 | 45,90 | 4590 | 36,57 | 45.90 | 4590 | 4590 | 45,90 591,07
12 | 2100050 | YENIHAT 358,00 | 385,00 | 391,50 | 383,75 | 353,50 | 383,90 | 383,90 | 305,90 | 383,90 | 383,90 | 383,90 | 383,90 4.481,05
13 | 2100051 | YENIHAT 350,00 | 383.75 | 384,00 | 383,75 | 353,50 | 383,90 | 383,90 | 305,90 | 383,90 | 383,90 | 383,90 | 383,90 4.080,55
14 | 2100052 | YENIHAT 32,50 | 37,00 | 37,50 | 3825 | 36,25 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 432,30
15 | 2100053 | YENIHAT 32,50 | 37,00 | 37,50 | 3825 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,80
16 | 2100054 | YENIHAT 32,50 | 36,75 | 37,50 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,30
17 | 2100055 | YENIHAT 32,50 | 36,75 | 37,50 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,30
18 | 2100086 | YENIHAT 32,50 | 36,75 | 37,50 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,30
19 | 2100057 | YENIHAT 32,50 | 37,00 | 37,50 | 37,75 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,30
20 | 2100058 | YENIHAT 32,50 | 37,00 | 37,50 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,55
21 | 2100059 | YENIHAT 32,50 | 37,00 | 37,50 | 38,00 | 33,75 | 36,90 | 36,90 | 29,40 | 36,90 | 36,90 | 36,90 | 36,90 429,55
22 2100060 YENIHAT MECLIS BINASI 32,50 37,00 37,50 38,25 33,75 36,90 36,90 29,40 36,90 36,90 36,90 36,90 429,80
25 233.84.84 |iL.OZEL.IDARE.BOGAZKOY 40,00 45,75 46,00 54,95 42,25 45,90 45,90 36,57 45,90 45,90 45,90 45,90 540,92
26 233.84.85 |iL.OZEL.IDARE.BOGAZKOY 40,00 46,00 45,75 54,95 42,25 45,90 45,90 36,57 45,90 45,90 45,90 45,90 540,92
28 | 2182358 ﬁ%ﬁ%&%ﬁ?w 24,75 24,75

29 312.00.25 TASOVA BAKIMEVI 137,51

218.95.66 45,90
GENEL TOPLAM 20315 | 15195 [ 1.626,0 | 21366 | 2.129.2 | 1777,7 |, 1o oo | 1.2245 [ 12758 | 20594 [ 1.9286 | 22390 | ) gop o

0 0 0 5 5 8 0 4 7 1 5
BILGIISLEM
1 | 1805000005 |INTERNET(VDSL2128673)50M | 170,00 | 189,50 | 202,00 | 202,00 | 201,75 | 203,00 | 202,75 | 202,75 | 202.75 | 202,75 | 203,00 | 202,75 2.182,25
B

2 | 7019632568 | SEHZADELERSIINTERNET | 117,00 | 136,75 | 148,75 | 149,00 | 140,00 | 104.75 | 105,00 | 104,75 | 104,75 | 104,75 | 104,75 | 104,75 1.320,25
3 | 7017723375 | FIBER INTERNET( Bilgi Islem) | 2.260,7 | 2.261,0 | 2.260,7 | 2.260,7 | 2.260,7 | 2.260,7 | 2.260,75 | 2.261,0 | 2.260,7 | 3.461,0 | 3.826,5 | 2.900,2 | 30.535,00
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5 0 5 5 5 0 5 0 0 5

4 | Tonn2aar3s | e OCAZROY 183,00 | 187,75 | 188,00 | 188,00 | 257,50 | 105.00 | 104,75 | 10475 | 104,75 | 105,00 | 10475 | 10475 | 163300

5 | 7023052563 | ey oo AROY 1 183,00 | 187,75 | 188,00 | 188,00 | 257,50 | 105.00 | 104,75 | 10475 | 104,75 | 105,00 | 10475 | 10500 | 163325

6 | 7020455295 ?;%EETL)‘IDAREBOGAZKOY 183,00 | 187,75 | 188,00 | 188,00 | 257,50 | 105.00 | 104,75 | 104,75 | 104,75 | 105,00 | 104,75 1'885’5 3.393,75

7 | 2019100000241 | VALILIK LOJMAN 707,75 707,75

3.026,7 3.180,5 3.1(7)5,5 3.1;5,7 3.3(7)5,0 24637 | 5 g5 75 2.822,7 2.6;9,7 4.033,5 4.4618,5 5.920,7 41.405,.25

Tablo 49 Odenen telefon faturalari icmali
Cep Telefon Faturasi Odemeleri
S.No: | Numaralar Nereye Ait Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralk | G.TOPLAM
1 505.530.46.45 | VALILIK MAKAMI 25,00 24,75 25,50 25,25 25,25 50,75 25,75 25,50 26,25 30,25 30,25 30,25 344,75
2 505.530.46.46 VALIK MAKAMI 1,75 2,50 2,25 2,25 7,00 7,25 2,25 25 2,25 30,00
3 505.630.46.47 VALILIK MAKAMI 24,75 25,50 25,25 25,50 25,75 25,25 25,25 131,25 27,75 30,50 30,5 30,25 427,50
4 505.530.47.47 | VALILiK BASIN HAMDI YANIK 99,25 99,25 99,00 97,25 69,00 67,50 71,50 345,50 69,75 70,00 74,00 75,50 1.237,50
5 505.466.90.05 | VALILIK MAKAMI VALi BEY 70,25 76,25 78,25 91,75 88,25 90,25 91,50 447,75 88,00 89,50 35,50 85,00 1.332,25
6 |532.138.14.77 |iL OZEL IDARE MUD.GENEL SEK 88,50 74,00 74,00 74,00 74,25 74,00 76,50 | 730,00 16,40 0,00 46,30 96,60 1.424 55
7 531.811.42.28 Data hatt1 Su ve kanal Hiz .Miid 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 30,50 67,30 67,90 537,60
8 531.811.42.23 Data hatt1 Su ve kanal Hiz Mad 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 30,50 67,30 67,90 537,60
9 531.811.74.60 | Data hatt1 Su ve kanal Hiz Miid 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 30,50 67,30 67,90 537,60
10 | 531.467.79.72 | Data hattt Cevre koruma .Miid 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 41,40 41,30 41,30 41,30 30,50 67,30 67,90 537,60
11 532.446.90.05 | iL OZEL iDARE MUD. VALI 73,30 72,80 73,30 73,20 73,30 73,20 73,30 73,30 73,20 73,30 73,30 73,80 879,30
12 |532.272.46.27 |iL OZEL IDARE MUD. VALI 271,00 277,20 288,70 411,80 287,80 309,20 300,80 305,70 287,70 306,20 306,20 316,70 3.669,00
13 534.982.69.56 | iL OZEL iDARE MUD. VALI 74,20 74,10 76,20 76,20 76,20 76,20 65,30 114,30 114,30 114,30 114,40 114,80 1.090,50
14 536.898.04.16 | PLAN PROJE YATIRIM DATA HATTI 82,50 82,50 82,60 82,50 82,50 80,60 76,20 76,30 76,20 76,20 76,20 76,80 951,10
15 |[536.898.04.18 | PLAN PROJE YATIRIM DATA HATTI 98,50 98,50 98,50 98,60 98,50 96,60 92,20 92,30 92,20 92,20 92,20 92,70 1.143,00
16 533.077.99.64 | PLAN PROJE YATIRIM DATA HATTI 73,50 73,70 273,80 253,80 273,80 285,20 27,30 13,40 22,00 67,50 67,50 68,00 1.499,50
17 535.470.62.13 | PLAN PROJE YATIRIM DATA HATTI 46,00 289,10 289,00 289,10 289,10 289,00 289,60 1.780,90
18 |535.349.36.03 | Yol ve Ulasim Hiz. 12,20 25,00 25,10 25,00 25,10 25,10 25,00 25,10 25,00 25,60 238,20
19 |535.349.36.01 | Data hattt Yol ve Ulagim Hiz. Siilbe Miid 12,20 29,50 25,00 25,10 688,10 25,10 25,00 25,10 28,00 25,60 908,70
20 |553.038.91.59 | VALILIK MAKAMILAHMET KARA 64,25 61,25 67,50 61,25 101,25 228,25 204,50 328,00 225,00 213,00 150,75 203,00 1.908,00
Ruzgar Enerjisi Dumanl Res

21 |535.470.61.97 | Giimiighacikdy 248,70 289,00 289,10 289,00 289,10 289,10 289,60 1.983,60
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22 534.622.78.84 | iL OZEL iDARESI(PaketCell) 209,10 209,00 209,10 209,60 836,80
23 530.847.12.28 DATA HATTI (Genel Sekreter) 24,70 73,60 73,60 74,10 246,00
Toplam 1.211,95 | 1.207,90 | 1.454,45| 1.593,05| 1.491,15| 1.967,40 | 2.593,60 | 3.476,80 | 2.153,10 | 2.198,20 | 2.282,60 | 2.451,35 24.081,55
Tablo 50 Odenen cep telefonu faturalar icmali
Dogalgaz Faturasi Odemeleri
ls\ll(r)a ﬁg_one Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim Kasim Aralik | G.Toplam
1 |1145776 12]311111;61 277373 | 2.006,54 | 1.679,67 | 1.467,88 |1.086.29| 247,25 | 23558 | 21527 |289.65| 539,40 |1.599,58 | 2.661,30 | 14.802,14
VALI
2 |1145777 |KONAGI EVi 25,22 15,39 23,73 19,29 | 14,83 20,06 43,15 | 31,39 193,06
MUTFAK
KULTUR
3  |980141 |SANAT EVi 1.692,77 99,58 | 253,67 2.046,02
MECLIS
KULTUR
4 1003757 |SANAT EVi 0,00
MUTFAK
SEHZADELER
5 980140 | 1o noi 1.318,00 | 1.186,16 | 1.009,84 | 912,47 | 640,23 1.47054 | 6.537,24
YENI BiNA
6 (1949755 | il | 63119 | 607,98 | 56448 | 56314 | 500,80 | 28,03 | 574,76 | 54045 |603:87 | 876,52 | 82038 | 752,75 7.073,35
7 |1049753 EgLﬁNAS' 19.928,08 | 15.353,38 | 12.387,90 | 11.929,09 | 4.051,35 5.767.29 | 19.266,40 | 88.683,49
HACI ILYAS
8 |1016353 |MAHALLESI | 2.454,42 | 1.929.40 | 1.563,05 | 1.360,74 | 492,76 1.266,51 | 2.378,81 | 11.445,69
LOJMAN
AMASYA
O [269164 |\ Ui 91,25 74,82
TOPLAM 28.823,41 | 21.098,85 | 17.204,94 | 16.348,30 | 6.865,54 | 290,11 | 810,34 | 775,78 |893,52 | 1.459,07 | 9.593,73 | 26.783,47 | 130.780,99

Tablo 51 Odenen dogalgaz faturalari icmali
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Su Faturas1 Odemeleri

. o GENEL
S. | ABON NEREYE AIT Ocak | Subat | Mart Nisan May | Hazira Temmuz Agusto Eyliil Ekim | Kasim | Aralik | TOPLA
N ENO s n S M
1 261 Vali Konagi 83,62 68,84 55,60 206,12 70,33 131,45 82,08 154,32 33,54 60,02 |945,92
2 14284 | Vali Konagi Garaj 2,66 2,66 2,66 5,32 878,14 120,03 15,90 2,66 2,66 2,66 |1.035,35
3 1551 Yorgiigpasa konagi 2,66 397,90 | 20,31 62,68 483,55
. . 4.694,7 | 5.896,6 | 2.047,5 | 11.841,3 2.774,5 2.646,2 | 3.100,6
4 50636 | Hizmet Binasi 5 3 1 9 5.517,06 4.004,15 7 1.555,69 4 8 44.078.70
5 31443 | Sehzadeler Miizesi 43,74 48,11 53,46 133,65 128,30 160,38 80,19 74,84 58,81 58,81 |840,29
6 18468 | Amasya Valiligi Kadim 18,85 15,90 15,90 40,62 11,22 27,63 2,66 2,66 2,66 (138,10
7 672 Amasya Valiligi Kadim 35,04 77,66 64,43 73,25 55,60 42,76 16,03 364,77
8 36378 | Kiiltiir Sanat Evi 500,00 500,00
SOFULAR
11 al7 MISAFIRHANE 2,66 2,66 2,66 7,98
Bagli birimlerin gegmis 13.328,8
yillar borglar 0
TOPLAM
4.883,9 | 6.510,3 | 2.262,5 | 12.363,0 2.996,4 | 15.118,9 | 2.743,9 | 3.224,8
GENEL TOPLAM 8 6 3 3 |500,00|6660,65| 000 |445877| 0 7 4 3 | 6172346

Tablo 52 Odenen su faturalari icmali
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3. Yapilan fhaleler:

isi

SIRA iSIN ADI ihale Tarihi iKN Yaklasik Sozlesme | o lesme Tarihi Siire ALIM TiPi Kurum Firma Ad1 Aciklama-Biitce
NO Maliyet Bedeli
E]\EAI\I:IIE;ET L EMNIYET | . DM GIDA Destek
1 | SiMULASYON 09.04.2019 2019/163457-21 f $131.000,00 $89.900,00 | 23.05.2019 60gin | MALALIMI | it sy MUH.EIi,:E:K.SAN.T le.(I;/{iudur!utgunc
ARACI ALIMI : ¢ Ddenmistir.
IS YERI HEKIMI
PERSONEL
%ng ETALME HIZMET AMASYA iL IMGE RiSK Destek
2 - - 14.01.2019 2019/2758- 21 $57.500,00 $29.640,00 | 22.02.2019 12 ay VA | ANALIZ OSGB | Hiz.Miidiirliigiinc
GUVENLIGI ALIMI OZEL IDARESI . : . 8
SAN.TIC.LTD.STI. e Odenmistir.
UZMANI
HIZMET ALIMI

Tablo 53 Yapilan Ihaleler
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4. Yapilan Dogrudan Teminler:

iDAREMIiZ DOGRUDAN TEMIN iHALE ODEMELERI (01.01.2019-31.12.2019)

CiNSi : MIKTARI : TUTAR:
MAL ALIMI 108 ADET 1.048.240,61 TL
HIZMET ALIMI 153 ADET 1.320.368,80 TL
TOPLAM: 261 ADET 2.368.609,41 TL

DiIGER KURUMLAR DOGRUDAN TEMiN ODEMELERI (01.01.2019-31.12.2019)

CINSI : MIKTARI: TUTAR:

MAL VE HIZMET ALIMI

M.E.M 44 ADET 632.228,17 TL
IL EMNIYET MUDURLUGU 4 ADET 134.158,45 TL
112 ACIL CAGRI MERK. 92 ADET 425.137,46 TL
OLUZHOYUK-HARSENA KAZILARI 10 ADET 23.083,92 TL
IL JANDARMA KOMUTANLIGI 5 ADET 68.097,21 TL
SULUOVA ILCE EMNIYET MUD. 11 ADET 378.739,66 TL
IL HALK KUTUPHANESI 2 ADET 49.652,32 TL
TOPLAM: 168 ADET 1.711.097,19 TL

OZEL KALEM MUDURLUGU (01.01.2019-31.12.2019)

CiNSi:

MIKTARI

TUTAR

MAL VE HIZMET ALIMI

181 ADET

411.275,87 TL

TOPLAM:

411.27587 TL

Tablo 54 Yapilan Dogrudan Teminler

Destek hizmetleri miidiirliigiince 2019 yili igerisinde dogrudan temin yontemi ile il Ozel
Idaresine 108 adet mal aliminda; 1.048.240,61 TL, 153 adet hizmet alimmda 1.320.368,80 TL
olmak tizere toplamda 261 adet alim karsiliginda 2.368.609,41 TL olarak gerceklesmistir.

Diger kurumlara dogrudan temin yontemiyle;
Milli Egitim Mudirligi : 44

Emniyet Miidiirligi : 4

112 Acil Cagr1 Merkezi : 92

Oluz Hoyiik Kazilart : 10

Suluova ilge Emniyet : 11

Il Halk Kiitiiphanesi : 2

Il Jandarma Komutanlig1 : 5

Toplam : 168

Harcama : 1.711.097,19 TL

Ayrica Valilik Ozel Kalem Miidiirliigii adina 181 adet mal ve hizmet aliminda 411.275,87

TL harcama yapilmistir.
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RUHSAT VE DENETIM HiZMETLERi MUDURLUGU

1. Isyeri Acma Ve Cahisma Ruhsath Maden Ruhsatlar:

Diizenleyen | Maden A Aktif Pasif .
Kurum Grubu Maden Cinsi Ruhsatlar Ruhsatlar TOPLAM Idare Payr
OZEL
iDARE 1(A) Kum ve Cakil - - - -
Tugla-Kiremit 2
E I(®) Kili (Mevsimlik) - 2 -
& 8 [1(A) Kalker 9 4 13 161.560,12 TL
=z = (B8 Mermer 6 7 13 359.179,67 TL
=
= Feldspat
= pa
=) — 411,
'Cg.% IV(A) Silis Kumu 0 2 2 9.411,00 TL
é = IV(B) Komir 4 4 8 302.646,45 TL
Kursun-Cink
Z IV(C) ursun-Cinko - 2 2 -
Bakar
TOPLAM 21 19 40 832.797,24 TL

Tablo 55 Isyeri Acma Ve Cahsma Ruhsath Maden Ruhsatlari
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2. MIGEM tarafindan diizenlenen hammadde iiretim izinleri

IZiN SAHIBI MADEN GRUBU | MADEN CINSI | IZIN SAYISI | TOPLAM
I (A) GRUBU KUM-CAKIL 3
OZEL iDARE I (B) GRUBU KiL 1 5
Il (A) GRUBU KALKER 1
I (A) GRUBU KUM-CAKIL 17
DSi 7. BOLGE MUDURLUGU | (B) GRUBU KiL 15 57
Il (A) GRUBU KALKER 25
KARAYOLLARI 7. BOLGE I (A) GRUBU KUM-CAKIL 1 6
MUDURLUGU Il (A) GRUBU KALKER 5
MERZIFON BELEDIYESI Il (A) GRUBU KALKER 1 1
SULUOVA BELEDIYESI I (B) GRUBU MARN 1 1
ZIYARET BELEDIYESI I (A) GRUBU KUM-CAKIL 1 1
I (A) GRUBU KUM-CAKIL 22
TOPLAM I (B) GRUBU KiL-MARN 17 70
Il (A) GRUBU KALKER 31
Tablo 56 MIGEM tarafindan diizenlenen hammadde iiretim izinleri
3. Idaremizce Diizenlenen Jeotermal Ruhsatlar
Ruhsat Tiirii Onceki Yillardan 2019 Toplam
Jeotermal Arama Ruhsati 4 3 7
Jeotermal isletme Ruhsati 4 - 4
Toplam 8 3 11
Tablo 57 idaremizce Diizenlenen Jeotermal Ruhsatlar
4, isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlar
i~ 2005 Kapanan Tige Ozel
Ruhsat Tiird Oncesi | 20092017 Belediyelerden | idarelerden 2019 | Toplam
Uinuma Acik I§tirahat ve 56 52 42 40 12 208
Eglence Yerleri
Gayrisithhi Miiessese 1.Smif - 19 - - 3 22
Gayrisithhi Miiessese 2.Smif 1 129 18 - 9 157
Gayrisihhi Miiessese 3.Simf - 51 25 19 10 109
Sihhi Miiessese 3 167 108 80 20 378
TOPLAM 60 418 193 139 54 874

Tablo 58 isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari
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5. Denetimler

» 2019 y1li igerisinde 104 denetim gergeklestirilmis olup 3 adet igkili eglence yeri gegici
olarak kapatilmis, 3 adet ruhsatsiz igyeri mihiirlenmistir.

» Jandarma ekiplerince yapilan tespitlerle umuma agik istirahat ve eglence yerlerine 8 adet
Idari Para Cezas1 uygulanmustr.

* Maden sahalari ile ilgili yapilan denetimler sonucunda tespit edilen eksikler rapor ve
tutanak halinde Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigiine bildirilmektedir.

6. Ruhsat Islerine Dair Tahakkuk Eden Gelirler

Ceza Tiirii Miktari

Hafriyat halindeki madenlerin satis1 20.241,60 TL
GSM Ruhsat Bedelleri (Maden) 32.695,00 TL
Maden Ozel idare Paylar1 832.797,24 TL
Jeotermal Idare Paylar 131.873,80 TL
Idari Para Cezalari 19.222,00 TL
Jeotermal Su Kullanim Bedeli 5.571,36 TL
Hidroelektrik Santral Harglar 819.289,02 TL

TOPLAM 1.861.690,02 TL

Tablo 59 Ruhsat islerine Dair Tahakkuk Eden Gelirler

7. 2019 Yih Giderleri

BUTCEDE

ACIKLAMA VERILEN HARCANAN
HIZMET ALIMLARI 23.000,00 TL 18.888,00 TL
JEOTERMAL KAYNAKLARLA
[LGILI PROJE GIDERLERI 130.000,00 TL 0.00TL
TOPLAM 153.000,00 TL 18.888,00 TL

Tablo 60 2019 Yih Giderleri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

*» Midirligiimiiz 2019 yili biit¢esi 935.000,00 TL olup ek 6denek alinarak ekte detayli olarak

listelenmis 1.189.920,55 TL lik 6deme yapilmustir.

% Idaremiz tasinmazlarindan ecrimisil alman 15 kdy bulunmakta olup toplam 312 isgalci vardir.
Tasinmazlarimiz i¢in mahallinde yapilan incelemeler ile isgalci ve isgal miktarini belirleme
calismalar1 diizenli olarak devam etmektedir. Isgal edilen yerler igin isgalciye ecrimisil

tahakkuk ettirilmektedir. Tasinmaz tespit tutanaklari ile islemler kayit altina alinmaktadir.

% Idaremiz biinyesindeki lojmanlarda 27/12/2018 tarih ve 30638 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Maliye Bakanligit Milli Emlak Genel Midiirligiiniin 389 Sira Nolu Tebligi
geregince 15/01/2019 tarihinden gegerli olmak {izere Kamu konutlar1 kira bedelleri
giincellenmis olup, lojmanlarla ilgili diger is ve islemler kayit altina alimnustir. Idaremize ait
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X/
L X4

X/
L X4

Merkez Ilgede; Sofular mahallesinde Vali konag1 olmak iizere, Haci Ilyas mahallesi, Thsaniye
mahallesi, Hizir Pasa mabhallelerinde, Suluova da Eski Celtekte, diger ilgcelerde ise
Kaymakamlik lojmanlarimiz bulunmaktadir.

Idaremize ait tasinmazlardan kiralik yerlerin tahsilat isleri aylik olarak takibi yapilmakta ve
sistemden gelir modiiliine islenmekte olup kira bedellerini siiresi igerisinde yatirmayan
kiracilarin tespiti halinde gecikme faiziyle birlikte Hukuk Birimimizle irtibatli olarak borg
tahakkuk ettirilmektedir. Siiresi sonunda kira sozlesmelerinin 5. Maddesine istinaden Il
Enciimeni tarafindan yeni kira bedeli belirlenmekte olup diger kira is ve islemleri diizenli
olarak devam etmektedir.

[limiz merkez ve ilgelerdeki kéy muhtarliklarinca kullanilan ve Miidiirliigiimiiz tarafindan
cildi satilan salma makbuzlarinin 2019 yil1 satis bedeli 11 Genel Meclisinin 06.02.2019 tarih ve
22 sayili karar1 ile 50,00 TL olarak belirlenmistir. Belirlenen fiyat {izerinden 2019 yili
icerisinde toplam 8.850,00 TL karsiliginda 177 cilt salma makbuzu tutanakla verilmistir.

Idaremiz tarafindan kiralanan yerler:

- Miilkiyeti Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi Vakiflar Genel Miidrliigiine ait olan ve
Idaremizce restore edilip isletilmesi amaci ile 01/02/2008 tarihinde 28 yilligna
kiralanan, ilimiz Merkez Ilce Dere Mahallesinde bulunan Tashan’in zemin-i¢ ve 1.
Katin tamamu bir biitlin sekilde kiralanmistir.

- Miilkiyeti Vakiflar Genel Miidiirliigii Tokat Bolge Miidiirliigiine ait Ilimiz Merkez Ilge
Haci Ilyas Mahallesinde bulunan “Imaret Miizesi” 052040063004 Dosya no.lu tasimnmaz
kiralanmistir.

- Miilkiyeti Vakiflar Genel Miidiirliigii Tokat Bolge Miidiirliigiine ait Ilimiz Merkez Ilge
Haci Ilyas Mahallesinde bulunan “Maketim Amasya Miizesi” 052040063002 Dosya
no.lu taginmaz kiralanmistir.

(S6z konusu bu tasmmazlarin kira bedelleri diizenli olarak her aynl’i ile 5’i arasinda Idaremiz
tarafindan 6denmektedir.)

X/
L X4

Idaremize ait olan tasinmazlarin devir, takas, trampa, tahsis, satis, irtifak hakki saglanmasi ile
tevhit, ifraz, yola terk, kat irtifaki, kat miilkiyeti vb. is ve islemler gergeklestirilmektedir.

Miilkiyeti Idaremize ait Amasya ili Merkez ilgesi Ziyaret Koyii smirlar1 Igerisinde yer alan,
301 ada 5 parselde kain “Turizm Tesis ve Otel Alani” vasifli 76.358,49 m2 alana sahip
tasinmaz turizm yatirimi yapilmast (5 Yildizli Otel) amaci ile Kamu Tasinmazlariin
Yatirimlara Tahsisine iliskin Usul ve Esaslara Ait Yonetmelige istinaden yatirimciya tahsis
edilecek taginmazlar {izerinde irtifak hakki tesis edilmesi ve kullanma izni verilmek iizere yap,
islet, devret modeli ile ihale edilmis olup, s6zlesmesi 6n izin siirecindedir.

Idaremiz miilkiyeti altinda bulunan Sehiriistii Mahallesi Cakallar mevkii 247 Ada 1 — 4 — 5 ve
6 parsel numarali taginmazlar icin 2886 Sayili Kanunun ilgili maddelerince kiralama ihalesi
caligmalar1 devam etmektedir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarin miilkiyetinde bulunan taginmazlarin bedelsiz devir alinmasi
veya Kurumumuza ait taginmaz iizerindeki (Okullarin ve resmi kurumlarin) tahsislerinin

saglanmasi ¢aligmalar1 diizenli olarak devam etmektedir.

Il smrlart igerisindeki sehitliklerimiz ile ilgili islemlerde yer tahsisi yapilmakta,
sehitliklerimizin bakimi ve temizligi haftanin belirli giinlerinde 6zenle devam etmektedir.
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2019 Y1l - Biitce Gideri Ayrintili Liste

ILAN GIDERLERI

[Ekonomik Kod: (03.5.4.01)]

ILGILI ADI1 TARIH ODENEN
1-Basin {lan Kurumu Tokat Sube Midiirligi 29.01.2019 4.956,00 TL
2-Cumhurbaskanligi Idari Isler Baskanlig 04.02.2019 1.250,00 TL
3- Karadayi Ort. Murat - Umit 04.02.2019 2.106,30 TL
4- ismet Olgun 22.05.2019 495,00 TL
5-Hilal Giiley 28.06.2019 6.150,75 TL
6- Cumhurbagskanligi Idari Isler Baskanlig 01.07.2019 1.500,00 TL
7- Basin {lan Kurumu Tokat Sube Midiirligi 01.07.2019 6.637,50 TL
8- Serkay Olgun 09.08.2019 2.867,40 TL
9-Serkay Olgun 16.08.2019 2.867,40 TL
10- Basin flan Kurumu Genel Miidiirliigii 26.08.2019 7.009,20 TL
11- Cumhurbaskanlig: Idari Isler Baskanlig1 26.08.2019 1.500,00 TL
12- Ismet Olgun 24.10.2019 4.248,00 TL
13- Ismet Olgun 25.10.2019 4.248,00 TL

TOPLAM ODENEN BEDEL : 45.835,55 TL
DIGER KiRALAMA GIDERLERI
[Ekonomik Kod: (03.5.5.90)]

ILGILI ADI TARIH ODENEN
1- Rahtuvan Mehmet Paga Vakfi — TASHAN Kirasi 21.01.2019 4.000,00 TL
2- T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 21.01.2019 1.465,00 TL
3- Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 05.02.2019 4.000,00 TL
4- T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 05.02.2019 146500 TL
5- Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 07.03.2019 4.000,00 TL
6- - T.C. Basbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 07.03.2019 146500 TL
7- Neriman Copuroglu 20.03.2019 5.060,00 TL
8- Neriman Copuroglu 05.04.2019 5.060,00 TL
9 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 05.04.2019 4.000,00 TL
10 - T.C. Basbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 05.04.2019 146500 TL
11 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 07.05.2019 4.000,00 TL
12 - T.C. Basbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 07.05.2019 1.465,00 TL
13 - Neriman Copuroglu 07.05.2019 5.060,00 TL
14 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 10.06.2019 1.465,00 TL
15 - Neriman Copuroglu 10.06.2019 5.060,00 TL
16 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 10.06.2019 4.000,00 TL
17 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralar1 02.07.2019 146500 TL
18 - Neriman Copuroglu 02.07.2019 5.060,00 TL
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19 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 02.07.2019 4.000,00 TL
20 — Akin Hatipoglu 05.07.2019 4.000,00 TL
21 - Akin Hatipoglu 19.07.2019 4.000,00 TL

22 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 05.08.2019 4.000,00 TL
23 - Neriman Copuroglu 05.08.2019 5.060,00 TL
24 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 05.08.2019 146500 TL
25 - Akin Hatipoglu 19.08.2019 4.000,00 TL

26 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 03.09.2019 4.000,00 TL
27 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 03.09.2019 146500 TL
28 - Akin Hatipoglu 20.09.2019 4.000,00 TL

29 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 04.10.2019 4.000,00 TL
30 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralar1 04.10.2019 1.465,00 TL
31 - Akin Hatipoglu 17.10.2019 4.000,00 TL
32 - Neriman Copuroglu 04.11.2019 9.366,00 TL

33 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi —- TASHAN Kirasi 04.11.2019 4.000,00 TL
34 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — Imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 04.11.2019 146500 TL
35 - Akin Hatipoglu 15.11.2019 4.000,00 TL
36 - T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigii — imaret Kiiltiir
Evi, Maketim Amasya Miizesi Kiralari 03.12.2019 146500 TL

37 - Rahtuvan Mehmet Pasa Vakfi — TASHAN Kirasi 03.12.2019 4.000,00 TL
38 - Akin Hatipoglu 13.12.2019 4.000,00 TL

TOPLAM ODENEN BEDEL : 133.306,00 TL
DIGER TASINMAZ YAPIM, BAKIM VE ONARIM GiDERLERI
[Ekonomik Kod: (03.8.9.01)]
ILGILI ADI TARIH ODENEN

1f Ezmepgzar Koyt Diigiin Salonu ve Diikkan Ingaati Is¢ilik 29.07.2019 79.31512 TL

Sigorta Prim Cezas1
TOPLAM ODENEN BEDEL : 79.315,12 TL
DiIGER BiNA VE ARSA ALIM VE KAMULASTIRMA GIDERLERI
[Ekonomik Kod: (06.4.2.90)]
ILGILI ADI TARIH ODENEN

1- Amasya Icra Miidiirliigii — Kamulastirma Giderleri 15.03.2019 265.160,81 TL
2- Amasya Icra Miidiirliigii — Kamulastirma Giderleri 28.06.2019 196.631,98 TL
3- Erdem Celalettin Tiirem — Kamulastirma Giderleri 02.09.2019 24.400,00 TL
4 —Vakiflar Bankasi Amasya Subesi — Kamulastirma Giderleri 08.10.2019 397.110,00 TL
5 -Amasya Icra Miidiirliigii — Kamulastirma Giderleri 08.10.2019 20.956,09 TL
6 - Vakiflar Bankasi Amasya Subesi — Kamulastirma Giderleri 11.10.2019 26.580,00 TL
7 - Vakiflar Bankasi Amasya Subesi — Kamulastirma Giderleri 10.12.2019 625,00 TL

TOPLAM ODENEN BEDEL : 931.463,88TL
TOPLAM BUTCE : 935.000,00 TL

BUTCE GIiDERIi TOPLAMI :

1.189.920,55 TL

Tablo 61 2019 Yih Emlak ve istimlak Miidiirligii Biitce Giderleri
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2019 Yih Gelirleri

2019 YILI TASINMAZ KiRA OZETi

Tiim Taginmaz Kira Geliri 1.953.715,42 TL
Tiim Taginmaz Kira Gecikme Zammi Geliri 54.348,71 TL
Odenmemis Kira Borglari 112.885,74 TL

2019 YILI LOJMAN KiRA OZETi

Lojman Kira Gelirleri 96.676,55 TL

Tablo 62 2019 Yili Emlak ve istimlak Miidiirliigii Gelirleri

ISLETME VE iSTIRAKLER (ESKi CELTEK KOMUR MADENI) MUDURLUGU

1927 yilinda DDY tarafindan 444 hektar alan1 kapsayan bir isletme ruhsati alinarak
calismaya baslanilmistir.

1958 yilinda Amasya Il Ozel Idaresi tarafindan satin alinmustir. il Ozel idaresi’ne bagl
olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

133 hektarlik isletilebilir komiir sahasinda 1 adet agik ocak olup, halen 55 ve 57 nolu agik
ocaklardan iiretim yapilmaktadir.

Elenmis toz , Elenmis Findik, Yikanmis toz , Yikanmis findik, 1 ve 2. iiriin par¢a komiir
cinslerinde iiretim ve satig yapilmaktadir.

Isletmemiz, Amasya Il Ozel idaresine bagh biitce ici isletme olup Faaliyetlerini Mahalli
Idareler Biitce Muhasebe ve Mahalli Idareler Biitce I¢i Isletme Yonetmeligi esaslarina
gore yiiriitmektedir. Yapim isleri, Mal ve Hizmet alimlarinda 4734 Sayili Kamu ihale
Kanuna tabidir. Isletmemiz, ticari faaliyetleri cercevesinde, ana faaliyetlerine yonelik Mal
ve Hizmet alimlar1 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunun 3.maddesi (g) bendi geregi istisna
kapsamindadir.

1. Uretim
2019 yil Tiivenan Uretim miktari (ton): 212.244,12
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2. Satis

SATIS TABLOSU (TON)
URUN MIKTAR
ELENMIS TOZ 93.416,08
YIKANMIS TOZ KOMUR 6.206,92
1. SINIF PARCA TORBA KOMUR 5.012,42
1.SINIF PARCA KOMUR 34,44
YIKANMIS PACAL KOMUR 10.703,22
TiP 1 KOMUR 2.875,40
ELENMIS FINDIK KOMUR 10.165,75
YIKANMIS FINDIK KOMUR 575,62
YIKANMIS FINDIK TORBALI 3.211,40
SLAM KOMUR 93.416,08
TARLA KiRASI 0
HURDA ODUN 101,22
GENEL TOPLAM 132.302,47
Tablo 63 Komiir satis tablosu
3. Harcama Durumu
HESAP ADI GELIRLER(TL)

Yurt I¢i Satislar 34.140.524,45
Diger Gelirler 384.414,32
Faiz Gelirleri 364.067,59
Diger Olagan Gelirler 132,35
Diger Olagan Dis1 Gelirler Ve Karlar 0,34

GELIRLER TOPLAMI 34.889.139,05
HESAP ADI GIDERLER(TL)

Satilan Mamiiller Maliyeti 22.417.850,45
Satis Iskontolar1 3.508.650,23
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri 811.500,00
Genel Yonetim Giderleri 2.815.000,00
Diger Olagan Dis1 Giderler ve Zararlar 337,89
Onceki Donem Giderler Ve Zararlar 18.397,32
Diger Olagan Giderler ve Zararlar 0,56
GIDERLER TOPLAMI 29.571.736,45
FAALIYET KARI/ZARARI (TL): | 901.042,45

Tablo 64 Komiir harcama tablosu
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4. 2013 - 2019 Yillar1 Aras1 Uretim-Satis-Gelir-Gider

TUVENAN
YILLAR URETIM SATIS (TON) | GELIR (TL) | GIDER (TL)
(TON)
2013 241.017,48 134.149,94| 16.466.512,33| 13.702.303,45
2014 304.159,96 139.626,12| 19.827.500,64| 16.167.965,34
2015 319.293,74 129.526,00| 17.421.149,45| 16.127.213,83
2016 351.624,82 127.768,15| 16.956.853,99| 17.502.021,73
2017 282.597,64 169.753,44| 22.143.316,10| 19.381.005,01
2019 212.244,12 132.201,25| 34.889.139,05| 29.571.736,45
Tablo 65 Komiir 2013 - 2019 yillar1 arasi iiretim-satis-gelir-gider tablosu
iMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU
1. Koy Yerlesik Alan Sinir Tespitleri
YERLESIK
ALAN SINIR [IMAR PLANI
ILCESI K(T-)?(PS';@'\I/'SI TESPITI OLAN
YAPILAN KOYLER
KOYLER
MERKEZ 100 05 6
GOYNUCEK 38 36 2
GUMUSHACIKOYW4 44 0
HAMAMOZU 17 17 0
MERZiFON 70 69 1
SULUOVA 40 37 3
TASOVA 63 44 21
TOPLAM 372 342 33

Tablo 66 Koy Yerlesik Alan Simir tespitleri

2. Koyici Ingaat izinleri Dagilim

fice Ada Adet
Merkez 26
Suluova

Merzifon

G.hacikoy

Hamamozii

Goyniicek 11
Tasova 19
Toplam 80

Tablo 67 Kéyici Insaat izinleri Dagilin
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3. Verilen Insaat Ruhsatlar:

Iice Ad Adet

MERKEZ 18
MERZiFON 7
SULUOVA 10
GUMUSHACIKOY -
HAMAMOZU

GOYNUCEK

TASOVA 39
Toplam 79

Tablo 68 Verilen insaat Ruhsatlar:

2019 YILINDA VERILEN iMAR CAPLARI

ice Ada Adet
MERKEZ 31
MERZiFON 6
SULUOVA 8
GUMUSHACIKOY -
HAMAMOZU 1
GOYNUCEK 4
TASOVA 53
Toplam 103
2019 YILINDA VERILEN YAPI KULLANMA iZiN BELGELERI
fice Ada Adet
MERKEZ 14
MERZiFON 4
SULUOVA 10
GUMUSHACIKOY -
HAMAMOZU -
GOYNUCEK -
TASOVA 20
Toplam 48

2019 YILI iICERiISINDE MUHURLENEN YAPI DAGILIMI

fice ad1 Adet
MERKEZ 12
MERZIFON 2
SULUOVA 7
GUMUSHACIKOY -
HAMAMOZU -
GOYNUCEK 4
TASOVA 13
Toplam 38
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IFRAZ, TEVHIT VE YOLA TERK ISLEMLERI

fice ady Adet
MERKEZ 42
MERZIFON 14
SULUOVA

GUMUSHACIKOY

HAMAMOZU 6
GOYNUCEK 3
TASOVA 20
Toplam 100

VERILEN KAPI NUMARALARI

fice ady Adet
MERKEZ 115
MERZIFON 34
SULUOVA 27
GUMUSHACIKOY 6
HAMAMOZU -
GOYNUCEK 19
TASOVA 50
Toplam 251
IMAR PLANI iSLEMLERI

fice ad1 Adet
MERKEZ 4
MERZIFON 2
SULUOVA -
GUMUSHACIKOY -
HAMAMOZU -
GOYNUCEK -
TASOVA 2
Toplam 8

ONAYLANAN HALIiHAZIR HARITALAR

lice Uygulama
Merkez 1
Tasova 1
G.Hacikoy

Suluova

Merzifon -
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YAPI KAYIT BELGESI ALAN YAPI DAGILIMI

fice ady Adet
MERKEZ 489
MERZIFON 208
SULUOVA 118
GUMUSHACIKOY 27
HAMAMOZU 18
GOYNUCEK 101
TASOVA 219
Toplam 1.180
1. KUDEP (Koruma Uygulama ve Denetim Biirosu)

Tasinmaz kiiltlir varliklarinda yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalar1 dncesinde
yapiy1 incelemek ve yapilacak onarima iliskin kosullarin belirtildigi basit onarim 6n izin
belgesini diizenlemek.

Tescilli kiiltiir varliklarinin mail-i inhidam olmalar1 halinde can ve mal giivenliginin
saglanmas1 icin gerekli islemleri yaparak durumu koruma bolge kurulu miidiirliigline
iletmek.

Tadilat ve tamirat kapsaminda baslanilan onarimlarda esasli onarim gereginin saptanmasi
durumunda onarimi durdurarak konuyu belgeleriyle birlikte koruma bolge kurulu
midirliigiine iletmek.

Koruma bolge kurullar1 tarafindan onaylanmis rolove, restitlisyon ve restorasyon
projelerine iliskin uygulamalar1 denetlemek, projesine uygun tamamlanan uygulamalar i¢in
kullanma izin belgesi diizenlemek.

Tasinmaz kiiltiir varliklar1 bunlarin koruma alanlar1 ve sit alanlarinda tadilat ve tamiratlarin
0zglin bicim ve malzemeye uygun olarak gerceklestirilmesini denetlemek, uygun
bulunanlara onarim uygunluk belgesini diizenlemek.

Samsun Koruma Boélge Kurulunun her ay diizenlemis oldugu kurul toplantilarina katilmak.

2009-2019 YILLARI IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU KUDEB'IN YORUTTUGU ISLER
: Tescilli .
. .. | Verilen . . . Esash Basit
ILCE ADI [zinsiz basit Basit Mail-i Yaplla'rln Yikim| Kurum Basit Basit Onarim | onarim
Uygula Onarim | . . Cevresinde v .1 Onarim | Onar.
onarim inhidam . Talepl.|Goriisleri . Kapsam | Baslama
ma |: . . .| Uygunl Yeni Talepleri | Red . L
1zinleri nagiren | Bitirme
Yapilanma
Merkez 1 2 1 2 90 2 1
Suluova 1 26
Merzifon 27 1 61 10 2 27
G.hacikoy 8 1 22 3 1
|Hamamozii 7 1
Goyniicek 1 29
Tasova 1 47
TOPLAM 9 36 3 3 1 6 284 16 3 3 28

Tablo 69 KUDEP ¢alismalari
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

1. Miizeler
a. Sehzadeler Miizesi

Sehzadeler Miizesi binasi 19 yy. Amasya sivil mimarisinin seckin 6rneklerinden biri, 2007
yilinda Amasya Valiligi tarafindan aslina uygun sekilde insa edilmistir. Eski sur duvarlari iistiine
kurulu miize 2 kathdir. Alt kata Amasya’da Valilik yapan fakat sultan olmayan sehzadeler, iist
katta ise sultan olanlar bulunmaktadir. Miize, geleneksel Anadolu evi saray mantigiyla yeniden
tasarlanmustir.

Sehzadeler Miizesinde, 1 Arkeolog ve 3 Sirket Personeli olmak {izere toplam 4 personel
gorev yapmaktadir. Miizemiz haftanin her giinii 08.00 - 17.00 saatleri arasinda agiktir.

Il Genel Meclisinin 05.11.2018 tarih ve 144 sayili karar ile miizemize ziyaretci giris
ticretleri (indirimli {icret 2,50 TL, tam iicret ise 5,00 TL) olarak belirlenmistir. Indirimli iicretler
O0gretmen ve Ogrenciler icin gecerliyken, daha oOnce indirimli olarak alinan {icret bedelinin
engeliler, gaziler, birinci derece sehit yakinlar1 ve 65 yas iistii vatandaglardan 07.01.2014 tarih ve 4
sayili Il Genel Meclisi karart ile hig talep edilmemesi uygun goriilmiistiir.

Aylar Ziyaretci Sayis1 (Kisi) Gelir (TL)
Ocak 1047 2.500,00 TL
Subat 1245 2.182,50 TL
Mart 1586 3.440,00 TL
Nisan 5454 7.665,00 TL
Mayis 2920 5.092,50 TL
Haziran 14030 13.440,00 TL
Temmuz 12277 30.567,50 TL
Agustos 12361 28.002,50 TL
Eyliil 3737 9.627,50 TL
Ekim 4279 3.290,00 TL
Kasim 3473 5.960,00 TL
Arabk 3210 2.222,50 TL
TOPLAM 65619 113.990,00 TL

Tablo 70 Sehzadeler Miizesi 2019 Yih Verileri
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b. Minyatiir Amasya Miizesi

Minyatiir Amasya Miizesi, 2. Bayezid Kiilliyesinin bir boliimiinii olusturan imarethane
binasindadir. 1914 yilinda c¢ekilmis fotograflardan yararlanilarak yapilan maket sehir,
benzerlerinden farkli olarak sadece mimariyi yansitmak yerine yasayan bir Amasya’y1 gosterecek
bicimde tasarlanmistir.

Minyatiir Amasya Miizesi, 14.05.2010 tarihinde hizmete a¢ilmistir.

Minyatiir Amasya Miizesinde 2 is¢i ve 2 sirket personeli olmak {izere 4 personelimiz gorev
yapmaktadir. Miizemiz haftanin her giinii 08.00 - 17.00 saatleri arasinda agiktir.

Il Genel Meclisinin 05.11.2018 tarih ve 144 sayili karar1 ile miizemize ziyaretgi giris
ticretleri (indirimli {icret 2,50 TL, tam iicret ise 5,00 TL) olarak belirlenmistir. Indirimli iicretler
O0gretmen ve Ogrenciler igin gegerliyken, daha once indirimli olarak alinan ticret bedelinin
engeliler, gaziler, birinci derece sehit yakinlari ve 65 yas tistii vatandaslardan 07.01.2014 tarih ve 4
sayil1 i1 Genel Meclisi karari ile hig talep edilmemesi uygun gériilmiistiir.

Aylar Z‘y“&ﬁt?;i)say‘s‘ Gelir (TL)
Ocak 1231 2.800,00 TL
Subat 1156 241250 TL
Mart 2520 6.280,00 TL
Nisan 6450 12.987,50 TL
Mayis 4349 8.535,00 TL
Haziran 12204 20.887,50 TL
Temmuz 13027 41.572,50 TL
Agustos 10959 35.985,00 TL
Eyliil 4175 13.670,00 TL
Ekim 3324 6.020,00 TL
Kasim 4721 8.620,00 TL
Aralik 6169 2.645,00 TL
TOPLAM 70285 162.415,00 TL

Tablo 71 Minyatiir Amasya Miizesi 2019 Yih Verileri
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c. Imaret Kiiltiir Merkezi

II. Bayezid Kiilliyesi igerisinde tarihi asevinin teshir tanzim miizesidir. Ayrica Uygarlik
haritalariin bulundugu bir odas1 da vardir.

Imaret Kiiltiir Merkezinde 1 personelimiz gorevlidir. Miizemiz haftanm her giinii 09.00 -
19.00 saatleri arasinda agiktur.

04.01.2016 tarih ve 4 sayili i1 Genel Meclis karar1 ile Imaret Miizesine gelen
ziyaretcilerden iicret alinmamaktadir.

Ziyaretci Sayisi
Aylar (Kisi)
Ocak 1300
Subat 1350
Mart 3485
Nisan 9230
Mayis 5320
Haziran 16451
Temmuz 15420
Agustos 13918
Eyliil 8855
Ekim 8078
Kasim 6636
Aralik 6423
TOPLAM 96466

Tablo 72 Imaret Kiiltiir Merkezi 2019 Yili Verileri
2. Yiiriitiillen Faaliyetler
Miidiirliigiimiiz tarafindan 01.01.2019 -31.12.2019 tarihlerine ait tamamlanms ve

devam eden isler ile projelere ait bilgiler asagida ¢cikartilmistir.
+ Amasya da giinliik ve haftalik olarak basimi gergeklesen yerel gazetelerle Yillik Gazete

Abonelik S6zlesmesi imzalandi.
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31 Ocak 2019 — 03 Subat 2019 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenecek olan 23. Emutt Fuari igin
organizasyon ve Amasya Elmas1 Alim Isi gerceklestirildi.

Masallarda Amasya Projesi acilisinda hazirlanan kokteyl bedeli 6dendi

Ajans Press ile 2019 yil1 i¢in Medya Takip Hizmet Alimi1 Gergeklestirildi.

Idaremize Bagl1 olan Kale bayrak direginin bakim ve onarimi yapildi.

Masallarda Amasya Projesi Kapsaminda basilacak olan kitaplarin dizgi ve animasyonu isi i¢in
hizmet alim1 gergeklestirildi.

Amasya ilinin tanitimi i¢in tasarim isinin yapilmasi.

Amasya Valiligi ve Amasya Il Ozel Idaresi 2009 y1li ajanda basimimnin yapilmast.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kahvalt1 programi diizenlenmesi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik Cocuk Bayrami kapsaminda ses sahne kiralama isi ve Tiirk Bayragi —
Balon alim isi gerceklestirildi.

Amasya Tamiminin 100 yil etkinlikleri kapsaminda Tuluyhan UGURLU piyano resitali verildi.

12-22 Haziran Festivali kapsaminda; Halk dans gosterileri(Uluslararasi Halk Dans Gruplar),
sanatgilar (Kirag Grubunun Konseri, Zakkum Grubunun Konseri, 19 Mayis’tan Biiyiikk Zafere
Miizikali, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Giizel Sanatlar Gen. Miid. Tiirk Diinyas1 Miizik Toplulugu
Dinletisi, Tugay Bandosu Miizik Dinletisi, Tirk Halk Miizigi Korosu Sanat¢ilar1 Konseri)ve
gergeklestirilen canlandirmalar( Tamimin Okunmasi ve Canli Heykel Performansi), sportif
etkinlikler, geleneksel seyirlik oyunlar, tiyatro gosterileri(Sivas Devlet Tiyatrosu Istiklal Yolu isimli
Tiyatro) kiraz yarismasi, konferans( Prof. Dr. Serpil Siirmeli ve Prof. Dr Onder Duman
Konferaslar1), panel ve sergiler i¢in ses, sahne 151k ve diger teknik diizenlemeler yapilarak
etkinliklerin yapilmasi saglandi.

Amasya Tamimi ve Protokoliiniin 100. Yildoniimii etkinlikleri kapsaminda Atatiirk’iin Amasya’da
karsilanmasiin temsili canlandirilmasi i¢in o donemim kostiim ve araglari temin edilip yol
giizergahi boyunca gerekli diizenlemeler yapildi.

Atatiirk Milli Miicadele Amasya Tamimi ve Amasya ili Ile ilgili sdylesi, konferans, panel
diizenlenerek sunulan bildiriler yayin haline getirildi.

Amasya Tamimi ve Ilimizle ilgili konular1 anlatan kitap, dergi, brosiir, afis, CD ve vb. materyaller
bastirilip halkimiza dagitim yapildi.

Kutlamalar g¢ergevesinde kent meydani ve ilgili glizergahlar 100. Y1l Doniimiine hitaben Tiirk
Bayraklariyla siislendi.

Sportif, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler gerceklestirilecek ve bunun igin mekansal diizenlemeler
yapildi.

flgelerin, kamu kurum ve kuruluslarin ve sivil toplum kuruluslarinin katilinu ile gerceklestirilecek
kortej ve gegit toreninde kullanilacak bayrak, pankart ve diger ihtiyaglar karsilandi.
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Amasya Tamimi ve Amasya ile ilgili eski fotograflar taranacak, web sitesi, tanitim filmleri, belgesel
ve TV programlar1 hazirlanacak ve etkinlikler siiresince kamera ve fotograf ¢ekimleri yapildi.

Yurt i¢i ve yurt disindan gelen konuk ve gorevlilerin yol konaklama ve agirlama giderleri karsilandi.
12-22 Haziran Amasya Uluslararast 100. Y1l Atatiirk Kiiltlir ve Sanat Festivali kutlamalarinda gerek
duyulan diger ihtiyaclar kargilandi.

Idaremizin “>10. Say1 Amasya 11 Ozel Idaresi Dergisi’’ basimi yapilmustir.

30 Agustos Zafer Bayrami kapsaminda resepsiyon hizmet alimi ve ses sistemi kiralama isi yapildi.

29 Ekim Cumhuriyet Bayranu Kapsaminda Biiyiik Amasya Otelinde resepsiyon hizmeti alindi.
Milli Egitim Miidiirliigline Tiirk Bayragt alim yapildi

[zmir ilinde diizenlenen 13. Travel Turkey Fuari igin organizasyon hizmet alimi gergeklestirildi.

14 - 17 Kasim 2020 tarihleri arasinda Istanbul Yenikap: da diizenlenen Amasya Giinleri Etkinligine
katilim organizasyon hizmet alim isi yapildu.

Travel Turkey Fuarinda yerli ve yabanci ziyaretcilere dagitilmak flizere giincel hali ile
Medeniyetlerin Baskenti Amasya Kitap¢igi tasarimi ve basim isi gerceklestirildi.

3. Diger Etkinlikler

Spor Faaliyetleri

11 Ozel Idaresi Spor Kuliibii 13 yas ve 19 yas araligindaki genglere futbol takimiyla hizmet

vermektedir. Bu futbol takimiyla Amasya Ilimizi ve Kurumumuzu Tiirkiye Sampiyonasinda temsil
etmektedir. Kurumumuz her yil yaz aylarinda personellerimizden 3 tecriibeli hocamizin
yetistiriciliginde futbol kurslar1 a¢gmaktadir. Buralarda basari gosteren kursiyerlerimiz futbol
takimimiza lisansh futbolcu olarak kazandirilmaktadir.

12 — 22 Haziran Amasya Uluslararas1 Atatiirk Kiiltiir ve Sanat Festivali etkinlikleri

cercevesinde Genglik ve Spor Il Miidiirliigii tarafindan organizasyonu gerceklestirilen Kurumlar
aras1 Futbol ve Voleybol turnuvalarina, Kurumumuz 30 yas iistii personellerimizden olusturulan
takimla katilmistir.
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PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

1. 11 Ozel idaresi Biitcesi le Yapilan Cahsmalar
2019 YILI iHALE FAALIiYETLERI

5 tane yapim, 17 tane biiylik onarim, 9 tane jeolojik etiit, 1 tane hizmet alim1 olmak iizere
32 adet isin agik ihale usulii ile ihalesi yapilmistir.

11 Ozel Idaresi ve paydas kurumlara ait biitceden 122 adet dogrudan temin usulii ile
mal ve hizmet alimi ile yapim isleri ihale edilmistir.

Yapilan ihalelerden ve devam eden islerden 5 tanesinin kontrolliigii Cevre ve

Sehircilik Mudiirligiince, Milli Egitim Miidiirliigiine ait onarim isleri Milli Egitim Midiirligiince,
diger tiim islerin kontrolliigii ise kurumumuz teknik personellerince yliriitiilmektedir.
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1. Yapilan Yapim Ihaleleri

S|RAisiN ADI iIHALE |[YAKLASIK [SOZLESME|IHALE BEDELI[SURESI [YUKLENICi [TENZILAT A cikdama
NO TARIHiI |[MALIYET [TARiHi [KDV HARIC |(GUN) [FIRMA (%) ¢
n (Amasya Merkez 8 Hekimlik ASMy) 11 5019 5.040.684,75 [30.12.2019  [3.466.00000 |00 [Reis Miih. Insi, o Sozlesme Imzalandy.
Yapim Isi San. Ltd. Sti.
Cakirogullar
ins. Ltd. Sti.- 06.01.2020  Tarihinde
2 Merzifon 6 Hekimlik ASM Yapim Isi [5.12.2019 [5.621.942,09 3.862.000,00 500 Semih 31,30 Sozlesmeye Davet|
SARSILMAZ is Yazild:
Ort.
Akdag Yapi ins.
Giimiishacikoy 8 Hekimlik ASM- San. Ltd. Sti.- .. .
B8 sM-112 ASHI Yapum Isi 10.12.2019 [7.010.442,69 (08.01.2020 |4.854.000,00 550 ﬂ ris GENCER3O’7O Sozlesme imzaland.
is Ort.
.. . 06.01.2020  Tarihinde
y  [Amasya Bolge Trafik Denetlemel,, |, 5019|3167 864,54 2.340.000,00  [500 ray Ins. Sandos og Sozlesmeye Davet
Ulasim Tesisi Yapim Isi td. Sti.
'Yazildl
1)Emre .
- Sy 06.01.2020 Tarihinde
Suluova 8 Hekimlik ASM-TSM-112 1)4.675.000,00 TERZIOGLU .
5 |AsHi Yapum isi 19.12.2019 [6.975.145,52 2)4.700.000.00 550 b)Fatih 1)33,0 2)32,7 E‘?ﬁfnygf’ Karan
ZENGIN ¢
Sofular Mahallesi 774 Ada 32 ve 33 Boyut Grup,
6 Parsellerdeki Binalarin Restorasyonu|8.01.2019 [903.967,68 784.441,65 200 Rest. ins. San.|13,20 lis Tamamlandi
isi [Ltd. Sti
06.01.2020  Tarihinde
Amasya Mevcut Cocuk Trafik Egitim Oguzhan .
7 lparkinm Tadilati ve Yenilenmesi isi 17.12.2019 463.371,94 335.000,00 150 DEMIREL 27,30 Fi?g;sﬂyg:n Karan

Tablo 73 Yapim ihaleleri
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1.1. Zemin Etiitleri

SIRA |i$iN ADI IHALE |YAKLASIK [SOZLESME [HALE BEDELISURESI YUKLENICI [TENZILA A cklama
NO TARIHI [MALIYET [TARIiHI KDV HARIC (GUN) FIRMA T (%) ¢
Amasya  Merkez 8 Reis Miih. in Sézlesme
1 Hekimlik ASM Yapim[22.11.2019(5.040.684,75 [30.12.2019  [3.466.000,00 500 15 V. %431 05 >ozies
isi San. Ltd. Sti. Imzaland.
Cakirogullar . 06.01.2020
Merzifon 6 Hekimlik Ins. Ltd. Sti- Tarihinde
2 ASM Yapim isi 5.12.2019 [5.621.942,09 3.862.000,00 500 Semih 31,30 Sizlesmeve Davet
prm Ist SARSILMAZ is ziesmeye Dav
'Yazildi
Ort.
Glimiishacikoy 8 g‘;(r:i agL‘t{filpl ;115- Sozlesme
3 Hekimlik  ASM-TSM-(10.12.2019(7.010.442,69 (08.01.2020 [4.854.000,00 550 P ; "130,70 . >
. . Idris GENCER| Imzalandi.
112 ASHI Yapim Isi :
Is Ort.
Amasya Bolge Trafik Eray Ins. San 'qur?ﬁlrzl?jio
4 Denetleme Ulasim Tesisi|12.12.2019(3.162.864,54 2.340.000,00 500 y .m 126,00 N
., Ltd. Sti. Sozlesmeye Davet
'Yapim Isi
Yazilda
- 1)Emre 06.01.2020
Suluova 8 Hekimlik e S
. 1)4.675.000,00 TERZIOGLU (1)33,0 Tarihinde
o é:'\fmTiS'iV' 112 ASHI|19.12.2019/6.975.145,52 2)4.700.000,00 [0 2)Fatih 2)32.7  [Komisyon Karan
prm 25 ZENGIN acikland
Sofular Mabhallesi 774
Ada 32 ve 33 Boyut = Grup .
6 . o 8.01.2019 [903.967,68 784.441,65 200 Rest. Ins. San.[13,20 Is Tamamlandi
Parsellerdeki Binalarin .
. Ltd. Sti
Restorasyonu Isi
Amasya Mevcut Cocuk 06.01.2020
Trafik Egitim Parkinin Oguzhan Tarihinde
/ Tadilat1 ve Yenilenmesi17'12'2019 463.371,94 335.000,00 150 DEMIREL 27,30 Komisyon Karari
Isi acikland

Tablo 74 Zemin Etiitleri
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1.2. Onarim, Mal ve Hizmet Alim Thaleleri

iHALE

Doniisiimii ve Onarim Isi

C s IHALE YAKLASIK . SURESI | - AP TENZILAT
S.N [ISIN ADI A . BEDELI .. YUKLENICI FIRMA |/ Aciklama
TARIHI [MALIYET KDV HARIC (GUN) (%)
Amasya Merzifon Bilsem IR :
1 [Mislab Binasi  Onarml11.02.2019 [172.903,01 |134.663.38 |60 Kota Grup Mih. 1Ins.,, Is
. Taah. San. Tic. Ltd. Sti. Tamamlandl
Insaati
Amasya Merkez Kent| . . .
2 |Giivenlik Yénetim Sistemi[20.04.2019 [492.531,73 [435.27530 |60 Tekobiz - Elektroniky; 5 13
c Ing.San.Ltd.Sti. Tamamlandi
Entegrasyonu Yapim Isi
Tasova Sehit Orhan Giilmez
Cok Programh Lise Binasi is
3 o . e 25.05.2019 |300.933,88 [237.724,00 (120 MUSTAFA AKIN 21,00
Dogalgaz Doniisimii ve We Tamamlandi
Onarim Isi
Amasya Merzifon Ahmet
Corekci Tlkokulu Kalorifer Cakirogullar is
4 Kazam1 Degisimi ve BinaZS'OS'2019 134.455,15 1114.355,55 160 ins.San.Tic.Ltd.Sti. 15,00 Tamamlandi
Onarim Isi
360 Derece Video Kamera, Dosumak Biiro Sis. in i
5 [Fotograf Makinesi ( Lens[26.06.2019 [51.576,88  [44.850,00  [30 g St #113,00 Pamamland,
Dahil) ve Omuz Kiti Ahm Tsi ) ) )
Amasya Cocuk Evleri Sitesi : . ;
6 [Miidiirliigi Dogalgaz/11.07.2019 [132.01557 [112.171,00 U5 Pars Tuna Ins. San. Tic), ¢ 4 s
e e Ltd. Sti. Tamamlandl
Doniisiim Isi
Amasya Merkez Gokmedrese Mehmet Sevket Giiclii i
7 |10 Derslikli Ilkokulu22.07.2019 [287.643,20 [206.546,25 |60 ins.Turz.Nak.San.Ltd.St[28,20 3
. . Tamamlandi
Onarimi Insaati I
Amasya Giimiishacikoy flce . . .
e . * Pars Tuna Ins. San. Tic. Is
8 [Halk Kiitiiphanesi Dogalgaz[7.08.2019 [78.550,51 67.514,00 |45 Ltd. Sti. 14,00 Tamamland:

Tablo 88 Onarim Mal ve Hizmet Alimlari
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1.3 Yapilan Onemli ihaleler

BASL. BITIS TOPLAM 2019 YILI NAKDI  [FizZiKi
S.N[PROJENIN ADI ILCESI T ARIHI PROJE TUTARI [TOPLAM  [GER. GER. DURUMU
(KDV HARIC) HARCAMA (% %

Saraydiizii Cad. Yol ve cevre

A . Merkez 2018 2019 1.196.149,20 1.411.420,65 |100 100 Tamamlandi
diizenlemesi

2 ISofularda 2 evin restorasyonu|Merkez 2019 850.567,00 947.945,13 (95 95 lzg/%\;am
30 Koye Cocuk Oyun Parki  [Merkez ve i

3 Yapilmast ilceler 2019 950.000,00 1.114.575,02- (100 100 Tamamlandi
Eski Kilicaslan Okulunun

4 | Kent Miizesi Olarak Merkez 2019 364.000,00 364.000,00 100 100 Tamamlandi
Restorasyonu Projesi
Derebasalan Resul Dede 356.275,77 is devam

° Camii Restorasyonu Suluova 2019 2019 818.000,00 (OKA Kkatkisi) 43 S0 ediyor.
Sehitlik amiti, cevre diizeni ve

6 |sehit cesme ve mezarlari | 1CTKEZ Ve 2019 102.950,00 121.481,00  [100 100 Tamamland.

ligeler Devam edecek.

yapimi

7 zl‘::l‘fl Noktalarina konteyner |y ;0\ o, 2019 54.498,00 64.307,64  [100 100 Tamamland:

g |Boraboy Giilii Peyzaj Tasova 2019 2020 1.155.000,00 1.055.596,08 85 90 Is devam
Diizenleme Yapim isi ediyor.

g [Nufus Mudirligh Onanmt |y, o7 2019 2020 460.301,14 : : 30 s devam
Yapim Isi ediyor.

g |Gumrik Mudirligd Onarimiy,. o, 2019 2020 142.314,90 : : 30 s devam
Yapim Isi ediyor.

10 |[Flmal mozaigin restorasyon |\, ., 2019 2020 135.125,00 54.162,00 34 80 Is devam
konservasyon ve teshiri ediyor.

Tablo 89 Yapilan Onemli Thaleler
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1.1. i1 Ozel idaresi Biitgesi ile Yapilan Onemli Yatirimlar
1.2. 1 MW Lisanssiz Riizgar Enerji Santrali Isletmesi

Aciklama: Giimiishacikéy Dumanli’da i1 Ozel idaremize ait tasinmaz iizerine OKA (Orta
Karadeniz Kalkinma Ajansi)’dan dan hibe alinarak 1 MW giiciinde riizgar enerji santrali
(RES) 1.329.479,09 AVRO (6.539.451,77 TL) bedelle yapilarak hizmete alinmistir. Tesisin takibi
ve isletmesi Idaremizce yapilmaktadir.

Asagidaki tabloda kurumun elektrik tiiketimi diisiildiikten sonra kalan iiretim bedelleri yer
almaktadir.
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DONEM Uretim Fazlasi YEKDEM !3ede|i YEKDEM E.Sedeli
(kWh) KDV HARIC (TL) KDV DAHIL (TL)

EYLUL 2018 31.169,00 13.967,30 16.481,42

EKiM 2018 87.692,10 37.935,05 44.763,36
KASIM 2018 118.804,20 46.427,76 54.784,76
ARALIK 2018 112.854,68 43.729,68 51.601,02

2018 YILI TOPLAMI 350.519,98 142.059,79 167.630,56
OCAK 2019 165.189,45 64.651,28 76.288,51
SUBAT 2019 67.173,05 25.772,04 30.411,01

MART 2019 81.866,77 32.530,77 38.386,31
NISAN 2019 62.275,95 26.147,75 30.854,34
MAYIS 2019 69.434,83 30.496,77 35.986,19
HAZIRAN 2019 90.793,65 38.635,47 45.589,86
TEMMUZ 2019 93.715,80 38.668,84 45.629,24
AGUSTOS 2019 177.364,50 72.904,09 86.026,83
EYLUL 2019 87.320,40 36.389,82 42.939,99

EKIiM 2019 29.320,69 12.322,95 14.541,08
KASIM 2019 36.093,19 15.119,06 17.840,49

AU ROIRL/AL 960.548,28 393.638,84 464.493,85
GENEL TOPLAM 1.311.068,26 535.698,63 632.124,41

Tablo 75 RES iiretim tablosu
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Arkeoloji Miizesi Di1s Cephe Diizenlemesi

Arkeoloji Miizesinin dig cephe tasarimi yaptirilarak uygulanmigtir.

Arkeoloji Miizesi Mumya Salonu Diizenlemesi
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Arkeoloji Miizesinde yer alan mumyalarin tibbi illiistrasyonla gercek
goriiniisleri belirlenip, dekota baski yaptirilarak sergilenmistir.

Amasva Merkez Sofular Sokagindaki 2 adet tescilli evin Restorasyonu
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Amasya Merkez Sofular Mahallesinde Yer alan, il Ozel idaresine ait 2 adet
tescilli ahsap evin «yasam Kkiiltiirii miizesi» olarak restorasyonuna Samsun Anitlar
Kurulundan onay alinarak baslanmistir. ‘Kadim Kentin Yeni Kiiltiir Rotas1 Sofular’
adh proje ile OKA’dan kazamilan hibe destegi ile restorasyonu yapilarak tamamlanma
asamasina gelinmistir.

Amasyva Merkez Eski Kilicaslan Mektebinin Kent Miizesi Olarak restorasyonu
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1929 yilinda yapilan ve 1938 depreminde 3. kat1 yikilan eski Kilicaslan okulunun
Kent Miizesi olarak kullanilmasi i¢in giiclendirme ve kat ilavesini de kapsar nitelikte r6l6ve,
restitiisyon ve restorasyon projelerini yaptirmak tlizere OKA’dan  ‘Fizibilite destegi’
kapsaminda hibe destegi kazanilmis olup proje ihalesi yapilmistir. is 364.000,00 TL bedel ile
ihale edilmistir.

100. Y1l Cesmesi Bakim Onarimi
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Miilga YSE il Miidiirliigii tarafindan Atatiirk’iin dogumunun 100. Yihinda
yaptirilan cesme, Amasya Tamiminin 100. yilinda onarilarak kullanima sunulmustur.

Amasya Girislerinde Polis Kontrol Noktalarinin ivilestirilmesi

162



R

Amasya’nin 3 girisinde yer alan ve polis kontrol noktalarindaki eski yapilar
kaldirilarak Amasya Evi goriintiisiinde konteynerler alinmis, eski konteynerler da
yenilerine uygun hale gelecek sekilde boyanarak bu noktalar cagdas bir goriiniime
kavusturulmustur. Ayrica Polis Rozeti seklinde tasarlanan 151kl tabelalar ile bu
noktalar vurgulanmstir.

Amasya Merzifon ilcesi Girisinde Polis Kontrol Noktasinin iyilestirilmesi
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Amasya Ili Merzifon Ilgesinin girisinde yer alan ve polis kontrol noktasindaki
eski yap1 kaldirilarak Amasya Evi goriintiisiinde konteyner alinmis, bu noktalar ¢cagdas
bir goriiniime kavusturulmustur.

Amasya Merkez ve ilcelerine bagh kivlerde Cocuk Parki Yapim
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Amasya Merkez ve ilcelerine bagh 30 adet kdyde, cocuk niifusu dikkate alinarak
950.000,00 TL bedelle ¢cocuk oyun parki yapilms ve cocuklarimizin hizmetine
sunulmustur.

Uc Okulda Giivenlik Kameralarinin, Kent Giivenlik Sistemine Entegrasyonu

=onssaesA  Search stream timeout
- Gy Duran
- Oods Durad

& Kopru
-2

I; Search stream timeout

Amasya 11 Ozel idaresi Biitcesi ile Amasya Merkezde Atatiirk Anadolu Lisesi,
Torumtay Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi (Ticaret Lisesi) ve ildus Hatun Mesleki ve
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Teknik Anadolu Lisesi (Kiz Meslek Lisesi) olmak iizere ii¢ okulda, Giivenli Okul
Projesi kapsaminda, Kent Giivenlik Sistemine entegre edilerek giivenlik kamera sistemi
olusturulmustur. Projenin gecici kabul islemleri tamamlanmstir.

Amasva Boraboy Golii Peyzaj Diizenleme Yapilmasi

01 Ozel idaresinin es finansman saglayacak sekilde proje ortagi oldugu Tasova
Tigesi Boraboy Glii tesis ve ¢cevresinde peyzaj diizenlemesi yapilmasi projesi, OKA’dan
hibe destegi almaya hak kazanmistir. Thalesi Tasova Koylere Hizmet Gotiirme Birligi
tarafindan yapilan yapim isinde, yaklasik maliyet hazirlama, ihale komisyonunda yer
alama ve Kontrolluk hizmetleri Idaremiz teknik personellerince yiiriitiilmektedir.

Amasya Merkez ve Ilcelerine Bagh Koylerde Millet Konagi Yapilmasi
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L BOLCE IS0 M2 KONRIK C

Cevre ve Sehircilik Bakanh@mn yiiriittiigii proje ile Tiirkiye genelinde S yilda
5000 koye, Iller Bankasi A.S. nin hibe destegiyle Millet Konaklar1 yapilmasi
planlanmustir. Bu projeden yararlanmak icin Amasya Merkez ve Ilcelerine bagh 173
koyde calismalar yapilarak ilk etapta 25 ikinci etapta 39 iiciincii etapta 16 olmak iizere
toplam 80 koyiimiize Millet Konag1 yapilmasi icin basvuru uygun goriilmiis olup, bu
say1y1 arttirmak icin calismalar devam etmektedir.

METIP PROJESI

Amasya’ya tarim arazilerinde cahsmak iizere Dogu ve Giineydogu Illerimizden
gelen mevsimlik tarim iscilerine kolayhk saglamak amaciyla METIP projesi
hazirlanmus, gelen hibe ile ¢cadir, jenerator, su tankeri, ¢cop konteyneri, dus, we, cocuk
parki gibi malzemeler alinarak hizmete sunulmustur.

METIP KAPSAMINDA ALINAN MALZEMELER

SU TANKERIi: TOPLAM 50 ADET CADIR: TOPLAM 277 ADET
CADIR

200 ADET 20 m?
75 ADET 40 m?
TABELA: TOPLAM 5 ADET 2 ADET 400 m?

JENAROTOR: TOPLAM 10 ADET COCUK OYUN GRUBU:
TOPLAM 5 ADET
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9 ADET 5 KW

1 ADET 10 KW COP KONTEYNERIi: TOPLAM
55 ADET VAR

VERILEN: 5 ADET

KALAN: KALAN: 31 ADET

WC VE DUS: TOPLAM 15

ADET WC 5 ADET DUS

Amasya Kalesi, Harsena Dagi ve Yaliboyu Evlerinin Aydinlatilmasi

Amasya Harsena dagi iizerinde bulunan kale, magaralar, kizlar sarayi, yaliboyu
evleri ve tarihi képriilerin aydinlatilmasi projesi OKA destegi ile 11 Ozel idaremiz
tarafindan gerceklestirilerek bakimi ve isletmesi yapilmaktadir.

Yaklasik 29000 m2 alanda yapilan aydinlatma icin 2019 yilinda c¢esitli malzemeler
alinarak isciligi kurumumuz personellerince yapilmak suretiyle pek c¢ok ariza ve
eksiklikler giderilmistir.

Cesitli renklerle yapilabilen aydinlatmaya ait renkler, her yil oldugu gibi bu yilda,
ozel giinlerde destek, farkindalik ve kutlama renkleri olarak degistirilmektedir.

168



Sehitliklerin Bakim Onarim

Amasya Merkez Sehitligindeki anitin zaman icinde yerinden oynayarak deforme
olan mermerleri kazinarak, iki mermer firmasindan alinan hibe mermer ile diger tiim
malzeme ve isciligi Il Ozel Idaresi biit¢esinden karsilanarak yeniden yapilmistir.

Suluova Sehitligi Bakim Onarimm

169



Amasya Suluova Sehitligindeki anitin cevresindeki saha ve yollarda, yerinden
oynayarak deforme olan traverten taslarin iizerine baski beton yapilarak bu alan
yenilenmistir. Ayrica duvarlarina siva tamiri ve boya yapilmstir.

Sehit Mezarlar1 Yapim, Bakim ve Onarimm
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Amasya Merkez Memidede Mezarliginda Sehit Ast. Cavus Muzaffer CELIK ’in kabri.

Sehit Cesmeleri Yapimi
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Merkez Bayat Koylinde Sehit Er Aziz Saglam ile GOyniicek Asar Kdyilinde Sehit
Jandarma Er Haydar Kaya anisina yaptirilan ¢esmeler.

Sehit Cesmesi Yapimi
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Firat Kalkani Harekati kapsaminda yiriitilen operasyon sirasinda diizenlenen
saldirida yaralanarak tedavi gordigii hastanede sehit olan Piyade Astsubay Usteavus Selguk
Erdogan anisina Amasya Ili Merzifon ilgesinde yaptirilan ¢cesme.

Milli Egitim Miidiirliugii Yatirnmlarn

Ii . . - Yaklasik Sozlesme Tenzilat [Sozlesme
)N hale tarihi |\ et Bedeli  |% Tarihi
1 [P4 Derslikli Okul (Milli Egitim Midiirligii|s; o0 0017 1050730200 [7.628.000 |7 3.07.2017
[Hizmet Binasi) Proje Isi.
2 [Amasya Koza Mahallesi ilkﬁgretim OKulu [24.08.2017 3.130.800,00 2.329.000 26 17.11.2017
3 Merzifon 16 Derslikli istiklal ilkokulu 26.09.2017 3.411.027,00 [2.610.000 [24 25.10.2017
y  (Amasya Miftii Tevfik Efendi 8 Derslikli 1) 155518 | 76450012 |1.488.000 |16 b8.11.2018
[Anaokulu Yapimi

173



5 {Amasya Merkez Mehmet Varinli 18.01.2018 3.153.108,57  [2.317.000 |26 17.02.2018 |4
[1kogretim Okulu
6  [Tasova Halk egitim Merkezi Yapum. 10.04.2018 3.645.13505  [2.689.000 |26 18.05.2018 [3
;  [Suluova Mehmet Bilgili ilkok. 20 Der. Ek |13 00 5015 |y 15753884  [3.730.000 |10 7002018 |3
Bina Yapim Isi
Merzifon Namik Kemal i.0.Okulu 20
8 ’Derslikﬁ Oleul Yapum Isi 13.11.2018 404490471 [3.393.000 |16 28.12.2018
Tablo 76 Milli Egitim Miidiirliigii Yatirimlar
Diger Paydas Kurumlara Ait Yapim Isleri
S.N.[isin Ad ihale tarihi Yaklasik Maliyet ggéleelsime Tenzilat % |Siire [F
1 [Amasya Miftilik 14.07.2017 8.593.668,14  [5.833.000 32 700 K
Hizmet Binasi
1. Basamak Saghk Yat. N
2 Proje Hizmet Alim isi 27.06.2018 213.000,00 128.150,00 40 200 ;
Amasya Bolge Trafik \
3 |Denetleme Sb. Miid. 28.06.2017 106.390,93 36.700,00 65 120
. . . b
Hizmet Binasi Proje Yap.
g [Tasova ASMTSMve 112,006 9019 |24.616,00 18.00000 27 00 |
Merkezi Proje Yapimi.
5 (Suluova Emniyet Miid. 1., 155516 |3516.660 3009000 |12 700 ¢
Hizmet Binasi Insaati
g [Merzifon Emniyet Miid. |, ) 50 5514 535.328,37 43250000 |19 90 I
Asansor Yenileme Isi.
Amasya Merkez 8 I
7 Hekimlik ASM Yapim isi 22.11.2019 5.040.684,75 3.466.000,00 (31 500 I
- . C
g (Merzifon 6 Hekimlik 5,5 5519 5.621.942,09 3.862.000,00 [31 500 I
ASM Yapim Isi <
Giimiishacikoy 8 /
9 |Hekimlik ASM-TSM-112{10.12.2019 7.010.442,69 4.854.000,00 |31 550 1
ASHI Yapim isi (
Amasya Bolge Trafik I
10 |Denetleme Ulasim Tesisi (12.12.2019 3.162.864,54 2.340.000,00 |26 500 <
Yapim Isi >
Suluova 8 Hekimlik 1
11 |ASM-TSM-112 ASHi 19.12.2019 6.975.145,52 1)4.675.000,00 1)332)33 550 ]
s 2)4.700.000,00
Yapim Isi 2

Amasya Sehitler ilkégretim Okulu
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Sozlesme bedeli 2.329.000 TL olup gecici kabulii yapilarak Milli Egitim
Miidiirligiine teslim edilmistir.

Amasya Mehmet Varinli ilkogretim Okulu
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Sozlesme bedeli 2.317.000 TL olup gecici kabul asamasindadir.

Merzifon istiklal ilkégretim Okulu

2.610.000 TL sozlesme bedeli ile ihale edilmis,30.10.2017 tarihinde eski okul yikilarak
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yenisi yapilmustir.

Amasva Milli Egitim Miidiirliigii Hizmet Binasi

7.628.000 TL sozlesme bedeli ile ihale edilerek 04.07.2017 tarihinde ise baslanmistir.
Gegici Kabul asamasindadir.

Suluova Mehmet Bilgili ilIkogretim Okulu
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3.730,000 TL sozlesme bedeli ile ihale edilmis, 12.09.2018 tarihinde ise baglanmis
2019 da tamamlanarak teslim edilmistir.

Tasova Halk Egitim Merkezi

2.689.000 TL s6zlesme bedeli ile ihale edilmis, 23.05.2019 tarihinde ise baslanmistir.
Fore Kazik temel uygulanmaktadir.

Amasya Miifti Tevfik Efendi Anaokulu
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1.488.000 TL sozlesme bedeli ile ihale edilmis, 03.12.2018 tarihinde ise baslanarak
2019 da tamamlanmustir.

Merzifon Namik Kemal Ortaokulu

3.393.000,00 TL sozlesme bedeli ile ihale edilmis, 28.12.2018 tarihinde ise
baglanmigstir. Tasfiyesi uygun goriilmeyerek % 10 is artisi il ise devam edilmektedir.

Ihale Hazirliklar1 Devam Eden Isler

1- Amasya Spor Lisesine ait proje ve yaklasik maliyet ¢aligmalar1 tamamlanmis olup 2020
yili igerisinde ihale talimat1 beklenmektedir.

2- Merzifon Halim Calkan Ik gretim Okulunun proje ve yaklasik maliyet calismalar1 devam
etmektedir.

3- Suluova Bolat Ilkdgretim Okulunun proje ve yaklasik maliyet calismalari devam
etmektedir.

4- Amasya Il Jandarma Hizmet Binas1 proje ihalesi yaklasik maliyet calismalar1 devam
etmektedir.

5- Tasova Ilge Jandarma Hizmet Binas1 proje ihalesi yaklasik maliyet calismalari devam
etmektedir.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

ILYOS Projesi

% %@ e
: i

¥ 9 ,"‘

R

Amasya i1 Ozel idaresi insan Kaynag ve Maddi Kaynak Yénetimi Otomasyon Sistemi
(ILYOS)” Projesi

- 11 Ozel Idaresi hizmetlerinde kullanilacak olan arag ve is makinelerinin yanhs kullanimlar:
ve niyet kaynakli suiistimallerinin ortadan kaldirilmasi,

- Calismalarda can ve mal giivenliginin saglanmasi,

- Yakit, zaman ve insan kaynaginin daha verimli kullanilmasi,

- Kaynak ve zaman israfinin 6niine gegilmesi,

- Yoneticilerin daha saglikli ve isabetli kararlar almalarinin kolaylastirilmasi gibi birgok
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dogrudan fayda saglanmis olacaktir.

Tiirkiye’de bir ilk olan ve alaninda drnek teskil eden ILYOS projesi kapsaminda,
Amasya 11 Ozel Idaresi igerisinde izleme, raporlama ve degerlendirme igin bir operasyon
odasi1 olusturulmustur.

EGITIMLER: _
31.12.2019 itibari ile Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliiglince 19 adet hizmet i¢i egitim
semineri diizenlenmis olup, bu seminerlerde toplam 315 kisiye egitim verilmistir

2019 YILINDA VERILEN HiZMETLER:

. . TOPLAM
VERILEN HIZMETLER iSLEM SAYISI

Naklen Atanan Personel Islemleri 6
Gorevlendirilen Gecici Personel Islemleri 3
Kurumuna Iade edilen Gecici Personel Islemleri 3
Emekli Olan Personel Islemleri 29
Istifa ve Vefat Eden Personel Islemleri 0
Naklen Ayrilan Personel Islemleri 2
Personel Disiplin Islemleri Memur 13
Personel Disiplin Islemleri Isci 29
Isci Saglik 62
Isci Izin 214
Memur Saglik 102
Memur Izin 542
Personel Intibak Islemleri 6
Personel Terfi Islemleri 77
Personel Il Dis1 Gorevlendirmeler 12
Mal Bildirim Isleri 22
Personel Ailen Bildirim Beyar Islemleri 206
Egitim Progranu Islemleri Kurum Ici 19
Egitim Progranu Islemleri Kurum Digt 19
Gelen Evrak Sayisi 3754
Giden Evrak Sayisi 1435
Onay Evrak Sayisi 504
Personel Gérevlendirme ve Olur Islemleri 78
Sozlesmeli Gecici Personel Islemleri 109
Cesitli Komisyon ve Kurul Olur Islemleri 44
Personel Is Kazasi ve Is Giivenligi Islemleri 3
Vekalet Islemleri 89
Stajla Ilgili Islemler Lise 136
Stajla {lgili Islemleri Yaz Lise ve Universite 139
Arsive Giren Evrak (Dosya) + Belediyeden Gelen Dosyalar

Harig 70
Argivden Faydalanan 76
Cimer Basvurusu 114
Bilgi Edinme 79
Mubhtar Bilgi Sistemi 214
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Engelli Personel Isci

Engelli Personel Memur

Eski Hiikiimlii Isci

Terér Magduru Calistirlanlar Isci
Terér Magduru Calistirlanlar Memur
Dilek ve Sikayet Kutusu

Acik Kap1 Bagvurusu 117
Tablo 77 Personel hareketleri tablosu

==l (=l E=l =) (=] ]

iC DENETIM BiRiM BASKANLIGI
Denetim Faaliyetleri

Valilik Makamimin 28.12.2018 tarihli Oluru ile yiiriirliige konulan 2019 yili Ig
Denetim Programi kapsaminda;

Yapim igleri iglemleri,

Faaliyet raporu hazirlik faaliyetleri,
Icra ve alacak takip islemleri,
Biit¢e hazirlama siireci,

Evsel atikla ilgili faaliyetler,

AN N NANEN

Olmak tizere toplam 5 siire¢/faaliyette uygunluk, mali ve sistem denetimi planlanmas,
bu siireclerden; 3 tanesinin denetimi tamamlanmis, biit¢e hazirlama siireci islemleri denetimi
raporlama asamasinda olup devam etmektedir.

Damismanhk Faaliyetleri

Ust yoneticinin  talimatlar1  dogrultusunda program dist  toplam 9  adet
inceleme/arastirma/on inceleme raporu ve 2 adet bilgi notu diizenlenmistir.

izleme Faaliyetleri

2018-2019 yillarinda yapilan denetimler sonucunda diizenlenen denetim raporlarinda
belirtilen Onerilerin yerine getirilip getirilemedigi izlenmistir.

2018 yil1 icerisinde denetimine baglanan ve 2018 yili igerisinde tamamlanan;

Teminat Mektubu Alinmasi ve ladesi Islemlerinin izlemesi yapildi, getirilen 3 &nerinin
yerine getirildigi goriilmiistiir.

Kisi Borglariin Takip ve Tahsili islemlerinin izlemesi yapildi, 5 6neriden 4 tanesinin
yerine getirildigi, 1 tanesinin oneride belirtilen eylemlerin gerceklestirilmedigi goriilmiistiir.

2018 yilinda 3 adet ve 2019 2 adet yilinda denetimi gergeklestirilen Gnerilerin izlemesi
devam etmektedir. 2019 yilinda yapilan denetimlerden 1 tanesinin ise izleme faaliyeti
baslamamuistir.

PAYDAS YATIRIMLAR

Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

11 Ozel Idaresi Odenegi ile herhangi bir harcamamiz ve faaliyetimiz yoktur.
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il Saghk Miidiirliigii

11 Ozel Idaresi Odenegi ile herhangi bir harcamamiz ve faaliyetimiz yoktur.

il Afet Ve Acil Durum Miidiirliigii

Kanun Kapsaminda Ayrilan
Gergeklesen En Son Y1l Biit¢e Gideri (TL) Odenek Tutar: (TL)
2019

. fr N i . Biiyiiksehir | . .. . .
ti Biiyiiksehir Belediyesi 11 Ozel Idaresi Belediyesi | 1. Ozl daresi

2019 - . (Yiizde Bir)

(Binde Bir)

AMASYA ---- 20.001,60-TL --- 771.035,00-TL

5902 sayih kanun kapsaminda ayrilan 6denegin afet ve acil durumlar ile sivil
savunmaya iliskin hangi yatirnm projesinde nasil kullamldigi ya da kullanilmasinin
planlandig1 konusunda ac¢iklama : il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine yiin battaniye alimi
(200 adet tek kisilik ve 200 adet ¢ift kisilik toplam 400 adet yiin battaniye alimi )

Il Tarim Ve Orman il Miidiirliigii
2019 Yili Ozel idare Kaynakh Projeler:

Amasya Elmasi Uretiminin Arttirilmasi Projesi:
5000 adet (100 Dekarlik) Amasya Misket Elmasi fidani il Mudirligiimiizee ilimiz il

merkez ve ilgelerinde (iretim yapan 12 ciftcimize ve Gokhdyiik Tarim isletmesi Mudirltgiine
(Amasya Misket Elmasi Gen Bahgesi Kurulumu Projesi kapsaminda) dagitimi yapilmistir.
Proje toplam tutari 48.600 TL olup, tamami Ozel idare kaynaklarindan karsilanmistir.
Amasya Misket EImasi Gen Bahg¢esi Damlama Sulama Sistemi Kurulumu:

Gokhoyiik Tarim isletmesi Mudurligiine ait arazi tizerine tesis edilen Amasya Misket
Elmasi bahcesine damlama sulama sistemi kurulmustur. Bedelin tamami il Ozel idaresi
tarafindan karsilanmistir. Proje toplam tutar1 27.130 TL'dir.
Nohut Yetistiriciligi Projesi:

Nadas Alanlarinin Daraltilarak Tarimsal Uretime Kazandirilmasi amaciyla % 50 Ozel
Idare, % 50 ciftgi katkili ilimiz genelinde 1.212 dekar alan igin 14.550 kg Azkan g¢esit Nohut
Tohumlugu dagitimi gerceklestirilmistir. Proje toplam tutari 80.000 TL dir.
Yiiksek Sistem Bag Yetistiriciligi Projesi:

llimizde modern sistem bagciligin gelistiriimesi amaciyla, 25 giftcimize 40 dekar
alanda yiksek sistem vyetistiriciligi icin gerekli olan kdsebent demir ve galvanizli teller
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dagitilmistir. Bedelin %50’si cift¢i %50’si il Ozel idaresi tarafindan karsilanmistir. Proje
toplam tutari 210.000 TL'dir.

Kapama Trabzon Hurmasi Bahgesi Tesisi Projesi:

Proje kapsaminda 39 ciftcimize 100 dekar alanda kapama Trabzon Hurmasi bahgesi
tesisi icin 4.000 adet fidan dagitilmistir. Proje toplam tutari 50.904 TL olupbedelin %50’si
ciftci %50’si il Ozel idaresi tarafindan karsilanmistir.

Kapama Hiinnap Bahgesi Tesisi Projesi:

Proje kapsaminda 35 giftgimize 100 dekar alanda kapama Hiinnap bahgesi tesisi igin
4.000 adet fidan dagitilmistir. Proje toplam tutari 52.520 TL olup, bedelin %50’si ciftci %50’si
il Ozel idaresi tarafindan karsilanmistir.

Cilek Yetistiriciligi Projesi:

Proje kapsaminda 21 giftgimize 50 dekar alanda Cilek yetistiriciligi icin gilek fidesi,
damlama sulama ve malg naylonu dagitilmistir. Proje toplam tutari 254.085 TL olup, bedelin
%50'si ciftci %50’si il Ozel idaresi tarafindan karsilanmistir.

Kiraz Tegvik Yarigmasi:

Geleneksel olarak diizenlenen ihracata Yonelik Kiraz Yarismasi icin alinan hasir sepet,
kutu ve yarisma édiilleri olarak 10.350 TL kaynak Ozel idare kaynaklarindan karsilanmistir.
Hayvan Hastalik ve Zararlilarla Miicadele Projesi:

1.500 doz kuduz asisi alimi gerceklestirilmistir. Proje bedeli 8.150 TL dir.

il Milli Egitim Miidiirliigii

S.No Isin Adi Tutari (TL)

1 Samlar Mahallesi Anaokulu Yapim Isi 416.414,28
2 Suluova Mehmet Bilgili ilkokulu Yapim Isi 942.750,63
3 Suluova Bolat Zemin Etiit Raporu 22.420,00
4 Trabzon DMO Odeme 67.989,72
5 Merzifon Sehit Polis Halim Calkan Zemin Etiit Odeme 15.340,00
6 Merkez Hizmet Binas1 Yapim Isi 308.483,53
7 Merzifon Istiklal Tlkokul Yapim Isi 242.293,64
8 Merzifon Namik Kemal Ortaokul Yapim Isi 343.217,08
9 Merkez Sehitler Tlkokulu Yapim Isi 141.069,09

TOPLAM: 2.499.977,97

Il Emniyet Miidiirliigii

11 Ozel Idaresi Odenegi ile herhangi bir harcamamiz ve faaliyetimiz yoktur.

Orman isletmg Miidiirliigii
11 Ozel Idaresi Odenegi ile herhangi bir harcamamiz ve faaliyetimiz yoktur.

Genclik Ve Spor il Miidiirliigii
11 Ozel Idaresi Odenegi ile herhangi bir harcamamiz ve faaliyetimiz yoktur.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii

TOPLAM KALAN

TEFRIS PROJE /KURULUS ADI YAPILAN ODENEK
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HARCAMA
1 Siddeti Onleme Merkem ve Dl'ger Kuruluslarin 62.738,57 0,00
Tefrisat Gideri
9 Amasya Kadin Konul?ew_Mudurlugu Tefrisat 11.225.93 0,00
Gideri
Sevgi Evleri Cocuk Yuvasi ve Kiz Yetistirme
3 Yurdu Tefrisat Gideri 1.196,06 0,00
4 Amasya Cocuk Eevleri Tefrif Malzeme Gideri 582.493,20 0,00
5 Amasya Suluova Huzurevi Tefrisat Alimi 220.000,00 0,00
AMASYA GUNDUZ BAKIM
REHABILITASYON VE AILE DANISMA
6 MERKEZI MUDURLUGU TEFRISAT 0,00 84.000,00
GIDERI
TOPLAM
iNSAAT PROJE ADI YAPILAN O'E)Aﬁ'ﬁNK
HARCAMA
1 Sevgi Evleri (Cocuk Yuvalar1) Yapim Projeleri | 142.922,39 0,00
2 Amasya Merzifon Huzurevi Insaat Projesi 244.273,66 0,00
3 Amasya Suluova Huzurevi Insaat Projesi 203.903,75 0,00
4 Amasya GCocuk Evleri Sitesi Dogalgaz 158.065,67 | 27.420,33
Dontistimii
BUYUK TOPLAM KALAN
ONARI PROJE /KURULUS ADI YAPILAN ODENEK
M HARCAMA
Aile ve Sosyal Politikalar Miidiirliigii
1 Erisilebilirlik Onarimlari 837,80 19.984,20
Genel Toplam 1.627.657,03 | 131.404,53

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

I1 Ozel Idaresi Stratejik Plan1 ve Performans Programia gore hazirlanan performans
sonuglari ekli tablolarda verilmistir.

3- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

IV. KURUMSAL KAABILIiYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

o

A. USTUNLUKLER

1. Vali Bey’in destegi

2. 11 Genel Meclisi Uyelerinin tiim ilgelerden segilmis olmasi ve ¢oziim gelistirmede
hizl karar verilmesi

Amir-memur iligkisinin iyi olmasi

Biitcesini kendisi yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi

Genel Sekreter'in destegi

I¢ denetim mekanizmasinin islemesi

Yeterli arag ve teknik alt yapiya sahip olunmasi

[lin kiiltiir ve turizm degerleri agisindan zengin olusu

N OAW
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9. 1l bazinda s6z sahibi olmasi

10. Islerin istenildigi zaman hemen yapilabilme giiciiniin olmas1

11. Kaynaklarin yeterli olmasi, etkin bir sekilde kullanilmasi

12. Odemelerin zamaninda yapilmasi

13. Yonetimin ve ¢aligsanlarin gayretli olmast

14. Hizmet Binalarinin yeni ve ¢alisma ortaminin iyi olmasi

15. Hizmetlerin ¢6ziim odakli zamaninda yapilmast

16. Koy hizmetlerinden gelen yapimin kismen devam etmesi ve isleri bilen personelin
varlig

B. ZAYIFLIKLAR

1. Emekli olan personelin yerine isi layikiyla yapacak kisilerin alinamamasi 6zellikle
vasifli is¢i personel sikintisi ¢ekilmesine neden olmaktadir.

Yapilan islerle ilgili hizmet ici egitimlerin yetersizligi

Tecriibeli personel goriislerinin 6nemsenmemesi

4. Kurum tanitiminin yeteri kadar yapilamamasi

wmn

C. DEGERLENDIRME
Ustiin yanlarimiz1 iyi bir sekilde kullanip, zayifliklarimizin tespitini dogru olarak
yaparsak lretecegimiz projelerde hedeflerimize ulagsmakta o kadar kolay olur, 6nemli olan
idaremizin verilerini dogru ve anlasilir bir sekilde toplayip kullanabilmektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

e Kurum personeline hizmet ici egitimlere agirlik vererek personelin bilgi ve
donaniminin daha da gelistirilmesi.

e Il Ozel Idaresinde emekli olan personelin yerine alinacak kisilerin segilmesinde titiz
davranilmalidir.

e Harcamalarda ¢6ziim odakli olmasina 6zen gosterilerek yatirimlara agirlik vermeye
devam edilmelidir.

e Egitim, saglik, spor ve sosyal altyap1 ¢caligmalarinin artarak desteklenmesi.

e Birimler aras1 iletisimin giiclendirilmesi icin toplantilar ve sosyal faaliyetler
diizenlenmelidir.
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Ek-2: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigimi ve i¢
. kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim
bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.- (Mart 2020)
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alamm cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenlilifi hususunda yeterli giivenceyi safladifini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadur,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.- (Mart 2020)

rdin ACAR
Genel Sekreter
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile.bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetci raporlan ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.- (Mart 2020)
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Ek-4: Mali Hizmetler Birim Yéneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; -

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak ytiriitiildtigiinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmas: i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda list yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Idaremizin 2019 yilt Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Mart 2020)

Semra KUTBAY
Mali Hizmetler Miidiirii
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

~ Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérev ve yetki
alamm ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.- (Mart 2020)

Nurcan KUNT
Hukuk Miisaviri
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren h@langl bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.- (Mart 2020)

.
Yilmaz

Cevre Koruma véKont, Miidiiri
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢c Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler. i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigini, gérev ve vetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.- (Mart 2020)

193




Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

1C KONTROL GUVENCE BEYANI .

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigim, gérev ve vetki
alamm ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenlilifi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.- (Mart 2020)

/
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda a¢iklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gorev ve yetki
alamm ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.- (Mart 2020)

rri LKEN
Plan ) . Miidiiri
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiimi, gérev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadifim beyan ederim.- (Mart 2020)
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan:

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.-(Mart 2020)

197




Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallhk ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadiZin beyan ederim.- (Mart 2020)
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin |
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama
birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.- (Mart 2020)

emalettin KARAKOSE
Destek Hizmetler Miidiir V.
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

—

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadifin1 beyan ederim.- (Mart 2020)

. Vedat SARI
Insan Kaypaklar ve Egitim Miidiirii
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimh bir sekilde kullamldigim, gérev ve yetki
alamm ¢ergevesinde.i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigum beyan ederim.- (Mart 2020)

Apdullah D fOGLU
Su ve Kanal Hi 1 Miidiir V.
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

[C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve .mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama
birimimizde siire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.- (Mart 2020)

. hmet KARA
Islet iakler Miidiirii
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasalhik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.- (Mart 2020)
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